DOHODA

O VYSI NAHRADY MZDY V DOBE CASTECNE
NEZAMESTNANOSTI

Tato Dohoda o vysi nahrady mzdy v dobé &astené nezaméstnanosti uzaviena
v souladu s ustanovenim § 209 zakona ¢&. 262/2006 Sb., zakonik prace, v platném
znéni, (dale jen,Dohoda“) mezi nasledujicimi smluvnimi stranami:

(1)

()

3)

(4)

(5)

(6)

Ceské drahy, a.s.

se sidlem Praha 1, Nabfezi L. Svobody 1222, PSC: 110 15, IC: 709 94 226,
zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze, sp. zn. B
8039

(dale jen ,Zaméstnavatel nebo ,CD*)

na strané jedné

Odborové sdruzeni zeleznicaru

se sidlem DOm Bohemika, Na Biehu 579/3, Praha 9, PSC: 190 00, IC:
00225479, zapsana ve spolkovém rejstfiku vedeném Meéstskym soudem
v Praze, sp. zn. L 4980

(dale jen ,0SZ")

Federace strojviidcti Ceské republiky

se sidlem Jana Zelivského 2200, Praha 3, PSC: 130 00, IC: 44265484, zapsana
ve spolkovem rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze, sp. zn. L 4403
(dale jen ,FSCR")

Svaz odborait sluzeb a dopravy

se sidlem Kfizikova 552/2, Praha 8, PSC: 186 00, IC: 22737723, zapsana ve
spolkovém rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze, sp. zn. L 18953
(dale jen ,SOSaD")

Federace viakovych c¢et

se sidlem Wilsonova 80, Praha 2, PSC: 120 00, IC: 43001327, zapsana ve
spolkovém rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze, sp. zn. L 2511

(dale jen ,FVC*)

Federace vozmistru
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(7)

(8)

(9)

(10)

(11)

(12)

se sidlem Ukrajinska 304/2, Praha 10, PSC: 101 00, IC: 46391576, zapsana ve
spolkovém rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze, sp. zn. L 4291
(dale jen ,FV*)

Cech strojviidct Ceské republiky

se sidlem Na Sklarné 1, Plzer, PSC: 301 52, IC: 22672389, zapsana ve
spolkovém rejstfiku vedeném Krajskym soudem v Plzni, sp. zn. L 4866

(dale jen ,CS CRY)

Unie zelezni€nich zaméstnanc

se sidlem Hybernska 1014, Praha 1, PSC: 110 00, IC: 47606941, zapsana ve
spolkovém rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze, sp. zn. L 2362

(dale jen ,UZZ")

Demokraticka unie odborarit

se sidlem Nadrazni 19, Sokolov, PSC: 356 01, IC: 22898166, zapsana ve
spolkovém rejstfiku vedeném Krajskym soudem v Plzni, sp. zn. L 8117

(dale jen ,DUQO")

Odborové sdruzeni zaméstnancu sitovych odvétvi

se sidlem Hofanska 1514/3, Praha 3, PSC: 130 00, IC: 22829105, zapsana ve
spolkovém rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze, sp. zn. L 20820
(dale jen ,0SZSO")

Federace zelezniéaia Ceské republiky

se sidlem Ukrajinska 304, Praha 10 - Vr$ovice, PSC: 101 00, IC: 43875262,
zapsana ve spolkovém rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze, sp. zn. L
1448

(dale jen ,FZ CR¥)

Odborova organizace odpovédnych zaméstnancu statu z. s.

se sidlem Lipova 237, Hiohovec, PSC: 691 43, IC: 08258295, zapsana ve
spolkovém rejstfiku vedeném Krajskym soudem v Brné, sp. zn. L 26043

(dale jen ,00 0OZS"),

(dale spolecné jen ,Odborové organizace” a kazda z nich samostatné dale jen
,O0dborova organizace®, Odborové organizace a CD dale spole¢né jen

,Smluvni strany“ a kazdy z nich samostatné dale jen ,Smluvni strana®)

na strané druhé

uzavreli nize uvedeného dne, mésice a roku tuto
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tohoto znéni:

11

2.2

DOHODU
o vySi nahrady mzdy v dobé ¢aste¢né nezaméstnanosti

PREDMET

Pfedmétem této Dohody je ujednani CD a Odborovych organizaci o vysi
poskytované nahrady mzdy v dobé cCasteCné nezaméstnanosti ve smyslu
ustanoveni § 209 odst. 2 zakoniku prace.

STAV CASTECNE NEZAMESTNANOSTI

Zaméstnavatel konstatuje a Odborové organizace berou na védomi
nasleduijici:

()

(ii)

Vzhledem k tomu, Ze v dUsledku

e pandemie vyhlasené WHO,

e opatieni vliady Ceské republiky, v&etn& vyhlaseni nouzového
stavu dne 12. 3. 2020 a nafizeni vliady Ceské republiky o zakazu
cestovani z / do Ceské republiky, nafizeni vlady zasadné
omezujici pohyb osob ze dne 16. 3. 2020, omezeni stanovena
vladami zemi, do kterych sméfuje pfeprava realizovana ze strany
CD,

e rozhodnuti vliady Ceské republiky a Ministerstva dopravy Ceské
republiky o sniZzeni objednavky dalkové dopravy, oCekavanych
rozhodnuti o sniZeni objednavky dopravy ze strany dalSich
objednavatell dopravy (zejména krajl),

e hygienickych a dalSich opatfeni v souvislosti s Sifenim koronaviru
a onemocnénim COVID-19,

doSlo k nouzové situaci na trhu osobni zelezniCni pfepravy a
k vyznamnému omezeni poptavky po prepravnich  sluzbach
poskytovanych CD. Sougasné doslo k vyznamnému omezeni poptavky
po vyuzivani vlakovych souprav a dalSich draznich vozidel
provozovanych CD. Lze predpokladat, e omezeni poptavky po
sluzbach CD a po vyuzivani draznich vozidel CD (dale jen ,sluzby CD*)
bude doclasné, pfitemz prozatim nelze stanovit dobu trvani tohoto
omezeni.

Z ddvodu dogasného omezeni poptavky po sluzbach CD nemize
Zaméstnavatel v dobé ode dne 01. 04. 2020 pfidélovat nékterym
zaméstnanctm CD praci v rozsahu stanovené tydenni pracovni doby.
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(vi)

(iv)

v)

Ode dne 01. 04. 2020 dosSlo na strané Zameéstnavatele k naplnéni
predpokladu pro uplatnéni institutu Casteéné nezaméstnanosti ve vztahu
k zaméstnanctim CD stanovenych ze strany CD.

Ke dni 01. 04. 2020 zaméstnavatel konstatuje: Stav castecné
nezamé&stnanosti se tyka zaméstnancul, o kterych vedeni CD rozhodne
sohledem na provozni potieby, ze jsou dotCeni casteCnou
nezamé&stnanosti. CD vytvofi seznam takto dot&enych pracovnich mist,
v Clenéni podle zaméstnani a pracovist, ktery bude prfedan vSem
odborovym organizacim. (dale jen ,Dotéena pracovni mista“ nebo
,Dotéeny zaméstnanec"):

Zaméstnavatel konstatuje, ze stav CasteCné nezaméstnanosti mize
nastat i ve vztahu k dal§im pracovnim mistim CD, a to v navaznosti na
vyvoj poptavky po sluzbach CD a délce trvani koronavirové krize.

Zaméstnavatel vzhledem k omezeni poptavky po sluzbach CD neni
schopen ode dne 01. 04. 2020 Dotéenym zaméstnancum zcela i zCasti
pridélovat praci v rozsahu stanovené (Ci s Dot€enym zaméstnancem
dojednané) tydenni pracovni doby. Ve prospéch DotCenych
zameéstnancl podrobnéji urCenych Zaméstnavatelem ve vytvofeném
seznamu zaméstnancu, pfipadné ode dne, kdy zaméstnanci budou
novelizaci tohoto seznamu zafazeni mezi Dotéené zaméstnance, nalezi
pfekazka v praci v podobé cCasteCné nezaméstnanosti ve smyslu
ustanoveni § 209 zakoniku prace a ustanoveni této dohody.

Zaméstnavatel bude Dotené zaméstnance o vzniku prekazky
informovat prostfednictvim e-mailu, posty, SMS &i jinou vhodnou formou,
pfiCemz bude vyzadovat zpétnou odezvu. Dotleni zaméstnanci od
oznameni do doby dalSiho sdéleni nejsou povinni dochazet do mista
vykonu prace. Po oznameni o zméné (nejméné 24 hodin pfedem) jsou
povinni se dostavit do mista vykonu prace ode dne stanoveného ze
strany Zaméstnavatele.

Pokud bude prace Dotéenych zaméstnancl potfebna z ¢asti, bude se
skupinou Dotéenych zaméstnancl z hlediska jejich zapojovani do
vykonu prace zachazeno ve vsech podstatnych ohledech rovnym
zpusobem, véetné toho, aby zbyvajici prace byla mezi Dotéené
zameéstnance pokud mozno rovnomeérné rozvrzena.

V pfipadé kraceni smén z didvodu zmeény pravidelného rozpisu smén
(rozpisy platné do doby ucinnosti této dohody), se doba o kterou je
sména kracena, povazuje téz za dobu ¢asteCné nezaméstnanosti.

Pro vylouceni pochybnosti, pokud dojde u Dotceného zaméstnance ke
kolizi pfekazky v praci na strané zaméstnance (napf. doCasna pracovni
neschopnost, nafrizena karanténa, oSetfovne, otcovska,
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3.1

3.2

3.3

3.4

4.1

4.2

matefska/rodiCovska dovolend) s pfekazkou v praci v podobé cCasteCné
nezameéstnanosti, ma v pfipadé zaméstnance prednost prekazka v praci
na strané zameéstnance. Pokud dojde ke kolizi dovolené s prekazkou
v praci v podobé cCasteCné nezaméstnanosti, ma pfednost dovolena.

DOHODA O VYSI NAHRADY MzZDY PRO DOTCENE ZAMESTNANCE
V DOBE CASTECNE NEZAMESTNANOSTI

Zaméstnavatel a Odborové organizace se dohodli, Ze Zaméstnavatel je
opravnén samostatné meénit, doplnovat, rozsifovat Ci zuzovat okruh DotCenych
zaméstnancli s ohledem na provozni potieby CD. O t&chto zménach
Zaméstnavatel bude nasledné informovat pravidelnym reportem pfislusné
odborové organizace, a to na centralni i mistni urovni. Pro vylouceni
pochybnosti za Dotfené zaméstnance budou povazZovani zaméstnanci dle
jednotlivych uréeni Zaméstnavatele ve vytvofeném seznamu zaméstnancua.

Zaméstnavatel a Odborové organizace se dohodly, Ze Dotéenym
zaméstnancim bude v dobé trvani CasteCné nezaméstnanosti poskytovana
nahrada mzdy ve vysi 70 % prumérného vydélku Dotéeného zaméstnance.

Zaméstnavatel se zarover zavazuje uplatnit veSkera opatfeni VIady CR (véetné
vySe nahrady mzdy) Ci jiného ustfedniho organu statni spravy, pokud budou pro
zaméstnance vyhodnéjsi nez uvedené v této Dohodé. O realizaci pfipadnych
opatifeni bude zaméstnavatel informovat u¢astniky dohody.

Zameéstnavatel se za ucCelem vyplaceni co nejvy$Sich nahrad mezd
zaméstnancim, ale i s ohledem na vilastni hospodafeni zavazuje aktivné
usilovat o zajisténi finanéni podpory ze strany organl vefejné moci v dobé
Caste€Cné nezaméstnanosti. Odborové organizace se zavazuji zaméstnavatele
v tomto usili maximalné podpofit.

Zameéstnavatel se zavazuje, Zze po dobu poskytovani nahrady mzdy s
Dotéenymi zaméstnanci neukonc¢i pracovni pomér z organiza¢nich davodd, tj.
z davodu § 52 pism. a) az c) zakoniku prace.

ZAVERECNA USTANOVENI

Tato Dohoda se uzavird na dobu urcitou do 30. 04. 2020. Smluvni strany se
dohodly, Ze budou v dobré vife jednat o pfipadném prodlouzeni nebo zkraceni
platnosti této Dohody s respektovanim aktualniho stavu v Ceské republice a ve
svété ke dni sjednaného data skon€eni Dohody.

Tato dohoda je platna ode dne jejiho podepsani vdemi smluvnimi stranami.
Tato dohoda je uéinna od 1. 4. 2020 do 30. 4. 2020.

Smluvni strany Dohody se zavazuji poskytovat si vzajemnou soucinnost a
jednat v dobré vife v nastalé situaci.
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4.3 Tato Dohoda se uzavira ve dvanacti (12) vyhotovenich, z nichz kazda ze
Smluvnich stran obdrzi jedno (1) jeji vyhotoveni.

44 Tato Dohoda muze byt ménéna prostfednictvim pisemnych dodatk
podepsanych vSemi Smluvnimi stranami.

4.5  Smluvni strany této Dohody prohlasuiji, Ze si ji pfed podpisem dukladné precetly,
s obsahem souhlasi a ze tato Dohoda byla uzaviena podle jejich skuteCné,

svobodné a vazné vule, prosté jakéhokoliv omylu, nikoliv v tisni a za napadné
nevyhodnych podminek. Na dikaz uvedeného smluvni strany nize pfipojuji své

podpisy.

NA DUKAZ SVEHO SOUHLASU s textem a obsahem této Dohody k ni Smluvni strany
nize pfipojily své podpisy:

V Praze dne: 26. 3. 2020

Za Ceské drahy, a.s.

Bc. Vaclav Nebesky Mgr. Michal Kraus, MSc
pfedseda predstavenstva Clen predstavenstva za usek provozu
Za OSZ
POdPIS:

Jméno: Vladislav Vokoun
Funkce: Predseda Podnikového vyboru OSZ pii CD, a.s.
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Za FSCR
Podpis:
Jméno:

Funkce:

Za SOSaDb
Podpis:
Jméno:

Funkce:

Za FVC
Podpis:
Jméno:

Funkce:

Za FV
Podpis:
Jméno:

Funkce:

Za CS CR

Podpis:
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Jaroslav Vondrovic

Prezident FSCR

Jan Kadecka

Pfedseda Firemniho vyboru SOSaD pfi CD

Robert Benda

Prezident FVC

Lubos$ Malik

Prezident FV
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Jméno:

Funkce:

ZaUzz
Podpis:
Jméno:

Funkce:

Za DUO
Podpis:
Jméno:

Funkce:

Za OSZSO
Podpis:
Jméno:

Funkce:

ZaFZ CR
Podpis:
Jméno:

Funkce:

Za 00 0OZS

Podpis:
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Vlastimil Jelinek

Pfredseda vyboru pro zalezZitosti CD, a.s.

Stanislav Trojan

Prezident UZZ

Petr God

Mistopfedseda DUO

JUDr. Tomas$ Sunegha

Predseda OSZSO

Alena Cerna

Viceprezidentka FZ CR
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Jméno: Mgr. et. Bc. Milan VecCefa

Funkce: pfedseda OO OSZ z. s.
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