3. zména
Podnikové kolektivni smlouvy
Spravy zeleznic, statni organizace, na rok 2021
¢é. j. 7390/2021-SZ-GR-010

Sprava zeleznic, statni organizace, zastoupena generalnim reditelem
Bc. Jifim Svobodou, MBA, na strané jedné, a zaméstnanci zastoupeni
Odborovym sdruZenim Zelezni¢aifl, Svazem Odborafd SluZzeb a Dopravy,
Alianci drazniho provozu, Federaci vlakovych cet, Unii Zzelezni¢nich
zaméstnancl, Demokratickou Unii Odborail, Federaci vozmistrl, Federaci
7elezni¢ard CR a Federaci strojvlidci Ceské republiky (dale téZ odborové
organizace) se ve smyslu ustanoveni § 22 zakona ¢. 262/2006 Sb.,
zakoniku prace, ve znéni pozd&jdich predpisd, (dale i ,ZP“), ve smyslu

v

zakona ¢. 2/1991 Sb., o kolektivnim vyjednavani, ve znéni pozdéjsich
predpisl, v ndvaznosti na zakon ¢&. 609/2020 Sb., kterym se méni nékteré
zakony v oblasti dani a nékteré dalsi zakony, a na aktudlni epidemiologické
situaci, se dohodli na nasledujici

3. zméné
Podnikové kolektivni smlouvy Spravy Zeleznic, statni organizace,
na rok 2021

1. Bod 2.1.2.3 zakladniho textu PKS se méni nasledovné:

O narokovosti na ochranny repelentni prostfredek nebo ockovani proti
kli§fové encefalitid® zamé&stnancim, ktefi pracuji v oblastech s rizikem
vyskytu klistat nakazenych klistovou encefalitidou a ockovani proti
hepatitide, rozhodne, i na zakladé pozadavku mistné prislusné odborové
organizace a po projednani s mistné prislusSnymi odborovymi
organizacemi, vedouci zaméstnanec OS. Obdobné je postupovano pfi
testech na onemocnéni COVID-19, pripadné dalSich podobnych epidemii
v souvislosti s pfechodem statnich hranic zaméstnancd SZ pro vykon
prace a v dalSich pripadech v souvislosti s vykonem prace urcenych
zameéstnavatelem.

Oc¢kovani objednava a zajistuje odbor personalni GR SZ u poskytovatele
PLS na zdkladé pozadavku vedouciho zameéstnance OS. S ockovanim
a jeho podminkami vyjadri zameéstnanec pisemny souhlas.



2. PFiloha €. 3 PKS STRAVOVANI A NAHRADY VYDAJU se v Clanku
1 a Clanku 2 méni takto:

Clanek 1 - Uvodni ustanoveni

1. Pfiloha €&. 3 - Stravovani a nahrady vydajd je platnd od 1. ledna 2021
do 31. prosince 2021.

2. Zaméstnavatel zajisti stravovani zamé&stnancim, ktefi odpracuji ve
smé&né nejméné 4,5 hodiny. U zamé&stnancl, ktefi konaji vykon prace
presCas, a to véetné prace prescas, kterd svym charakterem odpovida
sméné, postupuje zaméstnavatel podle pism. c) § 152 ZP.

3. Stravovani nebude zajist&no zamé&stnanctm, ktefi nesplni podminku,
uvedenou v bodé 2 tohoto clanku (napr. prekazky v praci na strané
zaméstnance, nemoc, dovolend atd.), zamé&stnanclim, ktefi byli vyslani
na pracovni cestu, za kterou jim v prib&hu smény vznikl narok
na stravné podle § 163 a § 170 ZP, a zamé&stnancim, u kterych se
postupuje v souladu s NV &. 172/2001 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisu.

4. Zaméstnavatel nabidne zaméstnanclm moznosti stravovani formou

a) penézitého  prispévku na  stravovani  poskytovaného
zameéstnavatelem zaméstnanci. Penézity prispévek na stravovani,
poskytovany zaméstnavatelem zaméstnanci na jednu sménu, bude
ve Vysi:

e 109 K& u zaméstnancd HZS zafazenym na vyjmenovanych
pracovistich, pokud délka jejich smény presahne 12,5 hodiny
a v prib&hu smény jim nepfislusi stravné podle § 163 nebo
§ 170 ZP, pripadné zaméstnavatel nepostupuje v souladu s NV
&. 172/2001 Sb., ve znéni pozdé&j&ich predpisd,

e 68 K& u zaméstnancl pFi sméné dlouhé 12 a vice hodin
(s vyjimkou zamé&stnanct s pruznou pracovni dobou),

e 55 K¢ u ostatnich zaméstnancd.

b) elektronickych stravenek na zakladé Zadosti zaméstnance dle
prislusného pokynu zaméstnavatele. Kredity na elektronickou
stravenku budou nahravany v nomindini hodnoté 120 K¢
u zamé&stnancl pfi sméné dlouhé 12 a vice hodin (s vyjimkou
zaméstnancl s pruznou pracovni dobou), 100 K& u ostatnich
zaméstnancd.



c) papirovych poukazek na stravovani na zakladé Zadosti
zaméstnance dle prislusného pokynu zaméstnavatele v nominalni
hodnoté 120 K& u zaméstnancl pfi sméné dlouhé 12 a vice hodin
(s vyjimkou zaméstnancl s pruznou pracovni dobou), 100 K&
u ostatnich zamé&stnancd.

Zaméstnancim, ktefi jsou plné& uvolnéni pro vykon odborové
¢innosti, zamé&stnavatel stravovani nezajituje. Zamé&stnancim, ktefi
jsou castecné uvolnéni pro vykon odborové cinnosti, zaméstnavatel
zajistuje stravovani podle bodu 4 tohoto ¢lanku, pokud zaméstnanec
splni podminky uvedené v bodé 2. tohoto c¢lanku.

Zaméstnanec ma moznost zménit formu stravovani vzdy
k 1. Cervenci a k 1. lednu prislusného roku, a to na zakladé pisemné
zadosti zamé&stnance dle pokynd zaméstnavatele.

5. Organizace stravovani spada do pulsobnosti vedouciho zaméstnance
0OS, ktery vyda vlastni opatfeni po projednani s mistné prislusnymi
odborovymi organizacemi.

6. V pripadé, ze nelze uhradit prispévek zaméstnance formou srazky
ze mzdy, budou zaméstnanci objednany stravovaci poukazky az po
Uhradé platby zaméstnance v hotovosti nebo prevodem na bankovni
Ucet uréeny SZ. Zaméstnanci budou stravovaci poukdzky objednany
v pripadé jeho Uhrady nejpozdéji do konce pololeti od mésice vzniku
naroku.

Clanek 2 - Vyse ahrady a dal$i podminky poskytnuti prispévku

1. Zamé&stnavatel hradi ze svych nakladi ptisp&vek na stravovani ve
vySi uvedené v ¢lanku 1 odst. 4 pism. a) této prilohy. U elektronickych
stravenek poskytovanych dle ¢lanku 1 odst. 4 pism. b) nebo papirovych
poukazek na stravovani dle ¢lanku 1 odst. 4 pism. c) této prilohy, hradi
zaméstnavatel ze svych nakladd ptispévek na stravovani do vyse 55 %
nomindlni hodnoty nahravaného kreditu nebo nomindlni hodnoty
papirové poukdazky. Na stravovani uvedené v ¢lanku 1 odst. 4 mize byt
dale poskytnut prispévek z prostiedkd FKSP. MoZnost a vySe poskytnuti
prispévku z FKSP musi byt sjednana na urovni OS v souladu se zdsadami
pro tvorbu a pouzivani FKSP.



2. Zamé&stnavatel nabidne zaméstnancim HZS, kterym jsou
poskytovany elektronické stravenky dle ¢lanku 1 odst. 4 pism. b) nebo
papirovych poukazek na stravovani dle ¢lanku 1 odst. 4 pism. c) této
prilohy, zafazenym na vyjmenovanych pracovistich, pokud délka jejich
smény presahne 12,5 hodiny a v prib&hu smény jim nepftislusi stravné
podle § 163 nebo § 170 ZP, pripadné zameéstnavatel nepostupuje
v souladu s NV & 172/2001 Sb., ve znéni pozd&jsich ptedpisl, dalsi
kredit nebo papirovou poukazku na stravovani v nominalni hodnoté 55
K& Okruh vyjmenovanych pracovist uréi svym opatfenim feditel HZS
v dohodé s mistné prisluSnymi odborovymi organizacemi.

3. zména Podnikové kolektivni smlouvy Spravy zeleznic, statni organizace,
na rok 2021, je platna ode dne podpisu, zména bodu 2.1.2.3 zakladniho
textu PKS je Gcinna od 1. brezna 2021, zména pfrilohy ¢. 3 PKS je ucinna
od 1. dubna 2021.

V Praze dne: 26. Unora 2021

Za Spravu zeleznic, statni organizaci: Bc. Jifi SVOBODA, MBA v.r.
Za Odborové sdruZeni zelezni¢ara: Petr STEPANEK v.r.

Za Svaz Odborafd Sluzeb a Dopravy: Mgr. Lubomir MICHALEC v.r.
Za Alianci drézniho provozu: Petr FUCIK v.r.

Za Federaci vlakovych cet: Robert BENDA v.r.

Za Unii zelezni¢nich zamé&stnanc(: Stanislav TROJAN v.r.

Za Demokratickou Unii Odborad: Vv z. Petr STEPANEK v.r.

Za Federaci vozmistri: Lubo$ MALIK v.r.

Za Federaci zelezni¢aid CR: Alena CERNA v.r.

Za Federaci strojvidcl Ceské republiky:  Pavel SLANSKY v.r.



