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KORONAVIRUS
OSLABIL CHUT
K PODNIKANI

Krize zplsobena pan-
demii koronaviru od-
halila nékteré nové
trendy na trhu prace.
Tim prvnim je skutec-
nost, Ze v tuzemsku
ve srovnani s ostat-
nimi zemémi v regio-
nu klesl pocet zamést-
nancl zvazujicich
odchod z prace a start
vlastniho podnikani. Pouhych 18 procent
Cechi v porovnani s témé¥ 32 procenty
v okolnich zemich v soucasnosti zvazuje
moznost, Ze by vyménili jistotu zaméstna-
neckého poméru za podnikatelskou drahu.

Toto nizké procento je srozumitelnéjsi
v kontextu dalsich zjisténi, a sice Ze celych
73 procent respondentd se citi ve svém za-
méstnani spokojeno, vnima vstricnost své-
ho zaméstnavatele a ma pocit seberea-
lizace. T¥i ¢tvrtiny ¢eskych zaméstnancu
uvadéji, Ze se citi byt ve své soucasné pozi-
ci dostatecné ocenény.

Pripravil
Miroslav Novotny

Nejpostizenéjsi jsou velka mésta

Rok 2019 byl rokem, kdy firmy vyrazné pecova-
ly o své zaméstnance, posilovaly svoji znacku
zaméstnavatele a snazily se zlepsit vnitropod-
nikovou komunikaci. Tato péce nyni nacha-
zi odraz ve vysoké mife spokojenosti. Samo-
zfejmé na to ma vliv i nejistota z budoucnosti
a pozvolny rdst nezaméstnanosti. Nezamést-
nanost pfitom neporoste plosné, ale spis sekto-
rové. Nejvice pak v oborech, jez byly postizeny
silné, jako verejné stravovani, letecka dopra-
va, kultura a sluzby. Nejnovéjsi statistiky uka-
zuji, Ze pandemie zasahla nejvice lidi pracujici
ve velkych méstech. Pravé zde je totiz 20 pro-
cent zaméstnancl navazano na turisticky ruch
a sluzby a dostdva nadprliimérnou mzdu. Tém-
to lidem ze dne na den zmizela moznost vydél-
ku, fada z nich proto zacala hledat praci v jinych
segmentech, napfiklad v logistice.

Kazdy tieti Cech ptisel o éast pFijma

Mezi logistickymi spole¢nostmi vyplynulo, ze

zhruba tfetina nové zaméstnanych lidi pfisla
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Zdrijového jedndni NeRV se jako hosté zucastnili za Iékaisky odborovy klub MUDr. Martin
Engel (nahore druhy zprava), predseda OSZ Mgr. Martin Maly (nahofe vpravo) a predseda SON

Ing. Milan Taraba (dolni foto), jedndni Fidil mistopredseda NeRV Miroslav Novotny, predsedala

mistopFedsedkyné OSZ a pfedsedkyné NeRV OSZ Bc. Renata Douskovd

Foto: Jan Buchta
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Ambulantnf péte NEOCENENA

Skryti za rouskami jed-
nali ¢lenové NeRV 0SZ
a jejich hosté 15. zafi
2020, tak jak si to vy-
zadala vladni opatreni
v souvislosti s pandémii
covid-19.

Na svém jedna-
ni postupné pfivita-
li MUDr. Martina Enge-
la, pfedsedu lékaiského odborového klubu
Svazu ceskych lékar, Mgr. Martina Malého,
ptedsedu OSZ a Ing. Milana Tarabu, pfedsedu

P¥ipravil Milan Sedldk

Sdruzeni najemniké CR, ve kterém maji ne-
drazni odborafi své zastoupeni Miroslavem
Novotnym, mistopfedsedou NeRV, ktery jed-
nani fidil.

V souvislosti s covidem-19 byl vytvoren do-
tacni program zdravotnik(im v zafizenich, kde
byla a je provéddéna lGzkova péce o pacienty.
Naprosto vsak tento program pominul zdra-
votniky, ktefi, i kdyz pusobili v tzv. prvni linii,
pecovali o pacienty pouze ambulantnim zpG-
sobem. Tato naprosta nespravedInost zahrnu-
je vSechny zaméstnance Dopravniho zdravot-

Pokracovdni na str. 2
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Dokonceni ze str. 1

pravé z gastro segmentu a ¢tvrtina z oblasti slu-
Zeb a administrativy. Zjednodusené feceno, po-
lovina nové zaméstnanych lidi se zde ocitla pro-
to, ze jejich zdroj piijmu kvili pandemii skonil
anebo byl vyrazné utlumen. AktudIni prizkumy
prinesly jesté jedno zajimavé zjisténi. Vice nez
polovina (53 procent) zaméstnancd se domni-
va, Ze budou muset odlozit sv(j odchod do di-
choduy, protoze nemaji dostatek dlichodovych
uspor. Tento aspekt je zesilen aktualné panuji-
ci nejistotou z budoucnosti. V dobé velmi nizké
nezaméstnanosti nebyl pro dlichodce problém
najit si brigadu ¢i jinou moznost privydélku. Je
otazkou, jak tomu bude v obdobi po pande-
mické krizi.

Flexibilni formy zaméstnavani

Zmény lze zaznamenat nejen v chovéni za-
méstnancl a uchazecu o praci, ale i v pfistupu
samotnych zaméstnavatel(. Posledni dva mé-
sice, kdy spolecnosti byly nuceny omezit ¢i po-
zastavit svou ¢innost, vyvolaly zna¢ny pfiklon
k flexibilnim formam zaméstnavani. Jde jak
o vyuzivani prace zdomova, tak i o zesileny za-
jem o agenturni zaméstnavani. Agentury na-
biraji lidi nejen na sezonni prace, ale i na kvali-
fikované pozice (tzv. bilé limecky).

Castou formou naboru je tzv.,vyzkousej a na-
jmi”, kdy lidé jsou nejprve zaméstnani prostied-
nictvim agentury a teprve poté, co se osvédci,
jsou prevedeni do kmenového stavu. B
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Dokonceni ze str. 1
nictvi, az na prazskou nemocnici, ktera lGzky
disponuje.

MUDr. Engel, a¢ zdlraznil, Ze jednani s mi-
nisterstvem zdravotnictvi uz jsou uzaviena
a k napravé tak dojit nemaze, pfislibil, ze na-
vrhne, aby pfi jednanich o problematice zdra-
votnictvi mél NeRV opét své zastoupeni, tak
jak tomu bylo v minulosti.

Néarocnost prace zdravotnikd v ambulant-
nich zafizenich v diskuzi na toto téma osvét-
lila ve svém vystoupeni rovnéz lékarka, za-
méstnankyné Zelezni¢niho zdravotnictvi
ve skupiné Agel, MUDr. Gabriela Ritterova. Pa-
radoxem je finan¢ni ocenovéani THP pracov-
nikd v nemocnicich a nulové u Iékai, sester
a dalsich zdravotnickych pracovnik(i v ambu-
lantnich zafizenich, ktefi v mnohych pftipa-
dech suplovali praci zdravotnik( z nemocnic.

O problematice bydleni, ochrané najem-
nikd, ale také majitell bytovych jednotek, ¢i
druzstevnikd hovoril Ing. Taraba. Podtrhl byto-
vou krizi pfedevsim ve velkych méstech, kde je
nejen nedostatek bytl ale bydleni je tam pre-
drazené. Jako pfiklad uved! primérnou cenu
bytu nikoliv v Praze, ale ve méstech se stfedni
zastavbou, o velikosti prostor tzv. 2 + 1, ktera
se pohybuje okolo sesti miliont korun. Ekono-
micky vyhodnéjsi je udajné bydleni v druz-
stevnich bytech.

Poslucha¢e mimo dalsi fadu zajimavych
poznatkl zaujala také tzv. narokova davka,
na kterou maji ob¢ané narok, pokud jejich na-
klady na bydleni prekroci 30 procent vydélku.
Toto i dalsi méné znamé poznatky Sdruzeni

ochrany najemnik{ shrnulo v knize urc¢ené $i-
roké verejnosti. Kromé toho u SON pUsobi po-
radna, kde je mozno se informovat, popfipadé
objednat na telefonnim cisle 234 463 342 ¢i 3.
PFi osobni navitévé je tieba si vzit prikaz OSZ.
Predseda OSZ Mgr. Martin Maly se mimo
jiné vénoval problematice jizdnich vyhod.
Nastinil, Ze v feSeni jsou Ctyfi varianty. Sys-
témové dofeseni problematiky rezijnich jizd-
nich vyhod je stale pro vedeni OSZ jednou
z hlavnich priorit. MDCR ve svém navrhu Kon-
cepce verejné dopravy 2020 az 2025 s vyhle-
dem do roku 2030 z ¢ervna tohoto roku sice
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popsalo jednotlivé moznosti budouciho fe-
seni jizdnich vyhod, nicméné z této koncep-
ce nevyplyva zadné jednoznacné zadani fe-
seni, spiSe se jedna o zakladni popis rGznych
moznosti pfedlozeny k odborné, pravni a po-
litické diskusi. V navaznosti na jednani zastup-
¢t 0SZ, FSCR a FVC dne 8. éervna s mistopied-
sedou vlady a ministrem prdmyslu, obchodu
a dopravy Karlem Havlickem na MDCR se pro-
to uskutecnilo nékolik dalsich jednani mezi za-
stupci OSZ, €D a Spravy Zeleznic, dale potom
jednani za Gcasti predstavitelt CD, Spravy ze-
leznic, MDCR a Jihomoravského kraje a na-
sledné dalsi jednani mezi CD, Spravou zelez-
nic a OSZ. AktuélIni stav jednani je nyni takovy,
Ze bylo u renomované advokatni kanceldre za-
byvajici se dlouhodobé Zelezni¢ni problema-
tikou zadano spole¢ng, tj. ve spolupraci €D,
Spréavy zeleznic a OSZ, zpracovani pravni ana-
lyzy, kterd by méla upftesnit pravni podminky
pro pfipadnou realizaci jednotlivych navrho-
vanych variant fedeni. OSZ se pfi téchto jed-
ndnich stale drzi sméru, na kterém se jiz v led-
nu dohodli s ostatnimi odborovymi centralami
na zeleznici, tj. v krdtkodobém horizontu sté-
le preferuje predevsim dosazeni dohody mezi
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CD a Jihomoravskym krajem za soucinnosti
MDCR a Sprévy zeleznic o takovém zpUsobu
stanoveni kompenzaci za uzivani rezijek, aby
si od ptistiho roku drzitelé rezijek nemuseli po-
fizovat doplatky 1500K¢ na vlaky JMK. Z dlou-
hodobého pohledu potom ale také s partnery
diskutuje moznosti pfipadného zfizeni zce-
la nové konstruovanych slev pro Zeleznicare
ve vazbé na zavadéni jednotného statniho ta-
rifu. K dal$imu posunu v jednani by mélo dojit
béhem podzimu, kdy by jiz méla byt k dispozi-
ci zpracovana pravni analyza.

Dale se predseda OSZ zminil o tom, Ze co-
vid-19 ma vyrazny vliv na pokles v oblasti do-
pravy a prepravy a Ze zéjmem zelezni¢nich od-
bor je vyrazna podpora piepravct.

Hovofil rovnéz o pripravé odborového sjez-
du, ktery je planovany na zavér pfistiho roku
a v soucasnosti jsou zvazovany navrhy, jakym
zplsobem ho realizovat vcetné zastoupe-
ni delegatt a hostd. Protoze doslo k poklesu
¢lenské zékladny, bude snizen i pocet delega-
th. Problémy se vyskytuji predevsim u NeRY,
kde stéle figuruje AZD Praha a Pars nova, ale
tyto organizace nespolupracuji a hodlaji si své
kandidaty zvolit samostatné. Proto je vedeni
NeRV vyzve k jednani, nebot i jejich kandidé-
ti pro delegovani na sjezd OSZ by méli vzejit
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z jednani konference NeRV OSZ. Podle misto-
predsedy NeRV OSZ Miroslava Novotného se
totiZ jinak jedna o poruseni stanov OSZ. Vyply-
va to z usneseni tzv. mosteckého sjezdu, ktery
zakdzal jakoukoliv tvorbu frakci, které se viak
v soucasnosti bez ohledu na to vytvofily.

Predseda OSZ Mgr. Martin Maly se vyjadFil
ve smyslu, Ze tato situace snizuje soudrznost
odbor( a on je naopak pro posilovani odborar-
ské zakladny, pro jeji druznost a pevnost - od-
bory musi byt silné, aby mohly opravnéné po-
zadavky svych ¢lend prosazovat s Uspéchem.
Proto se snazi o to lidi spojovat, nikoli rozdé-
lovat a uz vlibec ne dopustit snizovani ¢lenské
zakladny na zakladé vnitinich rozepfi.

Covid-19 zasahl velmi hluboce také odboro-
vé déni. Proto musela byt fada akci na domaci
i zahrani¢ni pidé zrusena ¢i odlozena, nebo se
poradat oklesténa. Posunuta musela byt rov-
néz oslava 30. vyro¢i zalozeni OSZ - nejbliz-
$im terminem se jevi zac¢atek roku 2021, ani to
vsak neni jisté.

Dalsi program jednani NeRV OSZ byl zamé-
fen na kontrolu usneseni a zapisu ¢. 13 ze dne
16. Cervna 2020, informace ze zasadnich jed-
nani, P 0SZ, U OSZ a SON, informace z Vybo-
rG OSZ a ZO OSZ NeRV, zmény v zakoniku pré-
ce, rekreace a stav rekreacnich zafizeni 0SZ
a Pacifik, a.s.

V organiza¢nim a rGzném byly zminény ne-
uskutecnéné sportovni hry RRS pro nemoz-
nost osobniho kontaktu se slovenskymi od-
borafi, projednala se ptiprava vyjezdniho
zasedani NeRV v Rajeckych Teplici, coz se ze
stejného dlvodu rusi, byla vyzdvizena kvali-
ta internetového magazinu Nedrazni Obzor
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Pripravil-Milan.Sedlak

s tim, ze se zlep3uje i Cetnost a s ni také stou-
pajici kvalita dopisovatelské ¢innosti.

Ani v pfipadé nepftiznivé epidemické situ-
ace ve svété, a tim samozfejmé i u nas, neni
mozno vynechat kolektivni vyjednavani se za-
méstnavateli.

Obrovské problémy neustale fesi predseda
Z0 0SZ v Nymburku Miroslav Balatka. Ze jejich
kolektivni vyjednavani neni jednoduchou z3-
lezitosti, ukazuje tfreba problém s vybérem od-
borovych pfispévku a jejich zasilani na tcet ZO
0SZ. Odbory nemaiji ptehled, kde pfispévky
kon¢i a vzniké tak dalsi obava, zda zaméstna-
vatel za své zaméstnance vibec odvadi soci-
alni a zdravotni pojisténi. | na to se musi tamni
odborova organizace zaméfit.

Dal3im problémem je dodrzovani BZOP
a vibec zakoniku prace. Vzdyt ani pracovni
fad s tamni odoborovou organizaci nebyl vi-
bec projednan.

Ze viak neni mozno viechny zaméstnavate-
le méfit stejnym metrem, ukazuji v Lounech.
Ac¢ tamni spole¢nost prechazela pres rizné
majitele, uz se snad situace konecné ustali-
la a pfistup k zaméstnancim se diametralné
zménil. Nyni pfi pracovni absenci z divodu ko-
ronaviru méli v [été stoprocentni ndhradu pla-
tu, pozdéji snizenou na 80 procent, coz je stéle
vice, nez je dohoda podle uzaviené smlou-
vy, coz by cinilo pouze 60 procent priimérné
mzdy. Na plny Gvazek pracuje zhruba polovi-
na zaméstnancd.

Soucasny majitel pIné dodrzuje zdkonik
prace, dohodnout se s odbory nema problém
a ¢ekd na nové zakdazky, predevsim ze zahra-
nici, aby se zvysila kapacita zaméstnanosti. B

Ft;tpgraﬁe: Jan Buchta
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Bohumir Dufek opét pfedsedou ASO

Asociace samostatnych odboru (ASO)

ma (staro)nového predsedu

V Praze se dne 1. fijna 2020 konala Valnd hro-
mada ASO, v jejiz uvodni ¢asti jako host vy-
stoupil vicepremiér a ministr pramyslu,
obchodu a dopravy Karel Havlicek. Jeho
projev se zaméfil pfedevsim na situaci v ¢eské
energetice ve vazbé na plany Evropské komi-
se, prosazovani prechodu od uhelné energeti-
ky k obnovitelnym zdrojlim. Zaroven uved|, ze
tendence, které se v soucasné dobé v EU ob-
jevuji, planuji odstavit uhelné elektrarny a za-
stavit tézbu uhli, jsou z ekonomického hledis-
ka nerealné.

Nelze jednostranné spoléhat na obnovi-
telné zdroje, a proto je kladen dlraz na vy-
stavbu dalsiho bloku JE Dukovany a na pro-
dlouzeni zivotnosti stavajicich bloka.

Vicepremiér Karel Havlicek déle vysvétlil, ze
z fondli EU budou rovnéz podpofreny i inves-
tice do dopravy, a to zejména do Zeleznicni.
Cilem je pfejit k chytré Zeleznici, zejména vy-
budovat vysokorychlostni traté a vybavit ze-
leznicni traté Gcinnéjsimi zabezpecovacimi
zafizenimi.

Ministr Karel Havli¢ek se zminil i o otaz-
ce mobility. V této souvislosti pfipomnél pro-
blém, ktery se tyka nedostate¢ného mnozstvi
dobijecich stanic.

K zdkladnim Ukoltm cinnosti odborl pa-
tfi kromé pracovniho zafazeni zaméstnan-
cll a vyse jejich mzdy, i otazka jejich celkové-
ho socidlniho postaveni ve spole¢nosti. Proto
také druhym hlavnim hostem Valné hromady

ASO byla ministryné prace a socialnich véci
Jan Malacova, ktera uvedla, ze jeji snahou
je uskuteénit vechny plany, které ma CSSD
v socidlni oblasti, a které se snazi prosadit
ve vladé. Napfiklad se podafilo zrusit karenc-
ni dobu. Déle je na programu otazka zvyso-
vani dlchodd, minimalni mzdy, podpora ro-
din s détmi. V této souvislosti konstatovala, Ze
letos, diky koronavirové krizi, je situace v této
oblasti velmi slozit. Presto je, podle ni, tieba
ocenit, Ze se podatrilo zvyseni mezd u pracov-
nikd socialnich sluzeb o 10 procent.

Ve svém projevu hovofila o dalsich aspek-
tech socidlni politiky, zejména v otazce du-
chodt. Zde poznamenala, Ze je na programu
i moznost pred¢asnych odchodl do dlicho-
du u osob, které maji ndro¢né povolani. V za-
véru svého vystoupeni podékovala vsem od-
borariim za jejich obétavou praci ve prospéch
spolecnosti.

Bohumir Dufek pozitivné zhodnotil
c¢innost odborové centraly

Clenové Valné hromady ASO si vyslechli vy-
stoupeni predsedy Asociace samostatnych
odbord Bohumira Dufka, ktery pfipomnél, ze
asociace oslavuje 25. vyroci své ¢innosti, tj.
od roku 1995, kdy vznikla jako druha odbo-
rova centrala v CR. Ve svém projevu Bohu-
mir Dufek zhodnotil uplynulé ¢tyrleté obdobi
jeji ¢innosti. Mimo jiné uved|, Ze Asociace sa-
mostatnych odbord vzdy prosazovala otazku
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Bc..Renata.Douskova

zavedeni pétitydenni dovolené, dale zvyseni
minimalni mzdy a rdst ddchodd. Déle konsta-
toval, ze ASO je pro zruseni superhrubé mzdy
a zddraznil, Ze Asociace samostatnych odbor(
trva na 15procentnim zdanéni piijm, proto-
Ze je to pro nase obcany finan¢né vyhodnéjsi.

Poté se Bohumir Dufek zminil také o otdzce
zaméstnavani zahrani¢nich délnikd v CR. Uve-
dl, ze fada podnikateld a zaméstnavatell ra-
déji vyuziva levnéjsi pracovni silu ze zahranici,
coz je pro né ekonomicky vyhodnéjsi nez za-
méstnavat ceské zaméstnance.

V dalsi ¢asti svého projevu Bohumir Dufek
zdUraznil, ze mezi hlavni cile ASO do dalsich
obdobi bude rozvoj jednéni Rady hospodaiské
a socialni dohody CR (tripartity). Klicovym té-
matem je zvySovani minimalni mzdy, kdy od-
bory trvaji na tom, aby minimalni mzda byla
ve vysi 50% priimérné mzdy v CR. Zaroven se
vénoval otazce zavadéni tzv. kurzarbeitu. Pfed-
seda ASO pfipomnél zkusenosti s jeho zava-
dénim v sousednim Némecku, kde plIni vysoce
pozitivni roli v némeckém hospodarstvi.

Bohumir Dufek déle poznamenal, Ze pro
ASO bude dllezitou otdzkou i Fond obnovy,
ktery ptipravuje Evropska unie ke zmirnéni
dopadu koronavirové krize. Investice by podle
ného, mély byt z dlivodu kontroly podpoieny
zdkonem. Odbory se obavaji moznych dopa-
dl koronavirové krize na vyvoj zaméstnanos-
ti a mezd. Je proto tfeba investovat predevsim
do rozvoje pramyslu, aby tak neklesla celo-
spolecenska spotieba, ktera drzi ekonomiku.

Piedsedou ASO byl opét zvolen

Bohumir Dufek

V pribéhu Valné hromady ASO rovnéz pro-
béhly volby predsedy, mistopiedsedl a pred-
sednictva ASO. Pfedsedou ASO se opét stal
Bohumir Dufek, ktery tuto funkci zastava
od roku 1995, tedy od jejiho zalozeni. Mimo-
chodem, k tomu musime dodat, Ze Bohumir
Dufek je zéroveri i predsedou Odborového
svazu pracovnik(l zemédélstvi a vyzivy — Aso-
ciace svobodnych odborl (OSPZV-ASO CR).
Po volbé predsedy nasledovala volba misto-
predsedd, kdy byli zvoleni MUDr. Martin En-
gel, predseda Lékaiského odborového klubu
- Svazu ¢eskych lékart (LOK-SCL), Mgr. Mar-
tin Maly, pfedseda Odborového sdruzeni Ze-

ASO CR. Zvoleno bylo i nové predsednictvo
ASO a nova kontrolni komise ASO. Nacez do-
slo i k projednéni a schvaleni zakladnich do-
kument( ASO.

Zavér Valné hromady Asociace samostat-
nych odbord patfil znovuzvolenému predse-
dovi ASO Bohumiru Dufkovi, ktery pozname-
nal, Ze odbory ¢eka nelehké obdobi, kdy se
Ceska ekonomika musi vyrovnat se vsemi di-
sledky soucasné koronavirové krize. ®
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Vedeni NeRV informuje

Nemajetkova jma
poztstalych

U¢innost od 1. ledna 2021

Pfi smrtelném pracovnim Urazu nélezi pozUls-
talym nahrada nemajetkové ujmy.

V ¢em bude spocivat?

Jde o novy druh nahrady. Dlivodem této
Upravy je to, ze dusevni Utrapy, které jsou
v zasadé timto druhem néhrady odskodro-
vany, nelze vazat a podminovat zletilosti di-
téte nebo zitim ve spole¢né domacnosti, jak
to bylo v ptivodnim znéni.

Nové se vyse nahrady jednorazové ujmy
pozUstalych odvozuje nikoliv od pevné ¢ast-
ky, ale od nasobku primérné mzdy v narod-
nim hospodafstvi, ktery je v tomto ptipadé
stanoven na jeji dvacetinasobek.

U rodi¢d zemrelého, kdy je poskytova-
na nahrada obéma rodi¢lim, prislusi kazdé-
mu rodici polovina stanovené castky. Jedna
se o ¢astku minimalni. Mdze byt poskytnuta
castka vyssi u vsech pozlstalych.

Dalsi zménou v Upravé tohoto druhu ne-
majetkové ujmy je rozsiteni okruhu oprav-
nénych osob o osoby, které jsou v poméru
rodinném nebo obdobném a které smrt za-
méstnance pocituji jako vlastni G4jmu. Pod-
minkou vzniku prava téchto osob je, ze vznik
nemajetkové Ujmy v konkrétnim p¥ipadé
prokazi.

M.N.

Naklady spojené
s pohrbem
Ndklady se hradi tomu, kdo je vynalozil

Nahrada nebude stanovena pevnou castkou,
ale nové se stanovi odvozenim od jedena-
pllnasobku primérné mzdy v narodnim
hospodafstvi zjisténé za prvni az treti Ctvrt-
leti predchazejiciho roku, ve kterém vznikne
pravo na tuto ndhradu skody.

Naklady spojené s pohibem se hradi pra-
vé tak jako naklady spojené s Iécenim tomu,
kdo je vynalozil.

Naklady na pohieb se rozuméji naklady
uctované pohiebnim ustavem, hibitovni po-
platky, ztizeni pomniku nebo desky a Upra-
vy hrobu a jedna tfetina skute¢nych nakladd
na osaceni. Ze znéni §271g odst1 zakoniku
prace vyplyva, Ze Ize hradit jen naklady pfi-
mérené. Bude vzdy zalezet na posouzeni kaz-
dého konkrétniho ptipadu.

PozUstali maji ndrok na pohfebné z pro-
stfedk nemocenského pojisténi. Zaméstna-
vatel musi tuto ¢astku odecist od celkovych
vydaja za pohieb. Jinak prokazané vydaje
hradi v pIné vysi.

Néaklady na smutecni oSaceni, cestovni vy-
lohy se hradi jen nejblizsim pfislusnikdm
rodiny a domacnosti zemielého. Mezi pfi-
slusniky nutno pocitat vdovu, déti, vnuky, ro-

Bc..Renata.Douskova, Miroslav-Novotny

dice, prarodice, sourozence vlastni i nevlast-
ni, tchana a tchyni.
M.N.

NeRV OSZ ma opét
post stalého hosta
na jednani RHSD CR
pro zdravotnictvi

Dne 30.9.2020 se konalo na minister-
stvu zdravotnictvi CR jednani pracovniho
tymu RHSD, tzv. ,malé zdravotni triparti-
ty”, tentokrat za ucasti predsedkyné NeRV
0SZ Bc. R. Douskové.

Navrzeny program jednani se predevsim ty-
kal ndvrhu uhradové vyhlasky pro rok 2021,
odménovani zaméstnancll v rezortu zdra-
votnictvi, dota¢nimho programu v souvis-
losti s epidemii COVID-19, persondlini situace
a stabilizace zaméstnanci ve zdravotnictvi.

Pomérné obsahla diskuze ucastnikl jed-
nani byla k navrhu Uhradové vyhlasky na rok
2021. Ptedmétem rozsahlé diskuze nejen
ze strany odbord, ale i predsedou Sdruzeni
praktickych lékart CR byly predlozené mate-
rialy MF CR.V ramci dohadovacich fizeni do-
$lo k dohodé na vysi Uhrad na rok 2021 ve 12
ze 14 zdravotnich segmentech. K dohodé ne-
dospély pouze segmenty v akutni a nasledné
lGzkové péci. V segmentech, které se nedo-
hodly, bude stanoven srovnatelny rlist Ghrad
s ostatnimi segmenty, aby byl zachovan prin-
cip rovného zachézeni.

Dalsi bodem jednani byl dotacni pro-
gram ministerstva zdravotnictvi v souvislos-
ti s epidemii COVID -19. K tomuto bodu byla
ze strany stalého hosta za OSZ vznesena pfi-
pominka na stranu MZ CR. V CR jsou posky-
tovatelé zdravotnickych sluzeb, jejichz za-
méstnanci ve sledovaném obdobi rovnéz
pracovali ve ztizeném pracovnim prostre-
di, a na né se uvedeny dotacni program ne-
vztahuje. Zastupci ministerstva ve své re-
akci odpovédéli, ze program je skutec¢né
primarné urcen pro poskytovatele lGzkové
a socialni péce v CR.

Bod zahrnujici stabilizaci persondlni situ-
ace byl spole¢né s dalsimi neprojednanymi
body prfesunut do jednani pracovni skupiny
RHSD, ktera ve své gesci projednava i legis-
lativni podobu.

Posledni bodem jednani bylo vystoupe-
ni ndméstkyné ministra a hlavni hygienic¢-
ky CR MUDr. Jarmily Razové, Ph.D k proble-
matice osobnich a provoznich nakladd KHS
v souvislosti s COVID-19. V této souvislos-
ti zminila problematiku trasovéni osob na-
kazenych COVID-19. Neméné zavazny pro-
blém se tyka technického zabezpeceni KHES
a personalniho obsazeni jednotlivych hygie-
nickych stanic.

R.D.

Scitani lidu 2021

Cesky statisticky urad zvefejnil detaily chys-
taného s¢itani lidu v roce 2021. Hlavni rozdil
oproti tomu v roce 2011 je, Ze bude mozné
i online. K dispozici ale budou i klasické papi-
rové archy k vyplnéni.

Online dotazniky budou k dispozici jesté
pred s¢itanim pomoci papirovych dotaznikd,
a to od 27. bfezna do 9. dubna. Kdo se neza-
poji elektronicky, bude moci vyplnit papiro-
vy formuléF, a to od 17. dubna do 11. kvét-
na. Doruci jej s¢itaci komisafi. Podle odhada
CSU vyplni 60 % lidi formulaf online, lidé mo-
hou vyplnit data i za ¢leny své rodiny, na-
pfiklad déti nebo seniory bez znalosti prace
s pocitacem.

Zbytek populace obslouzi Ceska posta. Ko-
misafi pfijdou az do jednotlivych domac-
nosti, formuldre ale bude mozné také vy-
zvednout a odevzdat na 800 vybranych
pobockach.

Zcela odpadnou otazky tykajici se vybave-
nosti domacnosti naptiklad koupelnou nebo
osobnim pocitacem, zjednodusi se otazky
ohledné velikosti bytu, vzdélani ¢i dojizdky
do zaméstnani.

Prostfednictvim formulari bude Cesky
statisticky ufad zjistovat jména a pfijmeni
lidi, druh a ¢islo dokladu jejich totoznosti,
datum narozeni a pohlavi, misto pobytu, na-
rodnost, matefsky jazyk, dosazené vzdélani,
pocet déti, povolani nebo informace o dojiz-
déni do zaméstnani. Data budou zpracova-
véna v anonymizované podobé. Statistici bu-
dou zjistovat také zplsob bydleni, velikost
bytu, pfipojeni na plyn a vodovod, zptsob
vytapéni nebo slozeni domécnosti, tedy se-
znam osob v byté a vztahy mezi nimi. Nada-
le budou moci dobrovolné uvéadét i to, zda
se hlasi k néjaké narodnosti nebo nabozen-
ské vite.

Za nevyplnéni formulafe nebo jeho za-
mérné chybné vyplnéni bude hrozit pokuta
10 000 korun, za zneuziti udaji ze s¢itani az
pllmilionova sankce.

K online dotazniku se dostane kazdy, sta-
¢i k tomu datum narozeni a ¢islo platného
dokladu. Lidé také mohou pouzit datovou
schranku nebo elektronickou identitu, po-
kud je maji.

Poprvé bylo s¢itani lidu na ¢eském uzemf
v roce 1869. Od roku 1918, tedy od vzniku
samostatného Ceskoslovenska, se jich usku-
tecnilo devét. Zatim posledni bylo pred devi-
ti lety, kdy se dotazniky daly poprvé vyplrio-
vat pres internet.

NEDRAZNI OBZOR



Odbory a ekonomika

ZEPTALI JSME SE
OLDRICHA SOBOLA,

Zdroj:.podnikovy.asopis.OHL.ZS,.a.s..Mozaika

» mozaika

VYKONNEHO PREDSEDY VYBORU 0SZ
PRI OHL ZS, a.s.

Odborovd organizace pti OHL ZS, a.s. je organi-
zovdna v $esti zdkladnich organizacich OSZ, kte-
ré maji prenesenou samostatnou prdvni subjekti-
vitu. Jako organizacni jednotky jednaji a zavazuji
se vlastnim jménem v souladu se Stanovami OSZ
a v jejich rozsahu. Vrcholové jsou zastreseny Ne-
drdznim republikovym vyborem, Ustfedim OSZ
a Asociaci samostatnych odboru. Predsedové
téchto zdkladnich organizacijsou sdruZeni ve Vy-
boru OSZ, ktery voli svého predsedu a soucasné
jednd s vedenim spolecnosti. Celkovy pocet ¢le-
ni zdkladnich organizaci se ndsledkem fluktua-
ce zaméstnancu neustdle méni. V soucasné dobé
se jednd o zhruba 30 % zaméstnanct spolecnos-
ti, tedy 333 clend. Rovnéz u nds funguje i Klub se-
niord, ktery md cca 140 clend a jsou zde sdruZeni
nasi byvali zaméstnanci.

Na podnikové urovni odbory vyjedndvaji za za-
méstnance podnikovou kolektivni smlouvu s ci-
lem zarucit dustojné pracovni, mzdové a socidlni
podminky a benefity pro zaméstnance. Prostred-
nictvim podnikového vyboru OSZ a Nedrdzniho
republikového vyboru 0OSZ jedndme se zamést-
navatelem na vrcholové urovni a pripominkuje-
me jeho pracovni fdd. Provddime kontroly nad
stavem bezpecnosti a ochrany zdravi pii prdci
na nasich pracovistich. Zajistujeme také volno-
casové aktivity, sportovni a kulturni ¢innost, re-
kreace s prispévkem v tuzemsku i zahranici, a to
ive viastnich rekreacnich zarizenich.

Obecné by se dalo fici, Ze odbory jsou prdavni

ochranou ajistotou, a nasi prioritou nejen v sou-
casné dobé je predevsim zaméstnanost.

Myslim si, Ze v soucasné dobé nase spoluprdce
a hlavné pravidelnd jedndni vsech predsedi ZO
0SZ s vedenim je na dobré drovni. Bylo tomu tak
ivdobé, kdy byl generdlnim feditelem Ing. Michal
Stefl. Jenze $patné vysledky hospodafeni firmy
se nelibily nasemu majoritnimu akciondfi. Do-
slo ke zméndm témér na vsech pozicich top ma-
nagementu, ktery uz odboriim tolik naklonén
nebyl, coz Ize pripisovat Cdstecné i Cervenym (is-
lGm. Bylo provedeno hodné neprijemnych zmén
a vyrazné se propoustélo, coz sniZilo i stavy clent
v odborech. Na ty tfi roky bych opravdu nejradéji
zapomnél. V té dobé se nedalo o dobré spoluprd-
ci viibec mluvit. Z pozice odboru jsme se muse-
li pdrkrat obrdtit i na dozorci radu a na zdkladé
toho doslo k posunu v jedndnich, pribyla kon-
struktivnost. V dubnu 2018 doslo opét ke zme-
ndm ve vedeni spolecnosti, kdy se novym gene-
rdlnim feditelem stal Ing. Roman Kocurek, a to
byl okamzik, kdy se spoluprdce a socidlni dialog
vyrazné zlepsily.

V dozorc¢i radeé figuruji jako clen zvoleny zamést-
nanci spole¢nosti. Upozorriuji na pfipominky
vzeslé od pracovniki z provozu, divizi a staveb,
resim ekonomickou cdst tykajici se mezd a pii-
padnych odmén. Pripominkuji podnikatelsky
pldn a vyjadtuji se ke stavu zaméstnanosti.

Na tuto problematiku se divdme se souhlasnym
stanoviskem. Pokud neni jind mozZnost, tak proc¢
ne. | v dobé, kdy jsem jesté pracoval na stavbdch,
s ndmi pracovali lidé z Ukrajiny. Na druhé stra-
né je dulezité, abychom opravdu méli zamést-
nanou nasi pracovni silu. JenZe doba je takovd,
Ze se nasim mladym lidem (tim bych nerad né-
koho urazil) mnohdy nechce pracovat na stav-
bdch a mimo domov, coZ neni dobré znameni.
Jen se podivejte, kolik ucriovskych skol bylo za-
vieno, protoZe vyucit se femeslu a délat manudil-

né néjak ,vyslo zmédy" V souvislosti s tim si vzdy
vzpomenu na dobu, kdy nase firma méla své uc-
novské stredisko a vychovdvali jsme si své budou-
ci zaméstnance v riznych oborech.

Zameéstnavatel, u kterého nepusobi odbory, se
fidi jen dle zdkoniku prdce. Pokud odbory u za-
méstnavatele jsou, je situace pro zaméstnance
daleko priznivéjsi, jelikoZ se zaméstnavatelem
uzaviraji kolektivni smlouvu. MiZeme tedy vy-
jednat lepsi podminky, neZ jsou zakotveny v zd-
koniku prdce. K tomu ale potrebujeme mit silu
v podobé zaméstnancti — odbordrd. A ¢im vic jich
bude, tim bude nase pozice pro vyjedndvdni sil-
néjsi. Navic vstupem do odbort zaméstnanci zis-
kaji odborné zdzemi, potrebné informace a tim
VEtsi jistotu pfi reseni svych pracovnich i osob-
nich problémd. Clendm OSZ nabizime bezplat-
nou prdvni pomoc, vyhodnd pojisténi (soukro-
md), nevratnou ddvku z Podptirného fondu 0SZ
a mnoho dalsich vyhod, o kterych je mozné do-
¢ist se na webovych strdnkdch OSZ (www.osz.
org). Platba clenskych prispévku ve vysi jedno-
ho procenta z ¢isté mzdy slouZi k zajisténi ¢innos-
ti odborové organizace a je to predevsim otdz-
ka solidarity.

JelikoZ jsem vécny optimista, tak vérim, Ze i v bu-
doucnu bude u nasi spolecnosti odborovd orga-
nizace pusobit. Jen je potieba ziskdvat pro tuto
prdci dalsi ¢leny, ktefi budou mit chut praco-
vat a tzv. nosit svou kuzi na trh hlavné na pozi-
cich v zdvodnich vyborech zdkladnich organizaci
0SZ, kde to neni mnohdy jednoduché. Dovolim si
touto cestou podékovat vsem soucasnym predse-
dim a jejich ¢lenim ZV za dosavadni prdci.

Mezi mé hlavni konicky patiiv lété fotbal a turisti-
ka, v zimé sjezdové lyZovdni i bézky, ale nepohrd-
nu ani péknou muzikou a pfijemnym divadelnim
predstavenim napr. v Méstském divadle Brno.

RNDr. Jana Petrdskovd, Ph.D.,
utvar KanceldF GR a komunikace OHL ZS, a.s.
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Odbory.a ekonomika

,V SOUCASNE DOBE NENIi NA OBZORU PRILIV

Pripravil.Miroslav.Céslavsky

MLADYCH ODBORNIKU
DO PODNIKU NASEHO ZAMERENI...”

MAGDALENOU STRANSKOU

Nedostatek mladych lidi na pozicich spe-
cializovanych profesi je v sou¢asné dobé
v podnicich Zzelezni¢niho opravarenstvi
(a nejen tam) neradostnou zkusenosti.
Jaky je z vaseho pohledu zajem o praci
v zelezni¢nim opravarenstvi ze strany mla-
dych lidi?

Podnik v soucasné dobé potiebuje nejvice pro-
fese elektrikdrd, zamecnikd, svdrecu a lakyrnika,
ktefi by idedIné méli byt zaméreni na Zeleznicni
profesi. ProtoZe Skoly s cisté Zeleznicnim zame-
fenim jiz v soucasné dobé prakticky neexistu-
ji, spolupracuje vedeni podniku s partnerskymi
skolami prostiednictvim specializovaného pro-
gramu, ktery je urcen pro Zdky a studenty stred-
nich skol, stfednich odbornych ucilist i vysokych
skol. Nékteré z téchto Skol maji obory, které jsou
zamérené alespori z cdsti na problematiku Ze-
leznice, a prdvé s témi se vedeni podniku snazi
navdzat co nejuzsi spoluprdci. Nedostatek zd-
jmu o Zeleznici se vsak projevuje jiz na zdklad-
nich Skoldch a s tim souvisi i postupny zdnik skol
a ucilist s cisté Zeleznicnim zamérenim.

Jaky je podle vaseho nazoru divod toho-
to stavu?

Souvisi to snad s vydélkovymi moznostmi? Po-
kud se tykd naseho podniku, dd se Fici, Ze pro

studenty pifimo po skole jsou ndstupni pod-
minky na vyse zminénych pozicich (elektrikd-
fi, svdreci atd.) velmi dobré. Pokud jsou Sikovni
a pracoviti, velice rychle se jim naskytne moz-
nost mzdového postupu. Lidem, ktefi maji zd-
jem a chut se rozvijet, dokdze podnik vytvo-
fit kariérni pldn s moZnosti postupu na mista
technologti ¢i mistrd, Ci v oblasti servisu. Kariér-
ni a mzdovy rist je vsak dnes, bohuzel, povazo-
vdn za jakysi standard ¢i samoziejmost a zdd se,
jako by mladym lidem trochu vymizela chut vy-
niknout a vypracovat se vlastnimi silami co nej-
ddl. Je to nicméné zdleZitost velice individudlIni
a stdle nastésti existuje spousta téch, ktefi jsou
pracoviti, chtéji ukdzat, co v nich je a jsou také
loajdlIni podniku.

Jaka je poptavka po pracovnich silach
u vaseho podniku a jak podnik fesi pripad-
ny nedostatek pracovnikii?

Nedostatek pracovniki podnik fesi mnoha zpu-
soby a snazi se vyuZit veskerych zdroji na trhu,
véetné pracovniki z persondlnich agentur, pri-
c¢emZ vsak nezanedbdvd investice do ndboru
a do persondlniho marketingu. V obdobi prdzd-
nin a dovolenych vypomdhaji brigddnici, ovsem
zdaleka to nestaci. Kvalifikovanych odborniki je
stdle nedostatek a to navzdory tomu, Ze podnik

Spoleénost CZ LOKO odvezla
tFi lokomotivy do Itélie,
miFf ke dvéma zdkaznikim

Itdlie se stala jednim z hlavnich exportnich trhG CZ LOKO

Speciélni konvoj tfi lokomotiv EffiShunter
1000 véera vyrazil z Ceské Trebové do Italie.

Pres problémy s pandemii koronaviru se
spolecnosti CZ LOKO podafilo ziskat v Italii
dalsi zakéazky.

Prvni dva stroje (744.129 a 744.130) zamif{
ke spolecnosti Ferrovie Nord Milano (FNM),
treti 744.131 odebere spole¢nost EVM Rail.
Kontrakt s prvnifirmou/FNM/ je z lorského
roku, smlouvu s druhou spole¢nosti uzavie-
la firma letos v Iété. Lokomotivy jely vlastni
silou do Breclavi, kde si je prebral rakous-
ky dopravce uz v ne¢inném stavu. Lokomo-

tivy miii do Milana a Verony. Itélie je pro CZ
LOKO jiz tradi¢nim trhem. Export se nezasta-
vil, ale pokracuje Uspésné dale. Firmé po-
maha jeji silné know-how a procesni fizeni
s uplatriovanim fady chytrych feseni. Jde o
ozivovani komponentl lokomotiv, video na-
vody, servisni podporu nebo sdileni dat.
Dopravce EVM Rail je nové vznikajici se-
veroitalsky operétor, plsobici v ramci nad-
narodni skupiny Gruppo Etea. Ta zastreSuje
pestrou $kalu ¢innosti od strojirenské vyro-
by, pfes zemédélstvi a potravinérstvi, az po
energetiku z obnovitelnych zdroji. ~ M.N.

mimo jiné nabizi mladym lidem a studentim
sezndmeni s podnikem za pomoci tzv. trainee
programu, ktery zahrnuje podrobné sezndmeni
s praci v podniku.

Co vsechno tento program zahrnuje?
Program zahrnuje sezndmeni s podnikem CZ
LOKO prohlidkami nasich provozii v Ceské Tre-
bové a v Jihlavé a prezentaci nasich oddéleni,
prezentacni jizdy na nasich lokomotivdch u vy-
branych zdkaznikd, dny s vybranym zamést-
nancem CZ LOKO. Ddle maiji studenti moznost
zpracovdni miniprojektu, ¢i workshop zamére-
ny na mékké dovednosti s profesiondlem v obo-
ru. Nejlépe hodnoceni ucastnici programu obdr-
Zi vécnou cenu a také financni odménu.

Existuje néjaka moznost, jak by se popsa-
na situace obratila k lepsimu?

Obdvdm se, Ze v soucasné dobé néjaky pri-
liv mladych odborniki do podniki naseho za-
méreni neni na obzoru. Pomohla by snad vétsi
propagace a podpora technického skolstvi, ale
tuto zdlezitost podniky samotné prilis neovliv-
ni. Snad jedind $ance pro podniky jako jsme my,
je to, Ze se pri blizici se ekonomické krizi trochu
takzvané ,procisti vzduch” na trhu prdce a do-
stane se k ndm vice uchazect z firem, které toto
obdobi nepreziji. Zatim ale nic takového nijak
vyrazné nepocitujeme, a pokud takovd situace
prijde, bude jen docasnd.

Dékuji za odpovédi.

(Prevzato z ¢trndctideniku Odborového sdruZe-
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KAUCE NEBOLI ,, JISTINA“

Institut kauce neboli ,jistiny” je upraven v §
2254 zakona ¢.89/2012Sb., ob¢ansky zako-
nik.

Podle tohoto ustanoveni se mlize pronaji-

Pisemné vyzvéte pronajimatele/doporuce-
ny dopis/ k vraceni finan¢ni ¢astky predsta-
vujici jistotu, a to do vdmi stanovené |hity
na vas ucet/adresu/. Upozornéte ho, ze po-

matel na slozeni jistiny s najemcem dohod-
nout. K uzavieni takové dohody muze dojit
i v pribéhu trvani ndjemniho vztahu sa-
mostatnou dohodou. Pokud k dohodé ne-

kud vam jistotu ve IhGté nevrati, obratite se
se svym narokem k pfislusnému soudu. Po-
kud ani toto nezabere, obratte se na soud
s navrhem na vydani platebniho ptikazu.

Miroslav-Novotny

dojde, pronajimatel neni opravnén slozeni
jistiny po ndjemci vymahat. NOZ pouze ur-
Cuje, Ze tato jistina nesmi byt vétsi nez troj-
nasobek mési¢niho najemného.

Konkrétni postup doporucuji konzultovat
s advokatem v poradné Sdruzeni ndjemni-
ki CR.

Vrdceni kauce ndjemci PO SKONCENI NAJMU

Vratnda kauce na byt ¢i dlim slouzi jako zaru-
ka pronajimateli, ze najemce splini své po-
vinnosti plynouci z ndjemniho vztahu. Jedna
se o financni zélohu, kterou mdéze pronaji-
matel vyuzit pouze v pfipadé, ze mu vici na-
jemci vznikly dluzné pohledéavky napfi: na-
jemce nezaplati najem, zalohy na sluzby,
nebo jejich vyuctovani. Kauce mize byt vy-
uzita i na pokryti pfipadnych skod na ma-
jetku. V zasadé ale plati povinnost prona-
jimatele kauci navratit zpét najemci, a to
po skonceni najmu.

Povinnost najemci zaplatit kauci prona-
jimateli vznikd pouze na zékladé vzajemné
dohody. Tato dohoda byva nejcastéji uzavi-
rana pfi podpisu nové ndjemni smlouvy.

Horni hranice pro stanoveni vyse kauce
¢ini dle ob¢anského zakoniku trojnasobek
mési¢niho ndjemného (bez zéloh na sluzby).

Samotna vyse by méla byt sjednana v na-
jemni smlouvé. Stejné tak je vhodné uvést
pravni osud kauce, tedy v jakych pfipadech
muze byt z kauce cerpéno, za jakych podmi-
nek bude kauce najemci vracena, a prede-
vsim termin vraceni kauce.

Pronajimateli ze zakona pfislusi povin-
nost vraceni kauce po skonceni najmu, a to
bez zbyte¢ného odkladu, pokud neni v né-
jemni smlouvé sjednéno jinak. Vraceni kau-
ce je vazadno na skonceni najmu, nikoliv
na vyklizeni bytu. Pro celou problematiku
vraceni kauce je vhodné, aby strany sepsa-
ly predavaci protokol se seznamem pfipad-
nych $kod a vysi jejich uhrady. Po ukonceni
najmu nélezi ndjemci mimo prava na vra-
ceni kauce i pravo na vyplaceni turok z po-
skytnuté kauce, a to za dobu od jejiho po-
skytnuti do vraceni. Vysi urokl je vhodné

rovnéz zahrnout do dohody, v opa¢ném pfi-
padé je vyse urokl stanovena ve vysi zakon-
né sazby.

Pronajimatel mé pravo kauci zapocist
k uhradé dluzného najemného, sluzeb a ne-
doplatk pfi jejich vyuctovani. Pokud dojde
k poskozeni pronajimaného bytu, nebo jeho
vybaveni, mize pronajimatel z kauce ode-
¢ist naklady na opravy pfipadnych skod, kte-
ré za dobu trvani ndjmu vznikly. V tomto pfi-
padé vsak lezi diikazni bifemeno na strané
pronajimatele, ktery musi zplsobené $ko-
dy prokazat, nejlépe za pomoci fotografii ¢i
svédkd.

BYTY ZDRAZILY

Ze studie spole¢nosti Deloitte vyplyva, ze
cena bytl v Praze a krajskych méstech letos
v prvnim ctvrtleti meziro¢né vzrostly o 13%
na 65 400K¢ za metr ¢tverecni. Tempo je tak
nejvyssi za posledni dva roky. Sedesatimetro-
vy byt tak vyjde skoro na ¢tyfi miliony korun.

Ceny stouply ve vsech krajskych méstech.
Nejdrazsi byla Praha s 88 100 K¢ za metr
Etvereéni, nejlevnéjsi potom Usti nad La-
bem s cenou 2100 K¢/m2. Celkem se proda-
lo v CR, v prvnim ¢tvrtleti 5700 bytd za 23
miliard K¢.

Vzhledem k pandemii COVID-19 doslo
na prelomu prvniho a druhého ctvrtleti
k ,zamrznuti” realitniho trhu. V zemich, kde
vyrazné vzroste nezaméstnanost a zacne se
zhorsovat zivotni Uroven, Ize predpokladat,
ze dojde k poklesu cen nemovitosti. Exis-

PRED VYPUKNUTIM EPIDEMIE

tuji vak zemé, jako je Ceska republika, kde
pretrvava chronicky nedostatek nemovitos-
ti, vznikly kvdli Spatnym stavebnim predpi-
sam. V téchto zemich dojde pouze k stagna-
ci cen nemovitosti.

Podle Ceské narodni banky byly ceny ne-
movitosti ke konci roku 2019 nadhodno-
cené o 15-25%. Oc¢ekdavané splasknuti této
bubliny nemusi nastat, diky ekonomickym
opatienim, kdy tyto penize mohou skoncit
na realitnim trhu.

Rychleji nez v tuzemsku zdrazily nemovi-
tosti na Slovensku, ¢i v Polsku. Mirné zlevni-
ly pouze v Madarsku. Zatim neni znamo, jak
moc zaséhl do vyvoje realitniho trhu nastup
koronaviru. Rlizna zpozdéni v realizaci ob-
chodd, uzavirani hypoték budou statistiky
jesté néjaky cas zkreslovat. Ur¢ité ochlazeni
trhu vsak Ize ocekavat.

Pfi poklesu pfijm0 kvuli korona krizi
a zpfisnéni podminek poskytovani hypoték
je pro Cechy stale obtizngjsi drazii nemovi-
tosti ziskat nebo v nich platit najemné.

Hledani receptd, jak bydleni uc¢init do-
stupnéjsi, je nékolik.

Obce by mély mit pfi povolovani vystav-
by bytl pravo zadat od developerd ctvrtinu
novych bytd pro svoje tcely. Za to by deve-
lopertm platili pouze ndkladovou cenu bytu
(Ceny bytl by tak mohly klesnout az o tie-
tinu). Obce by mohly zalozit obecné pro-
spésnou spole¢nost, ktera by si vzala avér
na vystavbu. Zajemci o byt by si pak naopak
hypotéku nebrali.
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O zdravi...

Vazené ctenarky,

bulka v prsu hned neznamena rakovinu.

S narlstajicim vyskytem karcinomu prsni
Zldzy spada znacna cast 1ézi prsa do katego-
rie benignich afekci. Nenddorova onemocné-
ni se objevuji nej¢astéji mezi 20. az 50. rokem
Zivota. Jsou charakterizovana zménou struk-
tury prsu, tvorbou vaziva a cyst.

Prs - mamma - parovy organ, u zeny tvo-
fen kazi, mlé¢nou zldzou (glandula mamma-
ria) a tukovym vazivem. Mlé¢nd Zlaza je la-
lo¢natd zlaza ulozend v tukovém polstafi
prsu. Sklada se z 15 az 25 lalokd, které se ¢le-
ni do mensich lalt¢kud (alveoly). V alveolech
je béhem kojeni produkované mléko. Jejich
vyvody se postupné spojuji do spole¢nych
mlékovodd, vyvodu (duktd) usticich na prs-
ni bradavce. Parenchym mlé¢né zlazy je zaba-
len do tukového télesa, na povrchu je kozni
kryt s areolou a prsni bradavkou. Prs je rozdé-

MUDr. Gabriela Ritterovd

dostatek tekutin, studené obklady, odstfika-
ni mléka. Nehojici se hnisavé léze, abscesy je
nutné fesit chirurgicky.

Poranéni prsu vznikd narazem nebo tu-
pym uderem, bezpeénostnim pdsem. Jde
o zhmozdéni, ¢asto s tvorbou hematomu. Po-
ranéni prsu neni pficinou nadorového bujeni.

Mastodynie - bolesti prsu — byvaji ¢astou
stiznosti zen. Nejcastéjsi je hormonalni v z3-
vislosti na menstruacnim cyklu. Asi 2/3 Zzen
pocituji néjakou bolest, jen 5-10% navstivi lé-
kare. Prvofadé je dlikladné vysetfeni a uklid-
néni Zzeny, Ze se nejednd o karcinom. Trvala
a lokalizovana bolest prsu jako jediny pfiznak
karcinomu prsu se vyskytuje vzacné.

Mastopatie - dysplazie — nezanétlivé one-
mocnéni prsu, podstatou jsou zmény zpu-
sobené hormonalnimi vlivy. Involuéni zmé-
ny prsa postihuji epitelidni i stromalni slozku
tkané, ¢asto nepostihuji obé slozky symetric-

len na Ctyfi kvadranty a centralni ¢ést. V prsu
maji klinicky vyznam jeho lymfatické cévy.
Mizu odvadéji do uzlin v podpazni jamce (axi-
la), nad a pod kosti kli¢ni, podél kosti hrudni,
pfedniho mezihrudi (mediastinum). Vy3etio-
vani uzlin je soucasti vysetreni prsfi. Zhoubné
nadory mohou metastazovat do spadovych
lymfatickych uzlin.

Béhem Zivota prochazeji prsa hormonal-
nimi zménami. Nejvyraznéji se méni v ob-
dobi:

*puberty - dochézi k rlistu a vétveni duk-
th a zvétsuje se objem tkané, *téhotenstvi -
zlaznata ¢ast zmohutni a tvoii prevaznou ¢ast
prsu, *po skonceni kojeni — Zldznatd ¢ést po-
stupné zanika, prs se zmensuje a pfevazu-
je pojivova tkan, *po pfechodu - markant-
né se snizuje pocet lalt¢kd, vazivova tkan se
redukuje a je nahrazena tukem. Hormonal-
ni dysbalance vedou k morfologickym zmé-
ndm. Mohou byt vyznamné a prognosticky
zavazné.

Benigni, nenddorova onemocnéni prsu:

Vrozené vady prsu. Dokonala symetrie
prsd neexistuje. Vyjimkou jsou dokonale za-
vedeny implantaty. Konzervativni 1é¢ba hor-
mondlni nebo rlznymi prsnimi mastmi, gely,
¢aji neni ucinna. Vyvojové vady prsu a jejich
lé¢ba spada do plastické a kosmetické chi-
rurgie.

Krvaceni - z dvorce po dobu kojeni je zpG-
sobeno trznymi rankami. Opatfenim je lokélni
péce, zvysend hygiena matky i kojencovi duti-
ny Ustni. Krvaceni z mlékovodu je zavazny pfi-
znak, zvlast u jednostranné krvavé sekrece.
VyZzaduje dalsi vysetfeni.

Vytok z prsu. Ciry vytok z mlékovodi byva
fyziologicky u kojicich zen i u Zen, které pre-
staly kojit. Objevuje se po teplé 1azni, po vzru-
$eni, po kompresi prsu. Hnisavy vytok z mlé-
kovod je vzdy patologicky.

Zanéty prsu zpUsobuji baktérie. Jednd se
o akutni hnisani. Projevi se zarudnutim, oto-
kem, bolestivosti a teplotou. Pfi chronickém
pribéhu se tvofi pistéle s hnisavou sekre-
ci. Objevuji se nejcastéji v obdobi kojeni, po-
porodni, v Sestinedéli. Lécba je antibiotiky,

ky. Jedna se o zménu optimalniho poméru
stromalni a Zlazové slozky prsni tkané. Vysled-
kem je pfevaha jedné stavebni slozky prsu
nad druhou, sklon k tvorbé cyst nebo pfeva-
ha vaziva. Fibrocystické zmény jsou nej¢astéj-
$im typem zmén u Zen v premenopauzalnim
véku. Nejcastéji se jednd o benigni (nezhoub-
né, nepatologické) lozisko - cysty, fibroadeno-
my (vazivového loziska), lipomy (ohranicené
tukové tkané), papilom, adenom, hemangi-
om. Radi se k neproliferujicim zménam. Né-
které zmény mohou predchazet vzniku nado-
ru — prekancerézy.

Je vhodné je odstranit, kdyz se zvétsu-
ji @ maji nejistou progndzu. Je nutné vylou-
¢it zhoubné nadorové onemocnéni (rakovi-
nu prsu).

Hmatna rezistence (bulka):

Cysty - maly hmatatelny Gtvar v prsou
nebo v podpazi. Souvisi s hormonalnimi vy-
kyvy pfi menstruaci, ovaridlnim cyklu, v tého-
tenstvi, v menopauze. Jedna se o nador, za-
nét, dysplazii. Obsahem muze byt tekutina,
kterd se casem vstfeba. Nalézaji se uvnitt zIa-
zy, pod kizi, na povrchu. Rizikem je rodinna
predispozice karcinomu prsu, nebo hormo-
nélni dysbalance.

Pfiznakem je bulka, uzlikovité zatvrdnuti
rtizné konzistence, od velmi malych, nehmat-
nych az po nékolik centimetr(l. Bolest, zdu-
feni, zarudnuti. Krvéceni z bradavky, bélavy
vytok z mlékovodu. Cysty s tekutinou se od-
savaji jehlou, nebo se odstrani chirurgicky.

Fibroadenom, adenom - onemocné-
ni zldzy u mladé zeny mezi 20. az 30. rokem,
pfed menopauzou. PovaZované za vyvojovou
odchylku. Nddor ze Zldzového epitelu, struk-
turou se podobd plvodni zlaze, mlze mit za-
chovanou sekreci. RUst je spojen s produkci
hormont v reprodukénim systému. Méni se
velikost i tvar, mdze se ménit v pribéhu té-
hotenstvi a kojeni. Pfiznakem je ohrani¢ena
nékolik centimetr( velka kulovita bulka, tuhé
konzistence, vznikajici v lobulu. Nebolestivy,
v 20% mnohocetny, volné pohyblivy uzlik.
Roste pomalu a rdst nelze zastavit. Po meno-
pauze regreduje a kalcifikuje. SloZity adenom

muize mirné zvysit ri-
ziko rakoviny prsu.

Lipom - tukova
bulka, tvofena tuko-
vymi bunikami. Ros-
te velmi pomalu pod
kGzi. Je mékky a pruzny, neboli. Bolestivé
jsou, kdyz tlac¢i na nerv, cévu nebo orgén.
Byva mnohocetny. Vyskytuje se na mistech,
kde se v téle nachazi tuk. Pfi¢ina vzniku neni
jasnd, genetickd predispozice, Uraz, tupy na-
raz.

Papilom - kvétakovité zbytnéni vniti-
ni stény mlékovodu (intraduktalni). Rostou
ve velkych vyvodech blizko prsni bradavky,
vyjimecné v malych kanalcich. Vyskytuji se
jednotlivé nebo ve vétsim poctu. Pfiznakem
je vytok z bradavky, mdze byt i krvavy. Typic-
ky je pro obdobi pfechodu.

Hemangiom - benigni nador z krevnich
cév. Mohou byt vrozené. Drobné hemagiomy
jsou ¢ervené hrbolky bézné na kdzi.

VysSetifovaci metody: 1. Samovysetieni
pro ¢asnou diagnostiku naddorl ma psycho-
logicky a pedagogicky vyznam - Zeny dobre
spolupracuji ve screeningu. Fyzikalni vyset-
feni — lékaf zenu vysetfuje vzdy vstoje i vle-
ze, kazdy prsni kvadrant a bradavku zvIast.
Je dobre zjistitelna sekrece, zanéty. Nador je
hmatny, ma-li v prdméru vice nez 1,5cm.

2. Ultrazvukové vysetieni — vhodné pro
mladé Zeny do 40 let (z dGvodu vétsi denzity
prsni zldzy). Pro zpUsob provedenii pro muze.
U starsich zen je doplrikovou metodou k rent-
genovym metodam.

3. Rtg mamografie diagnosticka — urce-
na véem zenam kteréhokoliv véku se sympto-
my onemocnéni prsu. Provadi se u rizikovych
skupin Zen od véku 40 let v ro¢nich az dvou-
letych intervalech. U vysoce rizikovych zen
(mutace genu BRCA 1,2) je provadénd od 0
let, v kombinaci s UZ.

4. Rtg mamografie screeningova (pre-
ventivni) uréena asymptomatickym Zendm
45 az 69 let véku. Ve dvouletych intervalech.

5. Mikroskopické (bioptické) vysetieni
odebrané tkané. Rozhodne mezi nenadoro-
vym a nadorovym onemocnénim, urci jeho
charakteristiku. Odbér tkéné se provadi punk-
ci nebo chirurgicky - excizi.

Lécba. Konzervativni chirurgické vykony
podle velikosti nadoru. Excize — odstranéni
¢asti tkané prsu v nezbytném rozsahu. Incize
- rozfiznuti prsu a uvolnéni hnisu, sanace lo-
Ziska a jeho drendaz. Pokud neni loZisko spo-
lehlivé hmatné, vyzaduje navigaci nakresem
nebo dratkem. Odebrand tkan je biopticky
vysetrena. Exstirpace je cilené odstranéni ne-
zhoubného nadoru nebo loZiska.

Jakoukoliv zjisténou rezistenci v prsu
je nutno urychlené vysetfit!




Sport Miroslav-Novotny

CELOREPUBLIKOVY OTEVRENY TURNAJ
V PETANQUE JEDNOTLIVCU | DRUZSTEV

V Olomouci probéhl dne 2. 9.2020 v odpoled-
nich hodinach celorepublikovy turnaj v pé-
tanque jednotlivcl i druzstev. Velice dobfe si
na tomto turnaji vedli zastupci nedraznich or-
ganizaci. Renata Douskové i Miroslav Novot-
ny obsadili v kategoriich jednotlivcd shodné
druha mista. Uplné ovladli soutéz druzstev,
ve které zvitézili. Vitézi v soutézi jednotlivca
byli S. Anton a v zenach D. Balejova.
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Sport

Miroslav-Novotny

MCR ZELEZNICARD 0 POHAR

PREDSEDY OSZ V KOPANE

a dvou velice dobfe pfipravenych
hfistich FK Pardubice (Ohrazenice)
a pfijemném prostiedi probéhnul

vvvvv

HAR PREDSEDY OSZ v kopané. Soupetila
Ctyfi druzstva, systémem kazdy s kazdym.
Nedrazni organizace reprezentovalo
druzstvo EZ Praha a.s., které bojovnym vyko-
nem zvitézilo nad dvéma soupefi hrajicimi
pod hlavi¢ckou CD CARGO, a.s. a CD, a.s. Jedi-
nou porazku zaznamenalo druzstvo s os-

mindsobnym vitézem muzstvem Spravy
zeleznic.

Piedseda OSZ Mgr. Martin Maly spolu
s personalnim feditelem Spravy Zeleznic, a.s.,
Ing. Kouckym predali druzstviim hodnotné
ceny a pohary.

Dovoluji si podékovat touto cestou vedeni
spoleénosti EZ Praha, a.s. a predevsim ve-
doucimu tymu Ing. Cizmdrovi a administra-
tivnim pracovnicim za technické zajisténi
téchto reprezentantii.

Miroslav Novotny, mistopredseda NeRV OSZ

Poradi turnaje
1. Sprava Zeleznic 7 bodu
2.EZ Praha, a.s. 6 bodu

3.CD CARGO, a.s.
4.€CD, a.s.

2 body
1bod

MCR ZELEZNICARU V MINIATURGOLFU

vvvvv

ve spolupraci s €D, a.s., CD
Cargo, a.s. a Spravou zeleznic,
statni organizaci, usporadalo
nigolfu.

Mistrovstvi Ceské repub-
liky pro rok 2020 se konalo ve
dnech 29. az 30. zafi v Olomou-
ci. Organizaci zajiStovala RSK
0SZ Olomouc prostiednictvim
svych élena Sarky Muzikové, Sar-
ky Gruszewské, Andrey Oralové
a Ivo Simka. Hrélo se podle plat-
nych pravidel miniaturgolfu.

Cestnym feditelem byl
Ing. Radek Steiger MPA, mana-
zer RP ZAP Olomouc, feditel-
kou Bc. Renata Douskova, misto-
predsedkyné OSZ a sportovnim
feditelem Ing. Vladimir Tomasek,
RSK Olomouc.

Jako v letosnim roce na viem
i na tomto klani se podepsa-
la pandemie koronaviru a pro-
to bylo nutno, aby ucastnici
respektovali vSechna epidemi-
ologicka doporuceni a nafize-
ni vydavana jak vladou CR, tak
i jednotlivymi zaméstnavateli.

PoFadi muzi

1. Ivo Simek

2. Miroslav Novotny
3. Petr Sistek

Poradi Zzen

1. Martina Bohackova

2. Jitka Chodorova

3. Jarmila Halounova

4, Jana Mrackova

5. Bohuslava Fajdekova
Sarka Gruszewska

7.Renata Douskova

€D ZAP Olomouc 113
Nedrazni, Skanska 116
SZ CDP Pierov 116
SZOR Ustin.L 121
SZ OR Plzen 125
DU SZ OR Olomouc 130
SZ OR Praha 147
DU €D Olomouc 150
SZ OR Praha 150
Nedrazni, U OSZ Praha 163
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Sport

V poloviné zafi usporadalo Odborové sdruzeni ze-

0SZ v ipkach muzG a zen pro rok 2020, které orga-
niza¢né zajistoval NeRV OSZ.

Cestnym feditelelem turnaje byl pfedseda 0SZ
Mgr. Martin Maly, hlavnim rozhodéim ¢len U OSZ
a NeRV 0SZ Oldrich Sobol (dolni snimek).

» Ferda a Milda «

...Jesté pomalu, Mildo, neskoncily letni
prdzdniny a uz tu mdme zase dalsi, to je hriiza!
- No, jo, Ferdo, neddvno jsem ndhodou
vyslechl telefonni rozhovor dcery, kdyz se ptala
kamarddky ze Slovenska, jak prdzdniny trdvila?

—-Acoonanato?

- Ze pod stanom... a zvédavd dcera hned
nato: ,A jak se md Stano?”

- S détmi je to tézké, Mildo. Ale ta moje je
uplné jind, na takové véci viibec nemysli. Do-
konce zacala hrdt sachy.

- Nerikej, Ferdo, a jak jsi to zjistil?

- Taky jsem ndhodou vyslechl jeji rozhovor
s kamarddkou. Domlouvaly se, jak budou trd-
vit tyhle nucené prdzdniny. Rikala ji, Ze potdh-
nou na E 55! Kresba Frantisek Mik$

Jan.Buchta

Pofadi: Zeny (vlevo, vpravo, uprostied)
1. Jana Miickova
2. Marie Zahradnickova
3. MUDr. Gabriela Ritterova

Muzi (zleva)

1. Miroslav Novotny
2. Lukas Chromek
3.Tomas Slachta

Blahoprejeme

V tomto mésici slavi narozeniny:
Miroslav Novotny - &len Ustfedi OSZ
a mistopredseda
NeRV OSZ
Oldfich Lostak - SSTO Olomouc
Michael Mares — vedouci redaktor
&trnactideniku OSZ
OBZOR
Stanislav Foltyn — TSS Hulin

Zderika Nocarova — DZ Praha
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