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Takto probihd odbornd vyuka ve Stredni
skole technické a obchodni v Olomouci

S M- ZINECE

Snimky ze Stredni skoly Zelezniéni, technické a sluzeb, Sumperk po¥idil PhDr. Stanislav Juga

RIINF MIT REMESL

Posledni prizkumy ukazuji, Ze sedm z de-
seti rodicli zvazuje, Zze posle své dité na od-
bornou skolu.

Maturita vsak stale zlistava jasnou priori-
tou, ale jeji absolvovani se za¢ind pozadovat
vice na stfednich odbornych skolach. Vyrazné
vzroste i popularita u¢novskych obort. O tom,
kam pokracovat po zékladni Skole se Zaci a je-
jich rodi¢e rozhoduji zejména na dnech ote-
vienych dvefi stfednich skol.

Nezanedbatelnou roli sehravaji ve volbé
média, i kdyZ podle minéni rodica nijak ne-
dominuji v celkovém rozhodovani. Svou roli
sehravaji napfiklad kucharské soutéze a pré-
vé profese kuchar se stava nejcastéji zvazo-
vanym femeslinym oborem. Nasleduji profese
spojené s opravou automobil(, se stavebnic-
tvim a udrzbou bytovych jednotek. Velky za-
jem je také o truhlarsky obor, prekvapiveé stej-
ny pocet zdjemcui je o uplatnéniv zemédélstvi
a chovatelstvi.

Remeslo se za¢ind pozvolna tésit ddvére
a ma 3anci, aby jeho vyznam rostl jak z pohle-
du prestize, tak vydélka. Pro trh prace je kli¢o-
vé sdéleni ze obrovsky comeback zfejmé zaziji
stfedni odborné skoly. To vSak nekorespondu-
je s pfipravenosti stfednich skol a ucilist.

Proto je nezbytné nutné zahdjit jednani
s Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovy-
chovy v otdzce povinnych dilen, aktualizace
obor( a systémového pristupu k u¢novské-
mu vzdélavani. V neposledni fadé pak jedna-
ni s Ministerstvem financi a MPSV o moznosti
podpory podnikatell a firem v oblasti pfipad-
nych danovych ulev a dalSich programt pod-
pory z verejnych prostiedk(. Stat by mél fir-
mam vyjit vstric tim, ze jim umozni veskeré
naklady spojené se skolenim uc¢nd zahrnout
do nakladl (pfispévky do firemnich fondd
na podporu skoleni, osvobozeni od placeni
pojistného atd.). Uspéch zavedeni duélniho
systému odborného vzdélani ma vsak néko-
lik podminek. Pfedevsim je to existence po-
ptavky po kvalitné pfipravenych zaméstnan-
cich (ta v soucasné dobé je), zajem, odhodlani
a schopnost podnik(i u¢né vzdélavat (zde uz
je to horsi), prijeti systému viemi socidlnimi
partnery vyplyvajici z ochoty spolupracovat
a schopnost statu efektivné regulovat sektor
odborného vzdélavani (toto chybi). Systém
odborného vzdélavani musi vsichni vnimat
jako ukol pomoci pfipravit mladou generaci
k vykonu produktivniho a smysluplného za-
méstnani. M. N.



Informujeme

MUZE ZAMESTNAVATEL MENIT
PRACQVNiSMLOUVU ZDOBY
NEURCITE NA DOBU URCITOU?

Pracovni smlouva je dvoustranny pravni
akt, k jehoz uzavieni a zméné je potieba
souhlasu obou smluvnich stran, zaméstna-
vatele a zaméstnance.

Pracovni smlouva musi pfedevsim obsaho-
vat den nastupu do prace, misto vykonu pra-
ce, druh prace, kterou bude zaméstnanec vy-
kondavat. Zaméstnavatel v pracovni smlouvé
také sjednava dalsi podminky jako napft. dél-

ku zkusebni doby nebo dobu platnosti pra-
covni smlouvy (pracovni pomér na dobu urci-
tou &i neurdcitou).

Jestlize ma zaméstnanec v pracovni smlou-
vé sjednan pracovni pomér na dobu neurci-
tou, nemUze zaméstnavatel bez souhlasu za-
méstnance zménit pracovni pomér na dobu
urcitou.

R.D.

Dne 19. dubna probihd dalsi jedndni NeRV.
Tentokrdt mu predchdzi dvoudenni skoleni,
zamérené predevsim na hospodareni azmény
zdkond a jejich uplatriovdni v ¢innosti ZO 0SZ
Foto Jan Buchta

FIRMY BY MELY CHRANIT ZAMESTNANCE PRED STRESEM

Stres je jednou z novych civiliza¢nich cho-
rob a ma vazné dopady na zdravi, pro-
hlasuje ministryné prace a socialnich véci
Michaela Marksova. Navrhuje, aby byla
v zakoniku prace zakotvena povinnost, ze
firmy musi chranit své zaméstnance pied
stresem.

Zaméstnavatelé jsou podle soucasného za-
koniku prace povinni zajistit svym zamést-
nancdm bezpecné podminky na pracovis-
ti. Nové by jim méla pfibyt povinnost zajistit
i opatteni proti stresu.

Pokud tato povinnost bude zakotvena v za-
koniku prace, za jeji poruseni zadné sankce
hrozit nebudou. Pokud zaméstnavatel opatie-
ni nezajisti, zaméstnanci nebudou moci uplat-
nit zadné penézité naroky.

Jde spiSe o to, Ze by zaméstnavatel na do-
statec¢ny odpocinek zaméstnanci nemél za-
pominat. Bude se jednat spiSe o dialog mezi

inspektordtem prace a firmou. Proti navrhu,
ktery se nachazi v pfipominkovém fizeni, bro-
ji pravicova opozice.

A to udajné proto, ze se mlze stat pred-
métem sporli zaméstnancll se zaméstnava-
telem, naptiklad kdyz se vyhozeny zamést-
nanec bude mstit u soudu s zalobou na to, ze
zaméstnavatel nezajistil predchéazeni stresu
a zaméstnanec trpi néjakou nemoci, na jejimz
vzniku ma i stres podil, coz prokazatelné roz-
hodné nebude.

V modernim zékoniku prace to ovsem ne-
mélo chybét. Diskutuje se o tom i v ramci Ev-
ropské unie. A tak se muize stat, ze predbiha-
me ostatni zemé EU.

Novela zdkoniku prace, kterd bude platit
od pfistiho roku, mé tedy zaméstnavateliim
uloZit povinnost predchazet stresu na praco-
visti. Jak by to ale v praxi mélo vypadat a jak
se to bude kontrolovat, zatim nikdo moc nevi.

Formulace v zadkoné je pouze stru¢na a obec-
na (dalsi bod pak firmam pfikazuje predcha-
zet nasili a obtézovéni). Jednd se o obec-
ny pozadavek na zaméstnavatele pocinat
si tak, aby eliminoval riziko vzniku takové-
ho jednani.

Podle loriského prizkumu lékaiské fakulty
Univerzity Karlovy se v zaméstnani dlouhodo-
bé stresuje 39 procent lidi. Skoro dvé tretiny
lidi pfitom stresuje kontakt s klienty, pfipadné
zaky nebo pacienty.

| kdyz zfejmé bude potieba lékaisky po-
sudek, ktery konstatuje, ze doslo k psychické
ujmé na zakladé vykonu prace, firmy se pro
pripadné kontroly,pojisti” sepsanim postupu,
jak stres fesit.

V kazdém pripadé se bude spiSe jednat
0 obecny pozadavek na zaméstnavatele poci-
nat si tak, aby eliminoval riziko vzniku takové-
ho jednani. RED

FIRMY SENEBRANIUZAKONENI, SICKDAYS”

Vétsina zaméstnavatelt je proti tomu, aby
se nemocenska vyplacela v prvnich tiech
dnech nemoci. Firmy se ale nebrani vést
diskusi o uzakonéni volna ze zdravotnich
davodu tzv. sick days. Vyplyva to z priizku-
mu Hospodaiské komory.

Se zrusenim tzv. karen¢ni lhaty, tedy nevy-
pléceni nemocenské v prvnich tfech dnech
nemoci, nesouhlasi podle prizkumu 73 pro-
cent firem.

Prizkum potvrdil, ze institut karencni doby,
ktery byl na naSem UGzemi zaveden praktic-
ky uz za dob Rakouska-Uherska, vede k vét-
$i odpovédnosti zaméstnance, snizuje fiktiv-
ni nemocnost a omezuje zneuzivani systému.
Znovuzavedenim karen¢ni lhlty se udajné
snizila nemocnost zaméstnancl u 67 procent
zaméstnavatelQ.

Ovsem to je Caste¢né dano tim, ze lidé na-
piiklad s chfipkou nebo nachlazenim chodi
do prace. Nemohou si dovolit pfijit o pfijem
za tfi dny a nemoc tzv. prechodi a navic naka-
zi i své spolupracovniky.

V prvnich tfech dnech nemoci nyni lidé ne-
dostdvaji nic. Od ¢tvrtého do 14. dne poskytu-
je zaméstnavatel ndhradu mzdy za pracovni
dny, a to 60 procent primérného denniho vy-
délku. Od 15. dne se davky poskytuji z nemo-
cenského pojisténi podle vyse vydélku. Zapo-
¢itava se jen urdita jeho cast, za den to maze
byt maximalné 892 koruny.

Podnikatelé tvrdi, ze by jim vzrostly mzdo-
vé naklady v dlisledku zvyseni ndhrad za pra-
covni neschopnost. A to az o 3,3 az 3,6 pro-
centa.

Prizkum vsak ukazal na to, ze zaméstnava-
telé, pokud by byla karen¢ni doba zachova-
na, se nebrani vést diskusi o uzakonéni indis-
pozi¢niho volna ze zdravotnich ddvodu (tzv.
sick days). Pokud by stat podminil zachovani
karen¢ni lhaty uzakonénim sick days, 40 pro-
cent podnikatel( je ochotno nabidnout svym
zaméstnancdm tii dny a tfetina podnikatell
jeden den volna.

,Sick days” nabizeji uz nyni nékteré fir-
my jako benefit, variantou jsou tzv. free days

na vyfizovani ufednich zaleZitosti. Obvykle za-
méstnanec dostava plnou mzdu jako za béz-
nou dovolenou.

Zménu zakoniku prace navrhla skupina se-
natora v éele se Zderikem Skromachem. Usilu-
ji 0 zruseni karencni doby a pro zmirnéni do-
padd zaméstnavateldm nabizeji kompenzaci
ve formé snizeni sazby pojistného na nemo-
censké pojisténi o 0,2 procentniho bodu.

Firmy ale oznacuji za adekvatni snizeni
sazby o 0,4 az 0,5procentniho bodu. Témér
tietina respondentt tvrdi, Ze lepsi varian-
tou je to, aby stat jako platce nemocenské ji
zacal zaméstnancdm vyplacet dfive nez 15.
den pracovni neschopnosti. V praxi by tak
zaméstnavatel zacal sice hradit jiz prvni den
pracovni neschopnosti, ale nikoliv az do 14.
dne vcetné.

VIadni strany v koali¢ni dohodé uvedly, ze
obnovi vyplaceni nemocenské v prvnich trech
dnech nemoci, pokud se na tom tripartita do-
hodne. Zastupci kabinetu, zaméstnavatell
a odboru se ale zatim neshodli. -mis-
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PRIBYVA LIDI S VICE EXEKUCEMI

Prestoze se v Ceské republice snizuje po-
éet Cechi v exekuci, radost z této zpravy
neni. Zakladnim diivodem je fakt, Zze nao-
pak pfibyva poéet Cechd, ktefi maji étyFi
a vice exekuci.

V roce 2013 exekuovana osoba méla 3,3
exekuce a v loriském roce jiz v priméru 5,8
exekuci.

Vzhledem k tomu, Ze vymahatelnost pohle-
davky u lidi, ktefi celi zaroven nékolika exe-
kucim, je v rozumném case miziva, zvazuje

ministerstvo vnitra ndpad, ktery by se tykal
odpusténi dluhl u vicendsobnych dluznika.
Zvazuji se i varianty navrhd, které by vyfresi-
ly problematiku predluzenych fyzickych osob,
a s tim i vicecetné exekuce.

Rovnéz se zvazuji zmény parametr( od-
dluzeni. Jednim z navrhli by byla pravomoc
exekutorl u vicenasobnych dluznikd poda-
vat ndvrhy na osobni bankrot rovnou s tim, ze
dluznik by nemusel vrétit ani soucasnou mini-
malni hranici 30 % pfihlasenych pohledavek.

Ne kazdy s ndpadem ale souhlasi. Osobni-
bankrot je potiebny k tomu, aby po nelspés-
ném obdobi lidé mohli zit pInohodnotny zZivot
a nebyli dozivotnimi finan¢nimi psanci. Osob-
ni bankrot je nastaven motivacné, takze ten,
kdo o ného usiluje, si ho musi zaslouzit.

V pfipadé pfijeti ndvrhu ministerstva spra-
vedInosti by vicendsobné dluzniky nic nenu-
tilo dodrzovat pfisné podminky soukromého
bankrotu. K nim patfi tfeba i podminka nedé-
lat dalsi dluhy. R.D.

EXEKUCE aneb DLUZNIKUM ZUSTANE PAR KORUN NAVIC

Od ledna se zvysuji ¢astky, které nelze
dluznikiim v exekucich strhavat z platu. Je
to oproti lorisku jen par desitek korun na-
vic. Projevi se to ve mzdé za leden 2016 vy-
placené v anoru.

Nezabavitelna ¢astka se stanovuje jako dvé
tfetiny souctu zivotniho minima (3410K¢)
a normativni naklady na bydleni. U nich do-
chézi ke zvyseni. V obcich s 50 000 az 99 000
obyvatel byl vlddou stanoven normativni na-
klad 5 858 korun. Celkové se tak pocitaji dvé
tretiny z 9 268 korun Nezabavitelnd c¢astka
nové ¢ini 6 178.67 koruny. Loni to bylo 6 118
korun. Dluznikovi tak zlistane na vyplaté o Se-
desat korun vice.

Ma-li dluznik v péci vyzivovanou osobu, tak
se dalsi ¢astka pocita jako jedna ¢tvrtina z ne-
zabavitelné ¢astky (6 178,67 korun). Cini tedy
1 544,50 K¢. Loni byla tato ¢astka 1 529,50 K¢.
Dluznikovi tak zlistane na vyzivu svéfené oso-
by 0 15 K& mésicné vice.

Srazky se provadéji z Cisté mzdy, kterd se
vypocte tak, ze se od mzdy odecte zalo-
ha na dan z pfijmu fyzickych osob, pojistné
na socialni zabezpeceni, pfispévek na politiku
zaméstnanosti a zdravotni pojisténi.

Priklady:

1. Exekuce proti zaméstnanci, ktery ma
manzelku a dvé déti

Cistd mzda ¢ini 20 520 korun, nezabavitel-
na ¢astka na povinného je 6 178,67 K¢ a na tfi
vyzivované osoby 4 634,01 K¢. Celkem po za-
okrouhleni zlistava 10 813 K¢, které se vypla-
ti zaméstnanci.

Ze mzdy zUstavéa 9707 KC. Z prvni tietiny
bude uspokojovana neprednostni pohledav-
ka (napt. nesplacend pUjcka) a 439 K¢bude
na uspokojeni pfednostni pohledavky (napf.
nadhrada Skody zplsobené na zdravi) a treti
tretinu dostane povinny.

Zaméstnanci tak z ¢istého vydélku zsta-
ne 13 903 K¢ a ve prospéch opravnénych vé-
fitel bude srazeno 6 617 K¢.

2. Exekuce proti svobodnému zamést-
nanci bez vyzivovacich povinnosti pfi cisté
mzdé 18 520 korun mésicné.

Nezabavitelnd ¢éstka Cini 6 179 K¢. Po ode-
Cteni této castky od cistého pfijmu ¢ini zby-
tek Cisté mzdy 12341 korun. Exekuce je vede-
na srazkami ze mzdy napf. pro nepfrednostni
pohledavku ve vysi 100 tisic K¢ Hranice ne-
zabavitelného zbytku cisté mzdy je 9 268 K¢,
z ¢ehoz jedna tretina ¢ini 3 089 K¢ a jesté zbu-
de koruna.

Pro uspokojeni pohledavky se pouZije jed-
na tretina tj. 3 089 K¢ a cely zbytek ¢isté mzdy
nad 9 268 K¢, tedy 3 073 K¢. Mésicni srazka ze
mzdy bude 6 162 K¢ a zaméstnanci ziistane
celkem 12 358 K¢.

M.N.

M‘I:ADTZAMES’TNANCI: ) i
+~SKOLA NAS NEPRIPRAVILA NA PRACI,
SEBEROU NAM JIROBOTI”

Cty¥i z deseti mladych lidi se domnivaji,
zZe jejich praci budou do deseti let vykona-
vat stroje. Vyplyva to z mezinarodni studie,
o které dnes informovala agentura Reuters.
Témér polovina mladych pracovnikii, ktefi
se vyzkumu v deviti zemich svéta zucastni-
li, uvedla, ze skola je na vykon jejich povola-
ni nepfipravila. O nedostatku dovednosti se
zminuji zejména mladi lidé v Evropé.

Témér 80 procent respondentl uvedlo, ze
se museli ucit novym dovednostem, které
ve $kole neziskali. Rychly technologicky vyvoj
a hrozba, Ze roboti a inteligentni systémy bu-
dou nakonec lepsi, podle nich vyzaduje sou-
stavné osvojovani novych schopnosti.

Technologie se vyvijeji mnohem rychle-
ji, nez se jesté pred deseti lety povazovalo
za mozné. Vzdélavaci systém ale zlstava na-

dale pevné spjat s metodami, které byly pred
zhruba 300 lety pdvodné urceny pro predpru-
myslovou, zemédélskou spolec¢nost.

Podle Svétového ekonomického fora (WEF)
povede vyuzivani robotl a umélé inteligen-
ce spolu s hlubokymi zménami na trhu prace
v pfistich péti letech v 15 prednich vyspélych
arozvijejicich se zemich svéta ke ztraté 5,1 mi-
lionu pracovnich mist, kterd nebudou nahra-
zena novymi.

Dvé tfetiny jich zmizi v administrativé
a na kancelarskych pozicich, protoze rutinnéj-
$i ukoly budou schopny vykonavat inteligent-
ni stroje. Tratit na tom budou vice Zeny, které
Castéji pracuji v oborech, jako je prodej nebo
administrativa. Zatimco muzi pfijdou o tfi
mista na kazdé nové vytvorené, zeny pfijdou
0 pét pracovnich pozic na kazdou nové vytvo-
fenou, stoji ve zvefejnéné progndze WEF.
M.N
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KRACENI PRACOVNI DOBY

Zakonik prace zna tfi pojmy. Témito poj-
my je stanovend, zkracena a kratsi pracov-
ni doba.

Stanovena pracovni doba je zdklad-
ni udaj a fika, kolik hodin musi zaméstna-
nec tydné odpracovat, jestlize nebyla pra-
covni doba zkracena nebo sjednéana jako
kratsi.

Zkracena pracovni doba je plosné opatie-
ni, které dopada na celou skupinu zaméstnan-
cl, nebo dokonce na vSechny zaméstnance.
Zaméstnavatel mUze dojednat s odborovou
organizaci v kolektivni smlouvé nebo i sdm
stanovit ve vnitfnim predpise, ze zkracuje ty-
denni pracovni dobu zaméstnanct, naptiklad

ze 40 hodin na 37,5 hodiny. Souhlas dotce-
nych zaméstnanctl se v tomto pfipadé nevy-
zaduje.

Kratsi pracovni doba je mezi lidmi zaZit4
spise jako tzv. ¢aste¢ny Uvazek. Jde tedy o in-
dividualni opatieni, které dopada jen na kon-
krétni zaméstnance. Zaméstnavatel se mGze
domluvit s konkrétnim zaméstnancem v pra-
covni smlouvé, dodatku k ni, ale i jinak, ze za-
méstnanec bude pracovat na kratsi pracov-
ni dobu, napfiiklad na 20 hodin tydné (tedy
na ,pul dvazku”). Souhlas zaméstnance je
v tomto pfipadé nutnost.

Uz z vyse uvedeného je ziejmé, ze zkrace-
na a kratsi pracovni doba jsou Uplné rozdil-

né véci. Hlavni rozdil ale spociva v tom, co se
déje se mzdou.

Zkrécenou pracovni dobu mize sice za-
méstnavatel zavést bez souhlasu zaméstnan-
cQ, ale zékonik prace stanovi, ze zkraceni pra-
covni doby je bez snizeni mzdy. Laicky fe¢eno
zkracenim pracovni doby se sice snizuje fond
pracovni doby, ale zékladni mzda musi zG-
stat stejna.

Naopak kratsi pracovni dobu si domlouva
zaméstnavatel s konkrétnim zaméstnancem
a zakonik prace pro tento pfipad vysvétluje,
Ze zaméstnanci pfislusi pomérna ¢ast mzdy.
V tomto pfipadé se tedy zaméstnanci sahne
na penize, ale jediné s jeho souhlasem.  -R-

RELAXACNIi ZONY PODPORI VYKONNOST ZAMESTNANCU

Jestlize vlada Ceské republiky navrhuje
chranit zaméstnance pred stresem, nabizi
se jako jedna z moznosti vytvareni relaxac-
nich zén. Vykonnost zaméstnanct je ovliv-
novana fadou faktort, mezi které bezespo-
ru patfi i pracovni prostfedi. Nové trendy
jiz také v Ceské republice pronikaji do sek-
toru kancelafskych objekta. Majitelé a ma-
nazefi firem se, bez ohledu na velikost
jejich organizace, stale vice zajimaji, jak je-
jich zaméstnanci vnimaji pracovni prostie-
di, a védi, Ze se jim jejich investice do pra-
covnich prostor bohaté vyplati.

Zejména pro osoby, jez pracuji soustie-
déné, casto vsedé u pocitace a naplni jejich
prace je byt kreativni a chrlit ndpady, je zce-
la nezbytnd moznost vstat béhem pracovni
doby, projit se, neformalné si popovidat s ko-
legy nebo naopak v klidu utfidit své myslen-
ky. Z tohoto dGvodu vznikaji v ramci kance-
laFskych prostor tzv. relaxacni zény, které jsou
ve firmdch stéle vice zddané.

Odpocinek vsak neni vnimén pouze jako
moznost si po obédé zdfimnout. Relaxac¢ni
zo6ny slouzi spise k odreagovéni se od inten-
zivni a soustiedéné prace nezli ke spanku.

Nékteré firmy maji sit tematickych relaxac-
nich zén na nékolika metrech ¢tverecnich,
svyj ucel ale pini i pouze jedna spravné navr-
Zena a vybavena mistnost.

Pokud maji byt tyto prostory plnohodnot-
né a spravné vyuzivané, musi se jejich podo-
ba, umisténi a specifické vybaveni pfizpUsobit
spolec¢nosti, zaméstnancdim i budové.

Obecné plati, ze prevazné kreativné zamé-
fené firmy a jednotlivci, ktefi ke svému vyko-
nu potiebuji schopnost silné koncentrace, vy-
zaduji moznost relaxace Castéji. Zaroven jsou
tomuto konceptu vice naklonény organizace,
které vyuzivaji flexibilni model prace a jejich
zaméstnanci maji moznost pracovat odkud-
koliv, nebot produktivita je hodnocena na z3-
kladé vysledki a spInénych tkold, a ne podle
Casu straveného v préci.

Dalezitym krokem je vybér prostoru vhod-
ného k relaxaci. Relaxa¢ni zénu neni moz-
no umistit napfiklad do neutulného prosto-
ru po zruseném skladu bez oken, ktery se
ve firmé pravé uvolnil. V takovém prostoru
nikdo odpocivat nechce. Déle je tieba zvazit
umisténi relaxa¢ni zény do prostoru na do-
hled manazerskych kanceléfi a fadu jinych
aspektd.

Neméné dalezitym krokem je vybaveni re-
laxa¢ni zony nabytkem. Cim vice typd sezeni
mate k dispozici, tim vice lidi si mdze vybrat
sezeni dle svych predstav a citit se tak pohodI-
né a komfortné. IdedInim fesenim je flexibilni
a modularni ndbytek, ktery se snadno premis-
tuje, dale chytré popisovatelné natéry ¢i doty-
kové obrazovky.

Ovsem ne vzdy je tfeba vytvaret relaxac-
ni zény. Mnohdy staci jen zménit prostredi,
atmosféru ¢i zplsob sezeni a prace je nahle
méné strnuld a stereotypni.

INT

KDY PUJDETE DO DUCHODU...

Cesi maji v diichodu travit étvrtinu Zivota.
Navrh ministerstva prace schvalila vlada,
ktera tim také splni jeden ze svych slibu -
ndvrat jasné stanoveného diichodového
véku. V c¢ervnu upfesni, zda pujde o 65,
nebo 67 let. Strop ovsem bude pohyblivy
a ma zaviset na dalsim demografickém vy-
voji. Dichodovy vék tak nakonec ziejmé
poroste i po roce 2030, jen o tom bude roz-
hodovat az dalsi politicka generace.
Ctvrtinu Zivota by tedy méli Ce3i travit v da-
chodu. Zajistit jim to ma novy zakon z dil-
ny ministerstva prace a sociélnich véci, jehoz
vécny zamér schvdlila vlada. Soucasné tim -
pomérné salamounsky - splni jeden ze svych
slibl, a sice navrat stropu na vék odchodu
do dichodu. Ten v roce 2011 zrusila takzva-
na mala dlchodova reforma pfipravena pod
vedenim tehdejsiho ministra Jaromira Drab-
ka. Pokud zékon schvali i poslanci a senatofi,
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stanovi dlichodovy vék nové na 65 letech (jak
navrhuje ministryné prace Michaela Markso-
va z CSSD), nebo na 67 letech (jak pFipous-
ti ministr financi Andrej Babi$ z ANO). K jedné
z téchto variant se vlada pfikloni az na kon-
ci ¢ervna, predtim si k tomu jesté udéla pro-
pocty.

Strop vsak bude docasny, ma byt totiz
pohyblivy. Pfedpoklada se, ze vék doziti
i nadale poroste - a pravé od néj se poci-
ta tzv. narok na ¢tvrtinu zivota v diichodu.
O dalsim posunu dichodové hranice ale
maji rozhodovat az budouci politici na za-
kladé demografickych analyz. Aktudlni to
zacne byt aZz po roce 2030 - teprve tehdy
totiz dlichodovy vék v Cesku postupné vy-
roste na hranici 65 let, tedy na novy strop.
V 67 letech se pak ma v Cesku za¢it chodit
do dlchodu podle soucasnych pravidel az
v roce 2044.

Proti zastropovani se v pfipominkovém fi-
zeni postavilo ministerstvo financi vedené
Andrejem Babisem. Podle néj by se mél nej-
dfive vék posuzovat, potom teprve upravo-
vat. Ministerstvo prace vedené Michaelou
Marksovou (CSSD) kromé jiného argumentu-
je tim, Ze neexistenci pevné stanovené hrani-
ce vnima vefejnost $patné. Podle ministerstva
financi se tak ale verejnost diva i na dané, pre-
sto neni mozné je zrusit.

Kvuli zastropovani by se mohl navic zhorsit
i stav vefejnych rozpo¢t, Cesko by se mohlo
propadnout mezi zemé s vysokym rizikem je-
jich neudrzitelnosti. Pravé kvali budouci udr-
zitelnosti systému se v tuzemsku uz dlou-
ho mluvi o potiebé diichodové reformy, jejiz
vlastni verzi prosadila Necasova vlada. Sou-
Casna koalice ji naopak postupné opét zmir-
nuje, kdyz po zruseni druhého pilite nyni vy-
razné omezuje i rdst ddchodového véku. <
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Informujeme

2 Podle dosavadnich pravidel se vék odcho-
du do penze odsouva u muzl kazdy rok o dva
mésice a u Zen o Ctyti, pficemz konec¢na hrani-
ce momentélné neni stanovena. Dnes chodi
do dichodu muzi pfed 63. rokem Zivota. Zeny
zhruba o rok dfive, a pokud maji déti, tak se je-
jich diichodovy vék jesté snizuje.

Déti narozené v roce 2010 by podle nynéj-
Sich pravidel sly do diichodu az v 72 a pdl le-
tech. Podle plant dichodové komise, z jeji-
hoz nadvrhu ministerstvo prace vychazi, by se
jejich dichodovy vék snizil zhruba na 69 let.

K rGistu by ale nedochazelo automaticky. Kaz-
dych pét let by se vék odchodu do penze mél
prfehodnocovat podle aktualnich demografic-
kych dat a nadéje doziti.

Analyzu by vypracoval statisticky urad vzdy
v letech koncicich trojkou a osmickou. Minis-
terstvo prace by pak do pololeti nasleduji-
ciho roku - tedy roku se ¢tyrkou ¢i devitkou
na konci - muselo vladé dat zpravu o vlivu po-
pula¢niho vyvoje na diichodovy systém. Sou-
casti dokumentu by byl i navrh na pfipadnou
zménu zakona.

O navrzenych Upravach by pak vzdy hlaso-
val Parlament. Slabinou systému tedy maze
byt fakt, Ze dalsi zvySovani dichodového
véku budou mit v moci opét politici, pficemz
zvySovani nepatfi k opatfenim, kterd by zvy-
Sovala voli¢ské preference.

Na druhou stranu se pfipadné zmény nebu-
dou tykat lidi, ktefi maji bezprostfedné pred
odchodem do diichodu. Navrh pocité s tim, Ze
lidé od 55 let vyse maji mit jistotu, kdy pijdou
do dichodu. Na né uz se tedy pfipadné zmé-
ny vztahovat nemohou. -mis-

UZAVRIT SPORENIi NA DUCHOD UZ MUZETE | MALYM DETEM

Od pocatku letosniho roku mohou rodice
spofit na dichod i détem. Dopliikové pen-
zijni spofeni se statnim pFispévkem mi-
Zete svym potomkim zalozit prakticky jiz
od narozeni. Zakon navic détem pf¥i dosa-
Zeni osmnacti let umoziuje vybér tretiny
vkladt.

Rok 2016 prinesl do spofeni na penzi néko-
lik zdsadnich zmén. Jednou z nich je i zruseni
minimalni vékové hranice pro sjednani doplni-
kového penzijniho spofeni. V praxi to zname-
na, ze uzavfit spofeni na penzi je mozné tre-
ba i kojencim.

Smlouvu zpravidla uzavird jménem nezleti-
Iého jeho zékonny zéstupce. K uzavieni nebo
zméné smlouvy o doplrikovém penzijnim
spofeni neni vyzadovan od zdkonného za-
stupce souhlas soudu, nebot toto pravni jed-
nani se povazuje za béznou zalezitost pfi spra-
vé jméni nezletilé osoby. Pro vyplatu davky
vcetné prevodu penzijniho spofenik jiné pen-
zijni spolecnosti je souhlas soudu vyzadovan,’
uvadi napfiklad na svych internetovych stran-
kach Penzijni spole¢nost Ceské spofitelny.

Sém produkt penzijniho spofeni sjednany
pro dité se nijak nelisi od spofeni na penzi pro
dospélého. Vznika u ného jak narok na statni
prispévky (jejich vyse se pohybuje podle vyse
vkladu), tak na zhodnoceni. U smluv pro dité
vsak neni narok na danovy odpocet. Rodice si

—
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llustraéni foto Jana Buchty zachycuje déti zaméstnancii spolecnosti OHL ZS

totiz mohou od zdkladu dané odecist pouze
zdkonem danou vysi prispévku, kterou si po-
silaji na své penzijni sporeni.

Dosavadni dospéli klienti s uzavienym do-
plfikovym penzijnim spofenim nemaji moz-
nost na své vklady prostiednictvim mimo-
fadnych vybérd sahat. Bud' se k naspofenym
penéziim dostanou az v 60 letech, nebo spo-
feni celé predcasné ukonci.

U ,détskych” smluv je viak mozné pro-
vést castecny vybér ve chvili, kdy dité dovrsi
osmnacti let, ne viak pozdéji. Vybrat si mize
maximalné tretinu vlozenych penéz véetné
zhodnoceni, zaroven ale musi byt spInéna
podminka, ze smlouva trvd minimalné deset
let, resp. 120 mésich. Podle soucasné pravni
Upravy vsak pfijde o pomérnou cast pripsa-
nych statnich pfispévkd. -mis-

MINIMALNI MZDAJEDENACT TISICKORUN A KARENCNI DOBA

Minimalni mzda by se v lednu pfistiho roku
méla pfriblizit castce 11 tisic korun. Priori-
tou CSSD je prosadit, aby zaméstnanci do-
stavali nahradu mzdy za prvni tfi dny ne-
moci.

Propast mezi nasimi obcany a Zapadem je
tu opravdu velka. Jeji hloubku maze pozitiv-
né ovlivnit rGst minimalni mzdy. Je tfeba, aby
se zvysovala Zivotni Groven ob&ant Ceské re-
publiky, coz vitaji odbory. Je to potiebné a do-
konce nutné. Nejnizsi cena prace je totiz stale
pod hranici chudoby, coZ neni akceptovatel-
né. Jedendct tisic korun je dokonce méné nez
zavazek vlady, ktery je zapsan v programo-
vém prohlaseni.

To znamena, ze by to méli ¢lenové vlady
bez problému schvalit. Pozadavek odbord je

minimalni mzda 11,5 tisice korun.To je 40 pro-
cent primérné mzdy.

Svaz primyslu a obchodu oviem s timto
navrhem nesouhlasi. Odmita snahy o sko-
kové zvyseni minimdlni mzdy na 11 tisic ko-
run jako vyslovené populisticky pfedvolebni
krok CSSD. Pozaduje, aby se minimalni mzda
a jeji vyvoj fesil parametricky a v zavislos-
ti zejména na takovych faktorech jako vyvoj
primérnych mezd, HDP a inflace. Téma pod-
le zastupcl Svazu primyslu obchodu nema-
ze byt véci politikd, ale vyjednavani v rdm-
ci tripartity.

Minimalni mzdu zvysila soucasna vlada uz
dvakrat - celkové o 1 400 korun. Poprvé v led-
nu 2015 z 8 500 korun na 9 200 korun a podru-
hé od ledna 2016 na 9 900 korun.

Diskuze o proplaceni prvnich tfi dnd nemo-
ci probéhla ve vlddnim kabinetu uz na pod-
zim lonského roku. CSSD viak svij postoj
neprosadila — proti znovuzavedeni nahrady
mzdy za prvni tfi dny pracovni neschopnosti
bylo hnuti ANO i KDU-CSL. Proplaceni nemo-
censké se nelibilo ani zaméstnavatelGm.

Pti hlasovani o komunistickém ndavrhu
na zruseni tzv. karen¢ni doby hlasovala vétsi-
na poslanct hnuti ANO s ODS pro jeho zamit-
nuti. Proti zakonu byli i lidovci a TOP 09.

V CSSD se za zrudeni karenéni doby zasazu-
je predevsim senator Zdenék Skromach. Pred-
seda poslanct soc. dem. Roman Sklendk zase
navrhl zavedeni péti tzv. sick days, tedy dna
volna, které by si zaméstnanci mohli cerpat
na dobu své nemoci a méli je pIné hrazeny. -i-
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VAGONY PRO POSAZAVSKY PACIFIK

ZMODERNIZUJE PARS NOVA

ZA 102 MILIONU

Patrové vagony pro prazské primést-
ské linky zmodernizuje pro Ceské drd-
hy za 102 milionit korun spoleénost
Pars Nova patfici do skupiny tuzem-
ského vyrobce kolejové techniky Sko-
da Transportation. Celkem spole¢nost
revitalizuje dvandct vagonii. Mély by
ziskat nové sedacky, elektrické zdsuv-
ky nebo wi-fi pFipojeni k internetu. Mo-
dernizované vozy maji na prazskych
priméstskych linkdch nahradit doslu-
hujici pantografy, nazyvané téz lidoveé
.Zabotlamy".

»,S modernizovanymi vozy pocitdme v pra-
covni dny pro posilové vlaky na pfiméstskych
elektrifikovanych linkdch v okoli Prahy. V provo-
zu budou s fidicimi vozy a lokomotivami. O vi-
kendech tyto vozy pouzijeme pro zviddnuti sil-

néjsi frekvence na Posdzavském pacifiku,” uved|
¢len predstavenstva Ceskych drah odpovéd-
ny za osobni dopravu Michal Stépan.

Vozidla by méla ziskat zcela novy interiér,
nové ¢alounénd sedadla a zachody s uzavie-
nym systémem. Vybaveny by podle CD mély
byt LCD displeji pro informovani cestujicich
a zasuvkami pro napajeni drobné elektroniky.
Zménou by mély projit i dvefe, které budou
nové ovladany elektronicky a budou za jizdy
blokovany proti otevieni.

Vychodonémecké vagony

Patrové vozy fady Bmto, které v soucasnos-
ti jezdi predeviim na lince z Prahy do Ceréan,
byly vyrobeny v roce 1976 vagénkou v sas-
kém Zhofelci. Celkem téchto vozidel provozu-
ji Ceské drahy 32. Kromé prazské pfiméstské

dopravy jezdi mimo jiné na Vysociné. Nahra-
dit by mély pétici pantografd, které Ceské dra-
hy vyuzivaji na pfiméstskych linkédch z Prahy
do Kralup a z Roztok do Libné. Jedna soupra-
va slouzi jako zalozni. Na zbytku pfiméstskych
linek je uz nahradily soupravy City Elefant.
Ceské drahy jsou v soucasnosti se Skodou
Transportation ve sporu ohledné dodavky
20 tfisystémovych lokomotiv fady 380 za 2,5
miliardy korun. Vloni na podzim dopravce
prohrél se Skodou arbitraz o nezaplaceni celé
kupni ceny. Rozhod¢i soud tehdy dopravci na-
fidil doplatit 1,2 miliardy korun, coz predsta-
vuje doplatek ceny navy3eny o inflaci. CD uz
¢ast penéz uhradily, obratily se ale na soud,
aby postup arbitrd provéfil. Podle vedeni do-
pravce i ministra dopravy Dana Toka m4 totiz
pravni vady. sv

DULEZITE STAVBY NA

Podle neddvného prekvapivého vyjd-
dieni ministra dopravy Dana Toka se
to nakonec podafilo, ac se jesté k 30.
¢ervnu 2015 pocéitalo s propadnutim
prinejmensim 10 az 12 miliard korun.
K zlepsenému éerpdni pFispélo jisté pre-
sunuti 4,5 mld. K¢ dotaci z EU na kraje
(silnice 2. a 3. tfidy) a asi dvou miliard
z Reditelstvi silnic a ddlnic na Sprdvu Ze-
lezni¢ni dopravni cesty.

Snaha vycerpat disponibilni penize z EU
za kazdou cenu méla jisté i negativni dopady,
zejména rekordni pocet vyluk nejen na zelez-
nici, nizkou sladénost vyluk a v nékterych pfi-
padech ziejmé i nizsi kvalitu odvedené prace.
Neuvéfitelné zni, Ze se rekonstrukci traté Ha-
nusovice-Jesenik nepodafilo vysoutézit, ne-
bot kapacity stavbati nejsou nafukovaci.

Poprvé od roku 1989 se podafilo citelné-
ji posilit penize na udrzbu a opravy silnic i ze-
leznic. Nékteré silnice a Zeleznice to zfejmé
zachrénilo pred pomalym zanikem pro tech-
nickou nezpUsobilost provozu. Tim ale obrov-
ské dluhy v udrzbé a opravach silnic a zeleznic
byly pouze zmirnény, zdaleka ne odstranény.

Diilezité stavby na zeleznici

Zatimco dalni¢ni sit se stejné jako v roce
2014 nerozrostla, na zeleznici doslo k revi-
talizaci fady regionalnich trati. Byla obnove-
na, popfipadé dokoncena obnova trati Be-
roun-Rakovnik, Liberec-Turnov-Stara Paka,
Liberec-Tanvald-Harrachov, Ceska Skalice-
Trutnov, Mélnik-M3eno, Ceské Budéjovice-
Volary, usek Rakovnik-Domoutice, elektrifiko-
vana byla trat Sumperk-Kouty nad Desnou,

Praha Smichov-Rudna u Prahy-Beroun, aj. Vy-
znamna byla rekonstrukce a elektrizace trati
Studénka-Sedlnice s prodlouzenim na letis-
té Ostrava Mosnov (v provozu od 13. dubna
2015), obnova zZelezni¢niho hrani¢niho pre-
chodu A3-Selb ad. Pribyly i dalsi useky kori-
dord: Brno sever a Brno jih, Sudoméfice u T.-
Tabor a Sobéslav-Veseli n. L.—Horusice (oboji
vcetné zdvoukolejnéni), Cheb-Markrewidz,
dokonéena byla rekonstrukce uzlu Usti nad
Orlici, pokracuje rekonstrukce uzlu Olomouc
a Plzen (v¢etné stavby asi 4 km dlouhého tu-
nelu Homolka, jez zkrati trat Rokycany-Plzen
0 6,1 km), zdvoukolejnéna byla trat Stéblova-
Opatovice n. L. ad. Zacaly i dil¢i investice ve
prospéch nakladni Zzelezni¢ni dopravy na trati
Nymburk-Mlada Boleslav (nutné je ale zdvou-
kolejnéni a elektrifikace celé traté a vystav-
ba milovické spojky vcetné rekonstrukce uzlu

ZELEZNICI

Mlada Boleslav hlavni nddrazi) a rekonstrukce
nadrazi Tynisté n. O. a Castolovice.

Nepochopitelna blokada

Pokracovala i vystavba dalkového fizeni zelez-
ni¢nich trati v¢etné evropského systémi GSM
a ETCS. Pozitivni je zprovoznéni nebo pfibli-
zeni k cestujicim osmi Zelezni¢nich zastavek
véetné Znojma nemocnice. Pozitivni je, Ze se
na nékterych lokélkédch Pardubického kraje
podatilo obnovit provoz.

Rekonstrukce jinych trati brani podivné po-
zadavky. Praha 6 i nadale blokuje velmi i pro
ni potfebnou modernizaci trati Praha-Kladno,
starosta jedné obce blokuje neméné potieb-
nou modernizaci traté Brno-Jihlava, o pokra-
Cujicim sporu o poloze uUstfedniho osobniho
zelezni¢niho nadrazi v Brné nemluvé.

-MD -

V soucasné dobé byla dokonéena elektrizace traté Sumperk-Kouty nad Desnou, kterou provddéla
akciovd spolecnost Elektrizace Zeleznic. Na nimku Tomdse Prokopa Zelezni¢ni stanice Petrov n. D.
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Najdete na strankdch. www.osz.org

Nedrazni republikovy vybor OSZ seskupuje odborové organizace spoleénosti, které vytvareji zelezniéni infrastrukturu, podileji se
na vyrobé prostiedkii v dopravé, pecuji o zdravi pracovnikl Zzeleznice ¢i vychovavaji nastupujici generaci zaméstnancii pro moder-
ni dopravu, piredevsim zeleznicni. Postupné si je predstavujeme i na strankach magazinu Nedrazni Obzor:

RAIL CARGO OPERATOR

Se znackou spoleénosti CSKD - INTRANS, s.
r.o. (od 1. 7. 2013 funguje spole¢nost pod
novym nazvem Rail Cargo Operator, s.r. 0.,
patfici pod skupinu Rail Cargo Group), je
spojena nejen dlouholeta tradice, ale pie-
devsim kvalita, spolehlivost a vstficnost
vici zakaznikovi.

PREPRAVY

Rail Cargo Operator nabizi celou fadu kon-
tejnerovych preprav realizovanych jak po ze-
leznici, tak prostfednictvim silni¢nich tahacd.
Jejich ucelené kontejnerové vlaky prepravu-
ji zbozi z némeckych pfistavi Bremerhaven
a Hamburk do Mélnika na kontejnerovy ter-
minél a zpét. Dale ze slovinského piistavu Ko-
per do Bratislavy, Ziliny, Paskova (Vratimova)
a zpét nebo v rdmci sité partnerd do italské-
ho pfistavu Trieste ¢i chorvatského ptistavu
Rijeka a dalSich zapadnich, jiznich i vychod-
nich evropskych a asijskych destinaci. Mezi
vyznamné produkty patfi vlakové prepravy
pro spole¢nost KIA Motors ze Ziliny do Kali-
ningradu, kde provozuji v ramci projektu tak
zvané ,sitého na miru” az 12 pard vlakd tyd-
né. Slibné se rozviji i prepravy skupin vozi
do a z Cierné nad Tisou nebo Malaszewicz.
Sluzby kontejnerovych vlakd poskytuji v rdm-
ci celé Evropy. V ramci spoluprace se zakazni-
ky, kterymi jsou rejdafi a speditéfi, obsluhuji
napfiklad takové spole¢nosti jako Skoda Auto,
Hyundai Motors, Samsung, FIAT, BMW, Philips,
HP, Tesco atd.

CESKE TERMINALY

Disponuji termindlem umisténym na Mélniku
nedaleko Prahy. Déle terminalem kombinova-
né dopravy v Prerové-Hornich Mosténicich,
ktery lezi na Il. tranzitnim Zelezni¢nim korido-
ru, mezi nakladovym nadrazim Ceskych drah
a trasou délnice D1 (stavba 0136) umoznuji-

Termindl Brno-Horni Herspice
Foto Jan Buchta

ci dobré napojeni severnim, jiznim i vychod-
nim smérem. Pfes tento terminal je obsluho-
véna smluvnimi autodopravci také vyznamna
¢ast Slovenska. Spolu se spole¢nosti CD CAR-
GO vlastni a provozuji také prekladisté, kte-
ré hralo v zac¢étcich budovani systému kom-
binovanych preprav na ¢eském tzemi velmi
vyznamnou roli, terminal umistény v Brné-
Hornich Her3picich. Déle také nabizeji rozvo-
zy a svozy z terminalu tfetich stran Ostrava-
Paskov, situovaném ve stfedu priimyslovych
z6n Moravskoslezského kraje, odkud jsou vy-
hodné prepravy nejen po Ceské republice,
ale i do Polska, jehoz hranice lezi od Paskova
25km ¢i na Slovensko vzdalené 60 km.

SLOVENSKE TERMINALY

Na Slovensku patfi mezi jejich uzlové body ter-
minaly v Ziling, Bratislavé, Kosicich a Ruzombe-
roku. Terminal Zilina je po vyznamné moderni-
zaci a v dnesni dobé je vyuzivan velmi hojné,
a to nejen dodavateli autodil(l. Terminal Bra-
tislava je velmi dobre strategicky umistén pro
obsluhu ¢asti Rakouska i Madarska, ale diky své
poloze v blizkosti bratislavského fi¢niho pfi-
stavu nabizi i napojeni na prepravy kontejne-
rd po Dunaji. V ramci napojeni na pristav Koper
pak pIni klicovou roli pro jejich,,dedikovana re-
Seni” vlakd - klientdm v Madarsku, Slovinsku,
Rakousku a Slovensku na miru. Termindl Kosi-
ce je umistén v rozvijejicim se regionu a naby-
vé na dileZitosti.

RAIL CARGO OPERATOR V ZAHRANICI
Nase spole¢nost mé centrdlu v Praze a poboc-
ky po celém byvalém Ceskoslovensku. Nalez-
nete ji vSak také v némeckych Brémach, kde
je zastoupena 100% dcefinou spole¢nosti Rail
Cargo Operator - Port-Rail Services GmbH. Ta
koordinuje veskeré pfistavni operace v Ham-
burku a Bremerhavenu, ale podili se i na ko-
ordinaci veskerych sluzeb v celém Némecku.
Rail Cargo Operator je také obchodné zastou-
pen v Polsku.V rdmci holdingu Rail Cargo Aus-
tria pak médme velmi Uuzké vztahy se sester-
skymi spolec¢nostmi v Madarsku, Rakousku,
Slovinsku, Rumunsku atd.

RAIL CARGO OPERATOR - CSKD s.r.o.

Ucelené kontejnerové viaky Rail Cargo Opera-
tor — CSKD s.r.0. prepravuji zbozi z némeckych
pfistavli Bremerhaven a Hamburk do Mélni-
ka na kontejnerovy termindl Mélnik a zpét,
ze slovenské Ziliny do Kaliningradu. Mezi dal-
$i vyznamné destinace v portfoliu preprav-
nich tokd Rail Cargo Operator — CSKD s.r.o.
patti TKD Dobra, Ciernd n. T., Mataszewicze.
Déle operuji vlaky ze slovinského pfistavu Ko-
per do Bratislavy, Ziliny, Paskova a zp&t nebo
v ramci partnerské sité Rail Cargo Operator -
CSKD s.r.o. do italského pfistavu Trieste ¢i

Predseda ZO OSZ Stanislav Knejp

chorvatského pfistavu Rijeka a dalsich zapad-
nich, jiznich i vychodnich evropskych destina-
ci. Kontejnerové terminély Rail Cargo Oper-
ator — CSKD s.r.o. najdete kromé Prahy také
v Prerové, Brné, Bratislavé, Ziling, Ruzombero-
ku a Kogsicich. Z téchto kontejnerovych prekla-
dist smluvni autodopravci rozvazeji kontejne-
ry tzv. ke dvefim po celé stiedni Evropé.

Spolec¢nost rozhodla od 1. ledna 2016 re-
alizovat presun svého HUBového terminalu
z aredlu Nakladového nadrazi Zizkov do nové
postaveného terminalu v arealu Ceskych pfi-
stavd Mélnik. Z celniho pohledu je cely areal
Ceskych pfistav(i celnim prostorem spadaiji-
cim pod Celni ufad pro Stiedocesky kraj.

SLUZBY
Na terminalech nabizeji komplexni logistické
sluzby, jako napfiklad:

® deponovani kontejnerd a jejich kratko-
dobé uskladnéni

® piekladku prepravnich jednotek mezi
jednotlivymi dopravnimi prostfedky

® drobné opravy, udrzbu a cisténi kontej-
ner(i

® pronajem vlastnich 20" kontejnert

® sluzby celni deklarace, odbornou asis-
tenci pfi celnich kontrolach, vyhotoveni cel-
nich doklad®i apod.

® instalaci uchytného a zajistovaciho vy-
baveni do kontejnert ISO fady 1, fixaci zbozi

® instalaci mrazicich agregatd, jejich zapo-
jeni do elektrické sité atd.

® konzultaci a poradenskou cinnost v pro-
blematice logistiky a mezinarodni kombino-
vané pfepravy

® prodej a nakup starSich kontejnert
vhodnych k prepravé i na sklad

Predsedou zakladni organizace je Stanislav
Knejp, ktery je dostupny na e-mailové adrese
Stanislavknejp@ seznam.cz a telefonnim cisle
604 333 360.

NEDRAZNI OBZOR



Karel Simdéek.~.Déjiny.Zeleznic

laky se na uzemi Ceského kra-

lovstvi v rdmci Rakousko-Uher-

ské monarchie rozjely po prvnich

stézejnich tratich. Smérovani vy-

stavby udalo hlavni smér Zelez-
nice, v jejimz stfedu bylo hlavni mésto Vider.
V pribéhu 30 let pfibylo na nasem tGzemi asi
4.500km zelezni¢nich trati. Statni sprava udé-
lovala koncese na trati, jejichz smér urcovaly
soukromé z&jmy velkych podnikateld, pramy-
slnik®i a uhlobarond, v mensi mite zajmy mést
a oblasti. Nové traté vyrlstaly zivelné i plano-
vané v ramci celoevropské zelezni¢ni horecky,
ale az na vyjimky jiz nevedly cestou vyhledani
ptiznivych terénnich pomérad.

Pro financovani vystavby trati to znamenalo
zvyseni nakladd a technické problémy v nepfi-
znivém terénu a trase nové drahy. Na druhou
stranu ztizené podminky pfinesly vyznamny
technicky pokrok v Zelezni¢nim stavitelstvi.

Prevratné udalosti se nevyhybaly ani jiz dfi-
ve postavenym tratim. V roce 1854 byl poprvé

na nasem Uzemi nahrazen pdvodni dievény
most novym mostem ze Zeleza, a to mezi Pre-
rovem a Lipnikem nad Becvou.

Zeleznice a jeji lokomotivy, v této dobé vy-
hradné parni, pottebovaly uhli. To pochopi-
li majitelé uhelnych dold a urychlili tak stav-
bu trati k dolim. Tak vznikla Brnénsko-Rosicka
dréha dlouh4 jen 23 km. V Cechéch Busté-
hradska zelezni¢ni spole¢nost spojila Kladno
s Kralupy nad Vltavou, treti uhelna trat byla
Ustecko-Teplicka draha.

Traté spojené s zelezni¢ni horeckou spo-
jovaly vyznamna mésta. V Cechach se v této
dobé postavily traté: Pardubice-Liberec, Tur-
nov-Kralupy nad Vltavou, Smichov-Plzen,
na Moravé trat Brno-Olomouc-Sternberk. To
je jen maly vycet trati z doby velkého zZelez-
ni¢niho vzepéti.

V tomto obdobi jiz pdvodni malé parni lo-
komotivy z pocatku zeleznice nestacily prud-
kému rozvoji a Zelezni¢ni inzenyfi stavéli ne-
pomérné robustnéjsi a slozitéjsi stroje. Prvni

5.dil

lokomotivy v Rakousku vznikaly ve Strojiren-
ské spolec¢nosti statni drahy a Siglové tovarné
v rakouském mésté Wiener Neustadt.

U osobnich vlakl a prvnich rychlik{i se usta-
lily lokomotivy s usporadanim 2B. Jizdni doba
rychlikG mezi mésty Wien a Brno byla tehdy
2 hodiny 34 minut pfi hmotnosti vlaku 60 tun.
Dosazena pramérna rychlost cinila 55,8 km/
hod. Nejvyssi dovolena rychlost byla 80 km/
hod. Pfi zkouskach dosahly tyto lokomotivy
rychlost 94,5 km/hod.

Nakladni vlaky dostaly v téchto casech tii-
napravové lokomotivy skupiny Vd. Vozovy
park pomalu prechazel z kratkych dvouos-
ych vozl na delsi a zacinaji se objevovat prvni
vozy v tfiosém a ¢tyfosém provedeni. Objevu-
ji se i vozy, které je mozné upravit na llzkové,
tzv. polstarové vozy.

(Cerpdno z knih a zdroji tykajicich se
Zeleznice, lokomotiv a Zelezné drdhy.)

Lokomotiva 1

Lokomotiva 2

Lokomotiva 3

UNIKATNI PRODUKT NA CESKEM TRHU:
POJISTENI INTERNETOVYCH RIZIK

Na ceském trhu s pojisténimi se objevily dva nové
produkty, které jsou i v rdmci vyspélého pojisto-
véckého prostiedi zapadni Evropy unikatni: CSOB
Pojistovna a AXA Assistance nabidly pojisténi in-
ternetovych rizik. Ta kryji jednak ,praktiky” pod-
vodnych e-shopt, jednak ale také tieba posko-
zeni ¢i zneuziti internetové identity nebo zneuziti
platebni karty. Jako tfeSinku na dortu pak v bali¢-
ku pojisténi Ize najit i asistencni sluzby souvisejici
s provozem PC ¢i jeho udrzbou.

,Pojisténi internetovych rizik bylo poprvé za-

vedeno ve Francii pred necelymi tfemi roky,”

upfesnil feditel Odboru pojisténi majetku a od-
povédnosti CSOB Pojistovny Michael Neuwir-
th. Podle néj se pojistovna hodla v ramci pro-
duktu soustfedit hlavné na ochranu klientd pfi
nakupech na internetuy, jejich osobnich dat ¢i
dat souvisejicich s uzivanim platebnich karet.

,Stdle Castéji v praxi nardZime na nizkou infor-
movanost ohledné ochrany pred internetovymi
riziky, roste i mnoZstvi pfipadd odcizeni identity a
podvod pri online platbdch,” tvrdi generalni fe-
ditel AXA Assistance Jan Cupa.

Podvodné e-shopy, kyber Sikana

i phishing hesel

Pojistovny tvrdi, ze klientdm pomohou i s od-
stranénim nepravdivych ¢i hanlivych informaci

z internetu a socialnich siti nebo v piipadé ky-
bersikany. Zajisti a uhradi pry i firmu, jejiz tko-
lem bude odstranit ¢i znesnadnit pfistup k ne-
gativnim informacim o poskozeném. Vezmou
na sebe i postup viici osobé, ktera pomluvu ¢i
poskozujici informace zveftejnila, i viici vydava-
teli nebo hostingové sluzbé, na jejichz stran-
kach byly tyto informace zverejnény.

Pokryty by mély byt i Skody zplisobené phis-
hingovym utokem, kdy klient,,omylem” klikl na
link v podvodném e-mailu a vir mu v PC nsled-
né odposlechl heslo k internetovému bankov-
nictvi ¢i udaje o platebni karté. Asistence pfi
nakupu na e-shopu pfitom funguje jako nad-
stavba jiz existujici sluzby, kterou k ndkuptim
platebni kartou na internetu poskytuji banky -
charge back. Tedy kromé platby kartou kryje i
platby prevodem na uUcet a pokud se klientovi
nedafi vést reklamacni fizeni, miize vse ,preho-
dit” na pojistovnu. Tuto sluzbu podle CSOB po-
jistka nenahrazuje, ale doplnuje a rozsifuje.

Pozor na regiony

Postesknuti nad pojisténim internetovych ri-
zik mozna maze vyvolat jen absence Ciny ja-
kozto jednoho z ,krytych region(i” (v podstaté
cely ,Zapad” vcetné Japonska, Izraele a Nové-
ho Zélandu), z nichz pojistovna klienta chrani

pied pfipadnymi podvodnymi e-shopy.,Zacle-
néni Ciny do struktury pojisténi by vedlo k ned-
mérnému nardstu ceny pojistky, dodala CSOB
Pojistovna na dotaz E15. Jednu osobu pfitom
vyjde pojistka na devét stovek ro¢né, celou ro-
dinu pak na necelych dvanact stovek ro¢né.

Regionalni roz¢lenéni kryti pred e-shopy u
AXA redakce E15 zjistuje.

Statistky
® Az 90 procent lidi netusi, jak se branit v
piipadé odcizeni identity. Celych 50 % uZziva-
tell si presto za poslednich 12 mésict nezmé-
nilo pfistupové heslo na Zddném ze svych on-
line ucta.
® 62 procent piipadl spotiebitelskych
sporu se tyka nakupu pres internet.
® Pouze 4 lidé z 10 kontroluji, jaké informa-
ce o nich na internetu koluji.
® Az 7z 10 uzivatell internetovych sluzeb
nedostatecné chrani své osobni udaje.
® Pres 60 procent uzivatelll se neciti byt
dobfte informovano o rizicich na internetu.
® 40 procent uzivateld se setkalo s e-mai-
ly, které se z nich snazily vylakat penize nebo
osobni data.
Z prizkumu AXA Assistance v souvislosti
s problematikou internetové kriminality
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O.zdravi s MUDr..Gabrielou.Ritterovou

Dobry den,

abeceda ma hodné pismen a rliznych za-
nétd jater je taky hodné. Nastésti nepou-
Zijeme celou abecedu az po Z, ale nékolik
pismen jesté potiebujeme.

Hepatitida C (HC) je zdkefnd tim, Zze po léta
nema infikované zadné pfiznaky, nedocha-
zi ani k zezloutnuti kiiZe a sliznic. Po letech
pfechazi onemocnéni do chronické faze,
jez mize zpusobit cirhdzu, rakovinu ja-
ter az selhani jater. Akutni onemocnéni je
mozné |écit. Pfi chronickém onemocnéni
muze stav vyzadovat az transplantaci jater.
Prenos je zcela nepochybné krvi a krevni-
mi vyrobky, ostatni cesty nebyly bezpec-
né potvrzeny. UvaZuje se o sexudlnim pre-
nosu ¢i z matky na dité. Inkuba¢ni doba je
14 az 180 dnd.

Diagnéza: pfitomnost protilatek anti-HCV
se zpozdénim.

Terapie: zkousi se interferony.

Profylaxe: neni zndma. DUllezitd jsou
preventivni opatieni v transfuzni sluzbé
a pouzivani jednorazovych pomcek.

Hepatitida D (HD) je zavazné virové in-
fekéni onemocnéni jater. Plivodce naka-
zy je virus hepatitidy D (HDV - dfive ozna-
ceny jako delta, je nedokonaly RNA viroid),
ktery k uplatnéni svého efektu potiebu-
je pfitomnost viru hepatitidy B. Pfenasi se
infikovanou krvi a rozvine se jen u osob
se zloutenkou B. Vyskyt je u nas zanedba-
telny. Dalezitym preventivnim opatienim
bylo zavedeni vysetteni darctd krve, pouzi-
vani jednorazovych jehel a zavedeni pravi-
delného ockovani proti Zloutence typu B.
Z divodu mozného prenosu pohlavni ces-
tou je vyznamnou prevenci pouzivani kon-
domu. Preventivnim oc¢kovanim proti Zlou-
tence typu B je zabranéno i naslednému
moznému onemocnéni zloutenkou typu D.

Hepatitida E (HE) je virové infek¢ni one-

mocnéni jater. Onemocnéni probihd akut-
ni formou, nepfechazi do chronického sta-
dia. Béznéjsi je predevsim v rozvojovych
zemich, do CR je ro¢né zavle¢eno néko-
lik desitek az stovek ptipadt, vyskytuje se
véak i v CR. PGvodce nakazy je virus hepa-
titidy E (HEV). K pfenosu dochézi enteralné
(proto HE), kontaminovanou vodou a po-
travinami. Onemocnéni se projevuje stejné
jako Zloutenka typu A. Velmi nebezpecnd
je hlavné pro téhotné Zeny v posledni tieti-
né gravidity, kdy mlze koncit i fatdlné pro
matku i plod.

Dodrzovani zasad osobni hygieny s dlra-
zem na konzumaci nezavadné pitné vody
a potravin, z nich je rizikové hlavné nedosta-
tecné tepelné upravené maso. Proti Zlouten-
ce typu E byly v Asii vyvinuty vakciny, u kte-
rych probihaji faze klinickych studii - jejich
uvedeni na trh mize byt ale otazkou i de-
setileti.

Infekéni mononukledza - je hore¢naté
onemocnéni spojené s anginou, zdufenim
kr¢nich uzlin a postizenim jater. Vyvolano
virem Epsteina-Barrové (EBV), patii mezi
herpetické viry. Jemu piibuzné viry zplso-
buji napfiklad opar, pasovy opar nebo pla-
né nestovice. EBV je spolu s pfibuznymi viry
jednim z nejrozsitenéjsich lidskych vird. Ty-
pickou vlastnosti herpetickych vird je trva-
I& ptitomnost v lidském organismu po pro-
délani prvotni infekce. Viry prezivaji v téle
v klidovém stadiu, v pfipadé oslabeni orga-
nismu se mohou kdykoliv znovu aktivovat.

Infekci EBV prodéld béhem Zivota prak-
ticky kazdy, ale jen u omezeného poctu pa-
cientl se projevi formou infekéni mono-
nukledzy. Po prvotni infekci z{istava virus
pfitomen celozivotné v téle napadeného
¢lovéka a je vylu¢ovan slinami i v klidovém
obdobi. Zdrojem nakazy je ¢lovék nemoc-
ny i zdravy. Nemoc se prenasi pfimym kon-
taktem - ,nemoc z libéni". Inkubacni doba
je 14 dnt od kontaktu s virem.

Klinicky obraz: *Horecka - kolisa, tep-
lota mlize byt vysoka, nékolik tydnu pretr-
vava mirné zvysena. *Postizeni hrdla - leh-
ké prosaknuti a zarudnuti, az tézké angina
s bélavymi povlaky na mandlich. *Uzliny
(podcelistni, kr¢ni, podpazni nebo tiiselné)
jsou zdurelé a proto hmatné. *Zvétseni ja-
ter a sleziny - jsou mnohdy citliva az boles-
tiva. Postizeni jater se projevi zvysenim uka-
zatell jaternich testl a vzacnéji Zloutenkou.
*Unava - je typicka. Vyskytuje se téméf vzdy.

Diagndza - sérologicka identifikace pro-
tildtek proti EBV v krvi. Virus Epsteina-Bar-
rové je pficinou infeké¢ni mononukledzy
v 90ti procentech. Zbylych 10 % pfipada
na cytomegalovirus, virové hepatitidy, vi-
rus zardének, adenoviry, HIV anebo toxo-
plazmozu.

Terapie je symptomatickd. Je podstat-
né nemoc skutec¢né dolécit v klidu potieb-
nou dobu a poskytnout organismu dosta-
tek ¢asu na vyléceni.V opac¢ném pfipadé se
onemocnéni mlze tdhnout tydny ve spoje-
ni s tnavou a mirné zvysenymi teplotami.

Prevence ve formé ockovani neni k dis-
pozici. S EBV se béhem Zivota setka praktic-
ky kazdy. Virus se prenasi blizkym kontak-
tem, zejména slinami, piti ze stejné lahve
nebo pfi libdni. Je dobré vyvarovat se kon-
taktu s ¢lovékem, ktery zrovna prodéla-
vé infekéni mononukleézu. Nosi¢em vsak
muze byt i zdravy ¢lovék.

Infekce cytomegalovirem - plvodcem
je cytomegalovirus CMV. Pfenasi se hlavné
oralné a sexudlné, ale i krevni transfuzi. Kli-
nicky obraz probéhne u dospélych obvyk-
le bezpfiznakové. Pokud se manifestuje,
je obtizné odliseni od EBV. Jde o klasickou
oportunni infekci, kterd napada pfevsim
imunodeficientni nemocné |écené imu-
nosupresivy nebo cytostatiky, nemocné
po transplantaci organd.

Leptospirdzy - Weilova choroba - jde
0 zoondzy prenosné na ¢lovéka ze zvitat,
ktera vyluéuji leptospiry moci. Clovék se
nakazi nej¢astéji infikovanou vodou.
Klinicky obraz: zacatek je nahly, s tfesav-
kou, zimnici. Prudky vzestup teploty na 39
az 40 °C, nemocny je schvaceny, nafika
na bolesti hlavy, svall a kloubd. Ma nau-
zeu, mUze i zvracet nebo mit prijem. Ob-
licej je zpocatku zarudly, otekly s drobny-
mi krevnimi vyronky do spojivek, jazyk je
suchy a povlekly. Asi 40ti procentliim ne-
mocnych se pfidruzi zdpal plic s kaslem
a chrapotem. Toto obdobi trva 3 az 6 dn(,
horecka klesa, nenocnym se citi Iépe. Mezi
4. az 7. dnem se objevi toxické stadium se
Zloutenkou (ikterem), zvétSenim jater (he-
patomegalie). Klesd moceni, moc je tmava.
V tézkych piipadech dochézi k selhani led-
vin. Nemocny je ohrozen selhdnim obéhu
a arytmiemi. Onemocnéni nevede k chro-
nické hepatitidé.

Nasledky akutnich hepatotid Vétsina
nemocnych se po akutni hepatitidé zcela
uzdravi. Nemocny je pfislusnymi protilat-
kami chranén po cely Zivot proti novému
onemocnéni. Urcité procento nemocnych
ma vsak nasledky, které mohou byt nebez-
pecnéjsi nez sama akutni hepatitida.

Benigni nasledky: Posthepatiticky syn-
drom — oznaceni fady pfiznakd, které se ob-
jevuji po hepatitidé a trvaji obvykle tydny
az mésice. Nemocni si stézuji na stavy ma-
latnosti, ndpadné Unavy, uzkosti, poruchy
spanku, pocit nevykonnosti, neschopnos-
ti soustredit se. Jindy je v popredi nedobra
chut k jidlu, nesndsenlivost nékterych jidel
(tu¢nych nebo alkoholu), tlakové boles-
ti v podzebti, ptiznaky, které simuluji one-
mocnéni Zlu¢niku a zlucovych cest. Neuro-
vegetativni labilita — névaly horka, poceni,
palpitace. Posthepatitickd hyperbilirubiné-
mie - zvy$eni hodnot nepfimého bilirubinu
v séru, ostatni nalezy jsou v normé. Bezvy-
znamna metabolicka odchylka, kterou neni
treba |écit. Vironosicstvi po akutnich hepa-
titiddch - typickym nélezem je pozitivita
HBsAg bez dalsich znamek klinického a la-
boratorniho postizeni jater. Nosi¢stvi vzni-
ka hlavné tam, kde byla infekce prenese-
na na novorozence nebo v détském véku.
Vironosi¢stvi HCV je castéjsi nez HBV. Pro-
gndza je obvykle dobra.

Zavazné nasledky: Pro nemocného
nebezpecné: chronickd hepatitida, jaterni
cirhdza, primdrni hepatoceluldrni karcinom.
Budou jim vénovany pfislusné kapitoly.




Toulky Miroslava.Glosse

nasi zemi je nepfeberné mnozstvi pa-
Vma’tek a pfirodnich kras. Pfesto nés to

laka podivat se také jinam, dnes k na-
$im nejblizsim sousediim, do byvalé NDR,
kde je kousek za hranicemi fada naddhernych
hrad(i a zdmk{, ale i pfirodnich zajimavos-
ti. V nasich toulkach se tentokrat podivame
do Saska, kam se dostaneme nejen po Zelez-
nici, silnici, ale i po vodé. Z Décina je to moz-
né vsemi zpUsoby. Cesta lodi je také hezkym
zazitkem, navic si mGzete doprat néco dob-
rého a také néjaké to pivo. Pokud pojede-
me autem, tak se po par minutach dostane-
me do Hrenska, které také stoji za navstévu.
Pak uz par kilometrd za hranicemi, za obci Bad
Schandau, mdzeme navstivit pevnost Kénigs-
tein a také nejblizsi ze saskych hrad - Hohn-
stein (neplést si s dalsSim hradem podobné-
ho jména-Hohenstein). Hohnstein je spojen
se jménem ceského krale Karla IV, ktery hrad
a obec udélil jako Iéno v roce 1353 panu Hyn-
kovi Berkovi z Dubé. Za tficetileté valky byl
hrad netsp&sné dobyvén Svédy. V novodobé
historii slouzil hrad jako vézeni pro mladistvé

(1919 az 1924) a pozdéji za nacismu tady byl
koncentracni tabor pro témér Sest tisic vézia,
pozdéji i zajatecky tabor. Dnes tady najdete
hradni muzeum. Hrad je malebnou dominan-
tou méstecka, které je spojeno s vyrobou lou-
tek, a najdete tu fadu zajimavych hrazdénych
domd. Dalsi z mist, kterd mUzete pf¥i své ces-
té za nase hranice navstivit, je pfirodni pamat-
ka - skalni most Bastei, ktery je jednou z pfi-
rodnich dominant Saského Svycarska. Z Basty,
coz je Cesky nazev, se mizete tésit z vyhle-
dl na labské udoli, na kamenny most Bastei-
briicke, hrad Neurathen a na skalni mésto.
Bastei najdete 194 metrd nad pravym biehem
Labe a je vzdalen pfiblizné patnact kilomet-
rd od hrani¢niho prechodu Hiensko-Schmil-
ka. Doporucuje se pro motoristy vyuzit prvni
zachytné parkovisté, odkud je zavedena auto-
busova kyvadlova doprava. Zdatni turisté mo-
hou podniknout pési vystup z méstecka Ra-
then. Pii pékném pocasi vas okouzli nadherné
vyhledy. A pokud vam pfi cesté vyhladne, na-
jdete tady hned pfi vstupu na kamenny most
i velmi dobré obcerstveni.
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Sport

REGIONALNI USIC V BOWLINGU

V Berling, hlavnim mésté Spolkové republiky
Némecko, probéhlo ve dnech 1. az 3. bfezna
2016 regionalni mistrovstvi USIC v bowlingu
za pfitomnosti tradi¢nich Gcastnikd mistrov-
stvi v, Big bowling centru” na dvaceti drahach.
Druzstva ve slozeni ¢tyfi muzi a dvé Zzeny od-
hézelo Sest sérii ,amerikou” a Sest evropskym
zpUsobem po dvou na draze. Nasi reprezen-
tanti skoncili na 3. misté, kdyz odolali zavé-

-l oSt

re¢nému naporu Belgicant. Velké vykyvy viak
provézely nase hrace béhem celé soutéze.

Vedoucim vypravy byl mistopfedseda OSZ
Miroslav Novotny, trenérem muzstva Vaclav
Kesl a tlumoc¢nikem Klaus Piischel.

Nasim reprezentantdm patii podékova-
ni za bojovnost a vzorné vystupovani béhem
celé této akce.

Miroslav Novotny, vedouci vypravy

Ve ctvrtek 3. bfezna se vydali prostéjovsti te-
nisovi fanousci povzbudit nase hrace v dalsim
kole Davis cupu do Hannoveru.

Cesta probihala v pohodé a vsichni, ktefi zna-
ji silu naseho muzstva, véfili ve vyhru! V Gvod-
nim patecnim zdpase se utkal Lukas Rosol
s Philippem Kohlschreiberem. | kdyz toto
utkani bylo vyrovnané, prece nakonec zvité-
zil domaci Némec. V druhém zapase zvladl To-
mas Berdych s mladym,Némcem” Sasou Zve-
revem lépe koncovku a vyrovnal stav zapasu
na 1:1. Na sobotni ¢tyfhru jsme se obzvlasté
tésili, protoze Tomas s Radkem predvadi,pro-
fesorsky” tenis a také dokdzi i pobavit divaky.
Spolec¢né s ostatnimi ,fans” jsme hnali nase
»mildcky”, a ti po trech vitéznych setech ziska-
vaji druhy bod. Po zapase se pozdravime s na-
simi hraci a odjizdime na hotel. Je totiz potie-

ba nabrat potfebnych sil na nedéini dvouhry.

A je tu nedéle a zapas Berdycha s Kohl-
schreiberem. Bohuzel ne zcela zdravy Tomas
po dvou prohranych setech zapas skrecuje.
To se nam to ale zamotéva. Je to 2 : 2. O vité-
zi musi rozhodnout duel mezi Sasou Zvere-
vem a Lukasem Rosolem. Po pravdé rec¢eno
ve vitézstvi Lukase Rosola véfil malokdo. Ale
nase ,zapasova dvojka” byla sprdvné namoti-
vovana. Lukas mél cely zapas Zvereva pod tla-
kem a ten kupil chybu za chybou. Také nase
hlasivky a,nastroje” nezahalely. Zpatec¢ni ces-
ta domu probéhla v radostné naladé. Uz se té-
sime na Francouze, ktefi pfijedou tentokrat
pro zménu do Trince. Ale predtim jesté chce-
me vyrazit podpofit nase zeny ve Fed cupu
do Luzernu.

OldFich Lostdk
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Se.seniory.OHL.ZS za.pozndnim

Klub duchodcu a jeho cinnost

Klub diichodct pFi OHL ZS, a.s., vyviji svou ¢in-
nost pro byvalé zaméstnance uz 23 let.V sou-
casné dobé ma 174 ¢lend. Oblibé se klub tési
zejména diky své nabidce aktivit, které byly
i v roce 2015 velmi pestré. Clenové klubu méli
moznost, kromé divadelnich ptedstaveni, vy-
stav a exkurzi (napfiklad v pivovaru Starobr-
no, o kterou byl velky zdjem), zicastnit se i né-
kolika vyletl a zajezd.

Mezi oblibené akce patfii koupani v Moson-
magyarovaru, které pofaddme dvakrat do roka.
Déle jsme usporadali zajezd do Led¢e nad Sa-
zavou s prohlidkou zamku, pfehrady Pafizov
a navstévou Cihosté, kde se nachézi samot-
ny stfed Ceské republiky. Na dal3im zajezdu
jsme objeli Térlickou a Zermanickou prehradu
a vystoupali na netradi¢ni rozhlednu na obec-
nim Gfadu. Vylet na Cefinek byl pro turisticky
zdatnéjsi, ostatni jeli autobusem do Tresté, kde
jsme navstivili Muzeum betlém. Tridenni z3-
jezd, zaméreny na turistiku, zac¢inal na Solani,
dalsi den jsme se vydali na hiebenovku z Ko-
hatky a odpoledne jsme pokracovali na Uz-
grun, kde je wellness centrum. Posledni den

jsme zamif¥ili do Francovy Lhoty, kde je krasna
piiroda idedlni pro vychdzky. Krasny zézitek byl
také vylet vlakem do Brezové nad Svitavou, kde
jsme vysli na rozhlednu Jary Cimrmana. U kaz-
dé turistické akce mame nachystanou variantu
pro ty, jimz zdravotni stav nedovoli absolvovat
naroc¢né trasy. Z katalogu cestovni kancelédre
jsme také vybrali tfi jednodenni zajezdy do Ra-
kouska, na které clenové klubu dostavaji maly
piispévek.

Nejdulezitéjsi pro nas ale je, kdyz se lidé se-
jdou. Jednou do roka proto poradame setka-
ni ¢lend. Na tom poslednim, které probéhlo
v listopadu, jsme si pfipomnéli i nase jubilan-
ty, ktefi oslavili své osmdesaté a pétaosmde-
saté narozeniny. Mame i pét ¢len(, kterym jiz
bylo 90 let. Mdme velikou radost, Ze tito lidé
i ve svém véku ziji aktivné a vyuzivaji moznos-
ti, které jim poskytuje klub ddchodcd. Vyna-
snazime se, abychom i pro rok 2016 pripravili
program, kterého se ¢lenové klubu jisté bu-
dou chtit radi a hojné tcastnit.

Svatava Zidkovd
jednatelka

Blahoprejeme

V tomto mésici slavi narozeniny:

Jifi Cenek — OHL ZS Brno

Ing. Dagmar Mouc¢kova — OHL ZS Brno RS
Magdalena Stranska - CZ Loko C. Tfebova
Jifi Francl - ZPSV Doloplazy

Jiti Stolfa - SS ZTS Sumperk

Jana Buckova - ZP Prerov

Miroslav Dobisik — AZD VZ Olomouc
Helena Otrusinové — AZD VZ Brno
Dagmar Rozko3na — OHL ZS Brno

Martina Cernd - S5 ZTS Sumperk
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