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Narazi novd organizaéni zména v OHL ZS na neviili odborui?

PREDPOKLADEM PROSPERITY
JE RESPEKTOVAN[ ULOHY SOCIALNICH
PARTNERU

Valnd hromada brnénské stavebni spole¢nos-
ti OHL ZS schvélila zvyseni zakladniho kapita-
lu o dalsich az 188 milion{i korun oproti soucas-
nym 486 miliondm. Celkem bude emitovano
az 188.115 akcii v nominalni hodnoté 1000 ko-
run, nejméné vsak 181.610 téchto akcii. Valna

Na lednovém jedndni Nedrdzni

ho vyboru OSZ doslo i na louéeni.
Frantisek Zddéra kon¢i z diivodu odchodu do diichodu ve funkci
pFedsedy zdkladni organizace EES ve spole¢nosti OHL ZS

hromada firmy, ktera byla loni v rekordni ptl-
miliardové ztraté, dnes také schvalila zapujcku
800 milionli K¢ od matefské OHL Central Euro-
pe. Na jednu dosavadni akcii o hodnoté 1000K¢
pfipadne podil 0,3867 na jedné nové akcii. Nové
akcie budou k Upisu nabidnuty pouze soucas-
nym akcionariim, coz
plati do 6. bfezna 2017.
Akcie, které nebudou
upsany s vyuzitim pred-
nostniho prava, budou
vsechny nabidnuty
spole¢nosti OHL Cent-
ral Europe, kterd je do-
savadnim hlavnim ak-
cionafem. Na tom, ze
Spanélsky kapital bude
dal drzet vétsinu v br-
nénské spolec¢nosti, se
tak zfejmé nic nezméni.

OHL ZS zatim ne-
zverejnila letosni pla-
novany vysledek,
neni tedy jasné, zda
se ze ztraty vymani-
la. V roce 2016 byla
brnénska spole¢nost

Foto: Jan Buchta Pokracovdni na str. 2
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Kdyz si prohlizim internetové stranky a denni
tisk, je mUj mozek nucen zpracovévat spous-
tu protichtddnych informaci. Je tézké se v nich
orientovat, i kdyz ma ¢lovék letité zkusenosti
a patfi¢né znalosti... a coz potom bézny cte-
nér. Jeho mysl je zmatena, uvazovani zaste-
né a a¢ ma spoustu otazek, malokde nacha-
zi odpovédi.

Jiz dvakrat jsem se zamyslel nad dostatkem
¢i nedostatkem zaméstnancu ve firmach, kte-
ré se zabyvaji zeleznici a problematikou ko-
lem ni. Vime, ze jim chybi odborné profese
a fekli jsme si také pro¢. Na druhé strané fada
zaméstnancl ¢eka vypovéd pro nadbytec-
nost. Je to zmatec¢né a nepochopitelné.

A tak se zkusme nad touto problemati-
kou zamyslet do tretice vérni tradici, ze plati
do tretice vSeho dobrého i zlého. Ano, oboji-
ho bude dost.

Zacnéme opét u zahrani¢nich pracovnikd.
Hospodaiska komora Ceské republiky si sté-
zuje na nefunkénost vladniho programu na-
boru pracovnich sil z Ukrajiny. Zaméstnava-
telé pry musi kvili nizkym kvétam a zahlceni
ceského konzulatu ve Lvové cekat vice nez
pét mésicl, nez budou jimi vybrani zamést-
nanci na Ukrajiné viibec pozvéani na konzu-
lat k pohovoru. Komora proto varuje, ze po-
kud vldda neschvéli zvyseni kvot a urychlené
personalni posileni konzuldtu ve Lvové, pro-
gram se zhrouti.

Program je za soucasnych podminek udaj-
né nefunk¢ni. Kvéty jsou nastaveny velice niz-
ko a nékolikamési¢ni c¢ekani na prichod ukra-
jinskych zaméstnancd do podnikd je pro firmy
nepfrijatelné. Zaméstnavatelé kvuli ¢eskym
ufadtm ztraceji trpélivost, protoze vyvinuli
hodné sil i prostfedkd pro nalezeni vhodnych
uchazecll na Ukrajiné, nyni ale nemohou or-
ganizovat svou vyrobu a plnit zakazky.

Program Rezim Ukrajina byl podle ni vla-
dou schvalen pravé proto, aby se predeslo
zdlouhavym proceduram pfi udélovani za-
méstnaneckych karet. Program ma také zmir-
nit hospodéiské ztraty kvili nedostatku za-
méstnancd.

Zaméstnavatelé musi nejprve neobsaze-
né misto nabidnout prostfednictvim ura-
du préace ob¢antim CR. Neni-li obsazeno ani

Pokracovdni na str. 3
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i pfes rostouci trzby v rekordni ztraté 585,3
milionu korun. Podle vedeni firmy ztrata sou-
visi jesté s krizi ve stavebnictvi. Firma utlumu-
je aktivity v zahranici, tfeba v Rusku z dlivodu
vyhlasenych sankci. Na Uhradu dosud nejvys-
$i ztraty firma pouzije nerozdéleny zisk z mi-
nulych let.

Pfipomenime, OHL ZS patfi k péti nejvét-
$im tuzemskym stavebnim firmém. V obdo-
bi krize v ¢eském stavebnictvi se snazila pro-
sadit vice na zahranicnich trzich. Zakézky ma
ve stfedni Evropé a na Balkané, ambicidz-
ni projekt méla délat i v Rusku za Uralem. In-
vestice na stavbu Zeleznice se nakonec neu-
skutecnila.

V loniském roce trzby spolecnosti i pres ros-
touci ztratu vzrostly o dvé miliardy na 12,5
miliardy korun a blizi se vrcholu z roku 2009.
Zhruba polovinu vynosu firma realizovala
na zeleznici, z toho &tyfi miliardy v Ceské re-
publice a zbytek v zahranici. K vyznamnym
zakazkam patfila modernizace zelezni¢nich
trati, napfiklad usek mezi BlaZzovicemi a Neso-
vicemi na jihu Moravy nebo Tadbor-Sudoméfi-
ce v jiznich Cechach.

Firma loni pusobila v 15 zemich, ukonci-
la aktivity v Rusku a minimalizovala projek-
ty v Turecku, Azerbajdzanu, Srbsku, Bulharsku
a Cerné Hore. Ztratovou zakazku méla také
v Madarsku, kde musela zaplatit vysoké pena-
le, jeho ¢ést nyni vymaha po subdodavatelich
i soudni cestou.

Na negativni vysledek OHL ZS loni reago-
vala vyménou generalniho feditele Michala
Stefla, ktery spole¢nost ved| 22 let. Jeho na-
stupcem se stal Petr Brzezina. Vétsinovy ba-
lik v brnénské firmé drzi Spanélska spolec-
nost OHL.

Nepfizniva situace se odrdzi na vnitfnim
uskupeni firmy, planuje se reorganizace jed-
notlivych zdvodd a predevsim ma vliv na po-
Cet pracovnich mist. To samoziejmé nemuze
nechat chladné Odborové sdruzeni zeleznica-
i0, jehoz mistopfedsedu a soucasné predsedu
Nedrazniho republikového vyboru Miroslava
Novotného jsme se zeptali, jak tuto situaci od-
bory fesi v rdmci své pravomoci.

Se $panélskym majitelem firmy, respek-
tive jeho predstavitelem v Ceské republi-
ce, jste se dohodli na vzajemném jednani,
které se uskutecnilo 20. prosince loriského
roku, a kde jste ho chtéli presvédcit o tom,
Ze OHL ZS se sidlem v Brné je perspektiv-
ni firmou. Hovofit jste chtéli o problémech
této stavebni firmy, které se stale zvétsuji,
zvlasté pak pfi zahrani¢nich pracich, mo-
mentalné na Slovensku, kde po zménach
ve vladé vaznou prace na taméjsich stav-
bach. Jak jednani probihalo?

Miroslav Novotny: ,Jedndni tak, jak jste
fekl, pane redaktore, probéhlo 20. prosince
loriského roku v sidle firmy v Brné. Jako od-

bordri jsme si dali
za ukol informo-
vat majitele o sku-
tecném stavu firmy
a situaci, ve které se
nalézd. Kroky, kte-
ré souc¢asné nové
vedeni uskutecriu-
je, jsou bez respek-
tovdni role socidl-
nich partnerd tedy
odboru. Upozorni-
li jsme, jak situaci
vnimdme jako od-
bordri. Chdpeme, ze zmény v koncepci a ve ve-
deni spojené s reorganizaci jsou nutné. Vyhrady
mdme predevsim ke krokim reditelky pro lidské
zdroje (nové od 1. ledna 2017 md na starosti ob-
last podptrnych sluzeb a ndkupu), ke zméndm
pracovnich smluv, pracovniho rddu a negativné
vnimdme jeji snahu o zménu Kolektivni smlou-
vy, kterd je platnd do roku 2019. Pro zmény v je-
jim znéni by musely byt pddné duivody, a ty jsme
jako socidlni partner neshledali. Generdlni redi-
tel skupiny OHL (26 000 zaméstnancu) Tomas
Garcia Madrid zaujal k nasim prfednesenym po-
znatkum a informacim velice vstficny postoj
s ndslednymi rozhodnutimi.

Vedeni spolecnosti zlepsi komunikaci a pro-
jedndvdni materidlt s odbory (dosud se tak
nestalo). Provéreny budou pfipominky u zmi-
nénych zahranicnich aktivit a vedené soudni
spory (Slovensko, tunel Cebrat, zakdzka v Ma-
darsku). Dohodnuty byly pravidelné schiiz-
ky maijitel(i se zdstupci OSZ, mistopfedsedou
Miroslavem Novotnym, tedy mnou a predse-
dou vyboru OHL ZS Brno Oldfichem Sobolem,
vZdy pred jedndnim Dozorci rady Spolecnos-
ti OHL ZS Brno.”

Miroslav Novotny,
mistopredseda 0SZ,
pfedseda NeRV 0SZ

Problémy, které se ¢asto objevuji u zahra-
ni¢nich majitelt firem, predesilaji v konec-
ném dusledku prodej nékterych firem ji-
nému vlastnikovi. Nedobrym pf¥ikladem
je napriklad vyrobce betonovych zelezni¢-
nich prazci ZPSV Uhersky Ostroh, ktery
pat¥i do Skupiny OHL. A to je v tomto pFi-
padé mimoradné ziskova spolecnost. | pro
tu jste lobovali u potencionalniho prodej-
ce. Jak to dopadlo?

Miroslav Novotny: ,Na tomto jedndni jsme
s majitelem jednali také o situaci kolem ZPSV
a upozornili jej, Ze prodej ,zlatého vejce” se
ndm zdd v soucasné situaci krajné nevhodny.
Ziskovd spolecnost s vynaloZenymi investicemi
v minulych letech neméla byt nabidnuta jiné-
mu vlastnikovi. Zdstupce Spanélského majite-
le nasi pripominku prijal a informoval odboro-
vé zdstupce o podminkdch prodeje, zdjemcich
a terminu definitivniho rozhodnuti (31. brez-
na2017)."

Ale vratme se ke spoleénosti OHL ZS. Hovo-
fili jsme o planovanych zménach ve struk-

ture firmy. Jaka je konkrétni situace nam
povi predseda Vyboru OSZ OHL ZS Oldfich
Sobol. Jak je plan realizovan?

Oldrich Sobol: ,Soucasné zmény v organi-
zacni strukture velmi negativné pusobi na jis-
totu zaméstnancu. Nékteri z fady dlouholetych
pracovniki z divodu nekoncepcnosti a undh-
lenych rozhodnuti z firmy odchdzeji. Ze stra-
ny vedeni spolecnosti jsou porusovdny principy
socidlniho dialogu. Nejsou projedndvdny orga-
nizacni zmény, pracovni fdd a napr. i nové pra-
covni smlouvy”.

Jak se k planovanym zménam, respektive
k jejich dopadu na zaméstnance stavi novy
generalni feditel?

OldFich Sobol: ,Usudek si udélejte sami.
0d 1. ledna 2017 byla VYHLASENA novd orga-
nizacni podoba, v prosinci schvdlena predsta-
venstvem a dozorci radou spolecnosti. Hlavnim
cilem této zmény
je zjednoduseni Fi-
dicich procesd, ko-
munikace a sniZeni
rezijnich ndklada.
Meélo by to perspek-
tivné mit pozitivni
dopad na vykon-
nost firmy. My od-
bordri si ale mysli-
me, Ze je to pouze
Cdst opatieni a da-
leko vice nds zaji-
md ucast a uspés-
nost vybérovych
fizeni doma i v zahranici tak, abychom se do-
stali ze soucasné situace na pozice z minulos-
ti a mohli konkurovat ostatnim firmdm ve sta-
vebnictvi”.

Oldfich Sobol,
pfedseda
Vyboru OSZ OHL ZS

A jak situaci v OHL ZS v nové konstelaci pro
nastavajici obdobi vidi predseda NeRV?

Miroslav Novotny: ,Véfim, Ze OHL ZS se
stane opét jednou z nejsilnéjsich stavebnich fi-
rem v CR i zahrani¢i. Jsou viak k tomu potteba
spolecné kroky, vedeni, zaméstnanci a odbo-
rd. Predpokladem je respektovdni tlohy socidl-
nich partnerd. Nelze, jak se fikd »jet si po vlast-
nim prkné«."

V letosnim roce se bude konat VII. sjezd
0SZ, ktery piedznamenaji kromé konfe-
rence NeRV i clenské schiize zakladnich or-
ganizaci. Co bude kromé volby delegati je-
jich obsahem?

Oldfich Sobol: ,Urcité se na jedndnich clen-
skych schizi objevi pfipominky ke stdvajici situ-
aciv nasi firmé, o pfinosu odbord, aktivnipomo-
ci a sloZeni Nedrdzniho republikového vyboru,
zdstupct ve vedeni svazu atd."

Dékuiji za rozhovor!

Pripravil Milan Sedldk
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po 30 dnech, az pak je zafazeno do central-
ni evidence volnych mist pro zaméstnanec-
kou kartu.

Mezitim vybrani a domluveni zaméstnanci
na ukrajinské strané ztraceji zajem s potenci-
alnim zaméstnavatelem spolupracovat a da-
vaji pfednost jiné firmé nebo jiné zemi.

VIdda plvodné schvdlila kvotu celkem 3800
zadosti o zaméstnaneckou kartu ro¢né, pfi-
¢emz v poloviné prosince lorského roku byla
jiz vycerpéana kvéta pro duben 2017. Tyto li-
mity jsou ale podle Hospodaiské komory niz-
ké, firmam se dle nejnovéjsich dat uradu pra-
ce nedafi obsadit vice nez 130 tisic volnych
pozic.

Nejvétsi poptavka je po obrabécich, svare-
¢ich, montaznich délnicich, skladnicich, ob-
sluhach vysokozdviznych vozikd nebo fidicich
nakladnich vozidel; firmy ale postradaji také
treba Svadleny, pekare, péstitele nebo tiskare.

Je pravda, Ze z citovanych profesi se mno-
hé uplatnuji i v rdmci feSeni problematiky do-
pravy, pfepravy a vyroby komponentl pro
Zeleznici a také samoziejmé zelezni¢nich do-
pravnich prostfedkd a Zelezni¢nich staveb.
V podstaté bychom jesté mohli pridat silnice
a stavby nezelezni¢ni, kterymi se firmy zaby-
vaji, aby naplnily své kapacity.

A nedafi-li se jim kapacity naplnit, dochazi
k propousténi zaméstnanct - nikoliv k jejich
nedostatku. Jediné v pfipadé, Zze majitelé pro
né vytvareji takové podminky, které jsou ne-
unosné... pak je nahrazuji zahrani¢ni délnici,
ktefi je akceptuji.

A nespecifikoval bych je pouze na Ukrajin-
ce. Uz proto, ze v lokalitach, kde plsobi znac-
ny pocet zahrani¢nich pracovnik, roste kri-
minalita. A viibec nezélezi na tom, odkud
jsou. Ale to je jina problematika, nesouviseji-
ci s timto ¢lankem.

Nebot, jak z predchozich fadkl vyplyva, na-
stava zde chvile zminit dlohu silnych odbo-
rd. Jen ty jsou schopny stat za zaméstnanci
a zajistit jim potfebné podminky. Ze to ne-
maji odborovi funkcionéfi ve firméach lehké,
je naprosto jasné. O to vice je tfeba si jich va-
Zit a v jejich nelehké ¢innosti pomahat. Aktivi-
ta odbort je zéklad.

Moje tvahy nesméfuji proti zaméstnava-
ni cizincl. Chci jen poukazat na to, Ze nékde
se pracovni sily nedostava a nékdy je ji udaj-
né nadbytek. A stéle tu zUstava problematika
odbornikl - téch se nedostava stale. Pomoh-
lo by komplexni feseni? A je vibec mozno se
k nému propracovat, kdyz firmy vznikaji jako
houby po desti... a po néjaké dobé se po nich
slehne zem?

Nabizi se pfili$ mnoho otdzek, na které se
jen tézko hledaji odpovédi.

Vzpominam si, jak jsme se ve Skole uci-
li o devatenactém stoleti jako o stoleti pary.
Lidé ztraceli praci a rozbijeli stroje, které je
o ni pfipravily. Cekd nas néco podobného
ve stoleti robotiky?

Roboti by v blizké budoucnosti mohli na-
hradit témér vSechny lidské pracovniky v to-
varnach a prevezmou zastitu nad vyrobou ro-
botl samotnych. Pokud roboti obsazuji prace,
které nechce nikdo délat, asi to nebude niko-

mu vadit. | kdyz pravda, pro majitele firem je
stale lidska pracovni sila u neoblibenych pro-
fesi levnéjsi.

Je pravda, ze zru¢nost robot(, stéle nedo-
sahuje té lidské a za poslednich 40 let k zad-
nym vyznamnym pokrokdm ani nedoslo. Jen-
Ze... co plati dnes, uz zitra nemusi. Vyvoj jde
v mnoha oblastech vpfed milovymi kroky,
prudky zlom maze nastat i ve vyvoji robotiky.

At se zaméfime na jakoukoli ¢ast prlimys-
lové vyroby, viude je patrna snaha o dosaze-
ni nejvyssiho stupné automatizace. Prvni krok
spociva v integraci robotud na pracovni pozice,
které jsou povazovany za nebezpecné. Druha
faze se tykd zminéné maximalni mozné miry
automatizace montaznich linek za pfispéni co

Treti etapa nastane v situaci, kdy bude do-
sazeno bodu, v némz budou lidé zaméstna-

NAHRADI NAS
ROBOTI?

vani pouze na manipulaci souvisejici s logis-
tikou, testovani a finalni kontrolu produkta.
O uplatnovani téchto etap uz se fada velkych
firem snazi. | jim je vsak jasné, Ze lidsky po-
tencidl v mnoha cinnostech zlstane nena-
hraditelny.

Berme to tak, ze kazdy pokrok je nezastavi-
telny a nevracejme se ke stoleti pary. | kdyz se
v nasich podminkach zd4 az hodné vzdaleny,
musime i s touto alternativou pocitat.

Své pociti také ufednici, at ve firemnich pro-
fesich, nebo statni spravé. Pravé administra-
tiva v dobé pocitacové techniky se stale vice
automatizuje. Strach o praci nemusi mit tech-
nicky zdatni lidé nebo pracovnici s dobrymi
socialnimi dovednostmi. Velky boom nasta-
ne v budoucnu v péci o seniory. Vyznamnou
zménou muze projit financni sektor, kdy nain-
stalovani softwarovi agenti mohou délat fak-
tury nebo pripravovat podklady. Tim se lidem
vice uvolni ruce pro praci s daty. Zmény ale
budou mnohem pozvolnégjsi.

Podle soucasnych prazkumt budou firmy
v budoucnu hodné potiebovat lidi schopné
pracovat v tymu, ktefi jsou tvarci a otevieni

novym vécem. Alespon zdkladni dovednos-
ti v informacnich technologiich budou pod-
le néj dllezité témér u viech praci. Dllezita
bude schopnost lidi logicky myslet, aby cha-
pali, co maji délat, a ochota se celozivotné ucit.

Zmeéni se hlavné zplsob prace, ktera se
uvolni od rutiny. Ztrati se vsak jistota spojena
s praci a lidé se stale budou muset néco nové-
ho ucit, coz mize byt pro ¢ast lidi dost tvrdé.

Na druhou stranu, podnikdim nezbude nez
pfijmout jako fakt, ze pracovni trh potdhnou
potieby a touhy lidi, ktefi budou chtit vidét
smysl své prace. Zaméstnanci uz nyni pova-
zuji za hlavni problém, Ze jim firmy nedoka-
zou Fict, co od nich chtéji, aby jejich prace
méla smysl.

Pro¢ pravé tuto oblast zminuji, kdyz se jes-
té hodné vzdélend. Jednak se velmi tzce tyka
nastavené problematiky tohoto ¢lanku, ne-
bot fesi nedostatek ¢i nadbytek zaméstnan-
cl a s tim spojené socialni jistoty... ale znaci
i novou Ulohu odbor(, které se budou nastalé
situaci muset prizpUsobit. V letosSnim roce se
pfipravujeme na VII. sjezd Odborového sdru-
matika bude i jeho soucasti a odrazi se také
v jeho zavérech.

A jak je to tedy podle statistikd s nezamést-
nanosti. Vratme se do zavéru roku, kdy cas-
to zaméstnavatelé davaji svym pracovnikiim
jako ,vano¢ni darek” vypovédi - bohuzel.

Nezaméstnanost v prosinci klesla na 3,6
procenta. Meziro¢né se tak snizila o 0,9 pro-
centniho bodu. Nezaméstnanost u muzl do-
sahuje 3,1 procenta, u Zen 4,2 procent. Vyply-
nulo to z dat, ktera zvefejnil Cesky statisticky
urad.

Zaméstnanost se v prosinci loriského roku
zvysila na 72,9 procent, coz znamena mezi-
roc¢ni nardst o 2,1 procentniho bodu.

Nejrychleji se zvysuje u osob 50 az 64le-
tych, u nichz se prodluzuje kariéra a odsouva
odchod do dlichodu. Mezi osobami ve véko-
vé kategorii 15 az 29 let, do niz spadaji stu-
denti, ¢ini zaméstnanost 48,1 procenta.

Tentokrat jsme se pohybovali predevsim
v oblasti teorie, pro nékoho mozné az pfi-
mo v sci-fi, ale vyvoj jde opravdu rychle do-
predu... a my se jim nesmime nechat zasko-
Cit — naopak, musime byt na ného pfipraveni.

Pripravil Milan Sedldk

edrazni republikovy vybor odbo-
N rového sdruzeni zeleznicari po-
fada skoleni funkcionar ZO 0SZ

Skoleni se kona 27.a 28. bfezna 2017 v zase-
daci mistnosti, v prvnim poschodi v sidle OSZ
,DUm Bohemika“, v Praze 9, Na Brehu 3/579.
Program skoleni:

Pfehled pravnich predpisl v oblasti
BOZP, povinnosti zaméstnavatele, pracov-
ni podminky zaméstnance, pracovni Urazy,
pracovni prostiedi, — lektor Miroslav Feber.

Aktualni legislativni proces v pracovné prav-
ni problematice, specifika nedraznich zamést-
navatelskych subjektd, vznik, zmény a skonce-
ni pracovniho poméru, poruseni pracovnich

povinnosti zaméstnancem, praktické piiklady,
pracovni fad, tvod do pracovné pravni pro-
blematiky, odborova prava pfi zastupovani za-
méstnanct, praktické priklady, subjekty stat-
ni spravy v pracovné pravnich vztazich, interni
normativni akty, interni normativni akty OSZ,
fad pravni pomoci, pojisténi odpovédnosti,
podptrny fond — lektor JUDr. Petr Vecef.

Potvrzeni o ucasti Vam bude vydano pfi
ukonceni skoleni. Pro své uvolnéni vyuzijte
moznosti ustanoveni § 203 odst. 2 pism. ¢/ ZP
v platném znéni.

Ucast potvrdte nejpozdéji do 20. brezna
2017 na adresu miroslav.novotny@osz.org
nebo renata.douskova@osz.org
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Vliada schvalila
osetrovatelské volno -
ale pouze se souhlasem
zaméstnavatele

Kabinet odsouhlasil vznik nové davky, zavést by se mélo dlou-
hodobé o3etfovné. Lidé by tak mohli pecovat o nemocné pfi-
buzné az po dobu 90 dnil a cerpat 60 procent mzdy. Do novely
se vsak na navrh ANO dostala podminka, Ze bude potieba sou-
hlas zaméstnavatele. Normu navic kritizuje pravicova opozice
i Hospodarska komora.

Napfiklad ten, kdo bude pecovat o nemocné pfibuzné
po névratu z nemocnice, mlze Cerpat 60 % mzdy aZ po dobu
tfi mésich. K tomu, aby se lidé mohli o nemocné piiibuzné sta-
rat doma, ale musi dat souhlas zaméstnavatel.

Proti novele se stavi Hospodérskd komora. Upozornila, Ze
novd ddvka zvysi podnikatel(im administrativni zatéz a mize
ochromit cely provoz v nékterych firmdch. Prakticky ze dne
na den budou muset zajistit ndhradu za pecujiciho zaméstnan-
ce, ato i za situace, kdy je kriticky nedostatek uchazei o pré-
ci, pficemz doba, za kterou nahrada bude potieba, nebude pre-
dem urena a miize trvat aZ tfi mésice, oponuje.

Névrh se nelibi ani opozicni ODS. Lidé, ktefi dlouhodobé pe-
Cuji 0 své blizké, maji podle obcanskych demokratii dostdvat
mzdu a nikoli socidlni dévky.

Devadesat dni o3etfovného miize byt navic pro nékteré za-
méstnavatele komplikaci, kvili niz budou mit problém najit
krdtkodoby zdstup, zapracovéni apod. V dobé takika plné za-
méstnanosti mohou tfi mésice cekat na zaméstnance a krétko-
dobou nahradu viibec nenajdou, mini zastupci ODS.

MPSV chce novy systém
vyplaty penzi

PFijit by mél na 300 miliond
korun

Ministerstvo prdce a socidlnich véci chysta tendr na novy in-
formacni systém vyplaty diichodd. Ceska sprava socidlniho za-
bezpeceni by ho méla zacit pouzivat od roku 2020. Pracovnici
v pobockdch sprévy nyni jen eviduji Zddosti klientd, zpracové-
vé je centrdla. S novym systémem by se zaleZitosti vyfizovaly
na misté. Proces by se tak zrychlil, Zadatelé by navic nemuse-
li diky propojeni systémdi poskytovat tolik Gdajdi a s formuldfi
obchézet nékolik dfad.

Ministerstvo prace se chysta v 1été vyhldsit dalSi velky tendr
na novy informacni systém, a to na vyplaceni diichodd. Podle
pland by mél vyjit zhruba na 300 miliond korun a Ceské spra-
va socidlniho zabezpeteni (CSSZ) by ho méla pouZivat od roku
2020. Informoval o tom ndméstek ministryné prace Robert
Baxa. CSSZ vyplaci 2,88 milionu starobnich, invalidnich a po-
zlistalostnich penzi, ale také nemocenskou a matefskou. Pres
(irad rocné protece nékolik stovek miliard korun. Na starosti ma
i 1ékafskou posudkovou sluzbu.

(SSZ spada pod ministerstvo prace. Nynéjsi systém a pro-
gramy, které pouzivd, jsou podle Baxy staré 20 ¢i 30 let. Ufad
mél pivodné v planu aplikace jen modernizovat. Vedeni minis-
terstva rozhodlo o dplné nové varianté, kterd by doplnila jeho
dalsi systémy, které ted'pofizuje.

Vychdzime z toho, Ze Cdst téch feseni uz mdme. Bude to dalsi
pili (diichodovy systém). Piivodné méla Ceskd sprdva socidlniho
zabezpecen predstavu, Ze obnova systému a modernizace bude
stdt kolem 800 miliondi korun. Oekdvdme, Ze kdyz to zahrneme
do nasi architektury (resortniho informacniho systému), cena
bude kolem 300 milionii korun,” ekl Baxa.

Podle néj bude zakdzka podobna systému pro vypldceni d3-
vek ¢i pro agendu zaméstnanosti. Tendry na né ministerstvo
vyhlasovalo v roce 2014. Odhadovand cena systému pro agen-
du zaméstnanosti byla 286 miliond korun a systému ddvek
616 miliond. Provozni integracni prostredi mélo vyjit na 289
miliond, integrovand data na 291 miliondi. Novy propojeny
systém mél pIné fungovat od letosniho ledna. Termin se ale
kvli priitahdm odsunul, a to nejspi3 o dva roky. Aby minis-
terstvo do té doby zajistilo sprdvné vyplaceni dévek, uzavielo
dalsi smlouvu s nynéjsim dodavatelem OKsystemem za zhru-
ba miliardu korun.

Nyni resort shromazduje poZadavky pro zaddvaci doku-
mentaci k novému informa¢nimu systému penzi. Vybérové fi-
zeni se chystd vyhlasit po pololeti. Baxa predpoklada, Ze by se
smlouva s vitézem mohla uzavfit v poloviné pfistiho roku. Do-
davatel by mél rok a pdl na vytvoreni a odzkouseni systému,
ktery by zacal pIné fungovat v roce 2020.

Pracovnici v pobockdch sprévy nyni jen eviduji Zadosti kli-
enti, zpracovava je centrala. S novym systémem by se zaleZi-
tosti vyfizovaly na misté. Proces by se tak zrychlil, Zadatelé by
navic nemuseli diky propojeni systémii poskytovat tolik uda-
jiia s formuldfi obchazet nékolik dfadi. Rozvijet se podle Baxy
bude elektronicka komunikace a portdl, na némz se lidé do-
stanou ke svym tidajiim o odvodech, penzich ¢i nemocenské.

Pres CSSZ projdou roéné stovky miliard korun. Loni do kon-
ce zdii iifad na socidIni zabezpeceni vybral 297,8 miliardy ko-
run z odvodd. Vyplatil zhruba 311 miliard, z toho 291,3 miliar-
dy putovalo do diichodd. Na konci lofiského zéfi sprava posilala
2,39 milionu starobnich, 427 400 invalidnich a 64 tisic pozl-
stalostnich penzi. Na nemocenském pojisténi lidé v lofiskych
prvnich tfech ctvrtletich odvedli 21,5 miliardy, zatimco vyda-
je na nemocenskou, o3etfovné a matei'ské dosahly 19,7 mili-
ardy korun.

Rodice mohou uplatnit
vyssi Skolkovné

Zvy3eni minimdlni mésicni mzdy z 9900 korun na 11 fisic
korun md mimo jiné vliv i na vy3i Skolkovného. Maximalni cast-
ka této danové slevy je totiz odvozena od vySe minimalni mzdy
platné k 1. lednu daného roku. Rodice tak budou moci za rok
2017 uplatnit vy3si Skolkovné.

Sleva za umisténi ditéte ve Skolce neboli Skolkovné je legis-
lativou zavedena od roku 2014 a jedné se o finan¢ni pomoc ro-
dindm s malymi détmi.

Ro¢ni ¢dstka Skolkovného odpovida prokazatelné vynaloze-
nym vydajiim za umisténi vyzivovaného ditéte dariového po-
platnika v daném roce v predskolnim zafizeni.

Maximdlni vy3e Skolkovného odpovida vysi minimalni mé-
si¢ni mzdy. Cini-li rocni vydaje za matefskou Skolku napfiklad
18 tisic korun, je mozné za rok 2016 dafiovou povinnost snizit
09900 korun, za rok 2017 pak jiz 0 11 tisic korun.

Zatimco na pfidavky na déti maji narok pouze rodiny s roz-
hodnym pfijmem do limitu, pro uplatnéni $kolkovného neni fi-
nancni ani majetkovd situace financnim iradem zkoumana.

Skolkovné tak mohou uplatnit i rodiny, v nichz oba rodice
pracuji za primérnou a vy33i mzdu, a tudiz nesplfiuji podminky
pro priznani pfidavk na déti. Skolkovné té7 na rozdil od dafio-
vych odpocti snizuje pfimo vypoctenou dan z pfijmu fyzickych
osob, a nikoliv pouze dariovy zaklad.

Darovou slevu za umisténi ditéte, ktera piimo sniZuje vy-
poctenou dan z pfijmu fyzickych osob, je mozné uplatnit pou-
ze za cely kalendéfni rok.

Skolkovné tedy nelze uplatfiovat mésiéné pfi vypoctu Cisté
mésicni mzdy tak, jako danovou slevu na poplatnika. Zamést-
nanci tudiz uplatriuji Skolkovné v rocnim zictovéni dané, které
za né zpracovavd zaméstnavatel. Osoby samostatné vydélecné

¢inné a zaméstnanci majici povinnost podat dariové pfiznani,
napiiklad kvili pfijmdm z prondjmu, uplatfiuji Skolkovné v da-
novém pfiznani.

Zaméstnanci tedy musi do 15. tinora doruit své mzdové
(cetni potvrzeni od pfislusné matefské Skoly. Pfi podani dario-
vého pfiznani je pak toto potvrzeni jeho pfilohou.

Pro potvrzeni neni stanoven zévazny tiskopis. ,V pisem-
ném potvrzeni by viak méla byt uvedena adresa $kolky, jmé-
no a prijmeni ditéte, rodné Cislo ditéte, pro které se potvrzeni
vydava, vycislend castka skolkovného, datum a podpis zdstup-
ce matefské Skoly.

Skolkovné miize uplatnit pouze jeden z rodicil, pFicem? dité
musi Zit s poplatnikem ve spolecné hospodafici domacnosti.
Slevu je rovnéz mozné uplatnit i na vice déti, pokud tak maji
rodice napfiklad dvé déti v matefské Skole, mohou uplatnit
Skolkovné na kazdé dité do maximdlniho limitu a Ize to provést
i tak, Ze na jedno dité uplatni Skolkovné jeden rodi¢, na dru-
hé dité druhy rodic.

(astku Skolkovného na jedno dité ovsem mezi rodice rozdé-
lit nelze, uplatnit jej v pIné vy3i miize jen jeden z rodicd.

V pfipadé dariového zvyhodnéni na déti plati, ze jej v da-
novém pfiznani nemiZe uplatnit osoba samostatné vydélec-
né ¢innd, kterd uplatiiuje ke stanoveni zékladu dané vydajo-
vy pausél a soucet dilcich zékladli dané, u kterych byly vydaje
timto zplisobem uplatnény, je vyssi nez 50 procent celkové-
ho zékladu dané.

Pro $kolkovné v3ak legislativa Zddné podobné omezeni ne-
stanovuje. Skolkovné tudiZ mize uplatnit i Zivnostnik uplat-
nujici vydajovy pausal. Pfi uplatnéni danového zvyhodnéni
ale miZe vzniknout ndrok na darovy bonus, jestlize je dario-
vé zvyhodnéni vyssi nez vypoctend dan z pfijmu. Dafovy bo-
nus ma vysi rozdilu mezi dafiovym zvyhodnénim a vypocte-
nou dani z pfijmu.

U Skolkovného ndrok na danovy bonus nevznika, vypoc-
tenou daf z pfijmu fyzickych osob tak snizuje maximalné
do nuly.

Zivnostnik uplatiiujici vydaje pausalem, kterému vyjde roé-
ni dariovd povinnost 3est tisic korun pred uplatnénim Skolkov-
ného ve vysi napfiklad devét tisic korun tedy nezaplati na dani
z piijmu nic, ale necerpd ani zadny bonus.

Ochrana slabsi smluvni strany

Obecné soudy v nékterych kauzdch nalezité nezohled-
ni Gstavni principy spravedinosti, pfiméfenosti a ochra-
ny slab3i smluvni strany, a tim se dostatecné nevyporadaji
se skutecnostmi vyrazné nasvédcujicimi, Ze se jednd napfi-
klad o lichvu.

Soudy totiZ nepfihlédnou k tomu, Ze lichvu miZze zalo-
Zit i sofistikovany soubor smluy, v jejichz ddsledku je clovék
ve financni tisni pfipraven dostat svym zdvazkdm i za nevy-
hodnou cenu (napfiklad prodej nemovitosti hluboko pod jeji
realnou hodnotou). Upozornil na to Ustavni soud.

Obecné soudy v takovych piipadech nedostoji své povin-
nosti zabranit tomu, aby dochdzelo ke zneuzivéni tisné chu-
dych lidi a prekracovani mezi spravedInosti a slunosti, tedy
k nemravnému obchodu s chudobou.
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Pét tydnii dovolené pro
vsechny

Projit maze spise
zdravotni volno

Cesko patfi v ramci Evropské unie mezi stéty, v nichZ lidé travi
v prdci nejvice ¢asu. Dovolend je kratsi nez ve vétsiné dalSich
zemi. Odbordfi proto chtéji pfidat do zakoniku préce ndrok
na jeden tyden dovolené navic. V soucasnosti se ale zéroven
jednad o uzdkonéni takzvaného zdravotniho volna — a pravé
,Sick-days” maji zfejmé vétsi Sanci.

ZvySovani mezd nestaci, je tfeba i vice volna pro zamést-
nance, to je nazor odbord. Podle statistik Eurostatu pracu-
ji Cesi v priméru 41,8 hodiny tydné, coZ je fadi na sedmé
misto v Unii.

Méné hodin travi v zaméstnani napriklad Némci, Fran-
couzi ¢i Slovéci. Nejvice casu jsou v zaméstnani Rekové (44,5
hodiny tydné), nejméné Danové (39 hodin). Ze statistik je
nicméné patrné, Ze pracovni doba v Cesku se zkracuje, byt
pozvolna. Podobné vychdzeji i statistiky OECD: Primérny
Cech stravi roéné v préci 1776 hodin, zatimco Francouz 1473
hodin a Némec 1371 hodin.

Nérok na dovolenou v délce ¢ty tydnii rocné nyni v Ces-
0 starsi zaméstnance, protoze tuzemsky zdkonik prace (na-
piiklad oproti Slovensku, Polsku, Madarsku, ¢i Rakousku) ne-
rozliSuje vék pracovnika nebo pocet odpracovanych let.

Pravdou je, Ze volno je v nékterych statech jesté delsi
i diky vétsSimu poctu stdtnich svatk nebo pravidlu, Ze pokud
pipadne stdtni svatek na vikend, nepracuje se v patek nebo
pondéli priléhajici k tomuto vikendu.

Na pét tydnii dovolené maji v Cesku nérok jen zamést-
nanci placeni stdtem nebo samospravou. Odbory nevidi dd-
vod, pro¢ by na tom lidé pracujici v soukromém sektoru méli
byt hiife. (Jednou z vyjimek jsou pedagogicti pracovnici, kte-
fi maji ze zdkona osm tydni dovolené.)

VétSina zaméstnavateld uz stejné nabizi paty tyden dovo-
lené jako benefit nad ramec zékona. Pro¢ by to tedy mélo byt
povinné, nabizi se otdzka? Odpovéd je zajimavd. Aby napfi-
klad firmy, které delSi dovolenou poskytuji, nebyly v nevyho-
dé proti konkurenci, zaznivd jeden z ndzord.

Péty tyden dovolené zkou3ely odbory prosadit uz do chys-
tané novely zdkoniku prdce. Ministerstvo prace a socidlnich
véci vsak jejich pozadavek odmitlo kvili nesouhlasu zamést-
navatelskych svazd. Jeden tyden dovolené navic by totiz kaz-
dou firmu stal zhruba ctyfi procenta z ro¢niho objemu mezd
navic. Nejde totiz jen o placeni neodpracovaného tydne, ale
také o zajisténi ndhrady — tedy bud'zatizit zbylé kolegy praci
prrescas, nebo prijmout nové zaméstnance.

Nérocné by to mohlo byt hlavné pro malé a stfedni pod-
niky. Rozhodnuti by pry mélo ziistat na jednotlivych spolec-
nostech podle jejich konkrétni ekonomické situace.

Svaz priimyslu také odmitd snahu o sjednoceni podmi-
nek. Del3i dovolend nad rdmec zakona totiz u zaméstnancil
podle riznych prizkumd patii mezi tfi nejoblibenéjsi bene-
fity. Pro zaméstnavatele tak jde podle svazu spiSe o konku-
ren¢ni vyhodu.

Podobné argumentuje také Hospodatska komora. Udajné
nevidi diivod, proc by se mélo povinné uzakofovat pét tydni
dovolené, obzvlast pokud si hlavné malé a stiedni podniky
na tento benefit nevydélaji. Pozadavky odborafi jsou podle
ni mimo realitu situace ve firmdch.

Ve vlddni koalici se rodi kompromis ohledné mnohem del-
Siho sporu. Vysledkem by mohl byt fakticky paty tyden do-
volené — byt pojaty jako sick-days, tedy narok na ,zdravot-
nivolno” ze zakona. Ovsem jednéni nakonec dospélo k tipIné
jinému zavéru — zatim.

Ministryné prace a socidlnich véci Michaela Marksova to-
tiz neprosadila zruseni takzvané karencni doby. Opétov-
né proplaceni prvnich tii dnii pracovni neschopnosti sice
bylo jednim z predvolebnich slibt CSSD, do koaliéni smlouvy
s ANO a KDU-CSL se jej ale podafilo dostat jen s podminkou
— pokud na tom bude dosazeno dohody v tripartité. A prd-
vé zaméstnavatelské svazy tuto zménu odmitaji. Od ledna
2009 totiz ¢tvrty az ¢trndcty den pracovni neschopnosti pro-
pldci zaméstnavatel formou nahrady mzdy a teprve poté do-
stavé zaméstnanec klasické davky z nemocenského pojisté-
ni od statu.

Schiidnéjsi miiZe byt urcity kompromis odbori s firmami,
podle néhoz by lidé misto placené ,nemocenské” mohli cer-
pat tfi az pét dni sick-days rocné. Také v tomto pfipadé jde
0 benefit, ktery uz fada firem poskytuje.

Ale nyni se vratme k pozadavku péti tydnt dovolené.
S poZadavkem odborii na pét tydni dovolené se jd osob-
né ztotoZiiuji. Zaméstnavatelé s tim ale nesouhlasi. A proto-
Ze v soucasnosti vdsnivé diskutujeme také o zruseni karenc-
ni doby i zavedeni sick days, domnivdm se, Ze kompromisné
Ize prosadit jen jedno. A nechci, aby velky odpor zaméstnava-
telii zablokoval celou novelu zdkoniku prdce,” fekla k tomu mi-
nistryné Marksova.

V ¢em jsou sick days pro firmy pfijatelnéjsi, prestoze za-
méstnanec by nemusel — na rozdil od klasické nemocenské
— nosit potvrzeni od Iékare? Spolecnosti by si totiz snadné-
ji mohly spocitat maximalni mozné ndklady. | kdyby zakonik
umoznil az pétidenni volno, védély by, ze zaméstnanec vy-
Cerpd maximalné téchto pét dni za rok, zatimco pfi propla-
ceni (kazdych) prvnich tfi dnd nemoci by si tyto tfi dny mohl
béhem roku vybirat opakovang.

Kdyz ale zaméstnavatelské svazy pfistoupi na povinné
zdravotni volno, nelze si redlné pfedstavit, Ze by soucasné
kyvly jesté na tyden klasické dovolené navic —z jejich pohle-
du by pak Slo fakticky uz o Sesty tyden.

PoZadavek odborii na paty tyden dovolené oviem sle-
duje jiné cile nez uzékonéni sick-days. Jde jim o dovolenou
na zotavenou, tedy skutecné na odpocinek zaméstnance, ne
na vyléceni nemoci.

Jedinou vyhodou je, Ze sick-days jsou z pohledu pracovni-
ka vyhodnéjsi nez dovolena. 0 jejich cerpani miize rozhodo-
vat sam ($lo by o prekazku v prdci na strané zaméstnance),
zatimco termin dovolené urcuje zaméstnavatel. A oproti kla-
sické pracovni neschopnosti, kterou potvrzuje lékar, Ize sick-
days cerpat v zdsadé bez kontroly.

Priznani dané z nemovitosti

Novi majitelé bytdi, domi ¢i pozemki méli nejpozdéji do 31.
ledna podat pfiznani k dani z nemovitych véci, dfive z ne-
movitosti. Dafiové pfizndni musi podavat jak novi vlast-
nici, ktefi nemovitost nabyli v roce 2016, tak ti, ktefi stav
svého bydleni ¢i parcely loni proménili, napfiklad ve vymé-
fe nebo tcelu.

Dari vyméfenou financnim dfadem je mozno platit bankov-
nim pfevodem nebo slozenkou nejpozdéji do konce kvétna.

Oproti minulym rokiim se zcela vyjimecné neméni koe-
ficienty pro krajskd a byvald okresni mésta. V roce 2017 tak
zistanou koeficienty pro vypocet dané z nemovitych véci
ve vech okresnich méstech beze zmény. V porovnani s pred-
chozimi péti lety jde o ojedinélou zéleZitost, jelikoz se vzdy
koeficienty alespon v jednom okresnim mésté ménily.

Pro viechny obcany nicméné i nadale plati, Ze pfiznani
poddvaji jen ti poplatnici, u nichZ doslo ke zménam, které
jsou rozhodné pro vyméreni dané. Jednd se napfiklad o situ-
ace, kdy poplatnik nabyl nové nemovitosti, proved| ndstavbu
na domu nebo se zménila rozloha pozemku.

Jestlize poplatnik pfizndni vcas nepodal, mél jesté pét
dni,hdjeni’, kdy nenabihaly Zédné sankce. Pokuta se pocita
az od 3estého pracovniho dne a cini 0,05 procenta stanove-
né dané za kazdy ndsledujici den prodleni, nejvyse vSak pét
procent stanovené dané (maximalné 300 tisic korun). Poku-
ta se ale nepfedepiSe, pokud ¢éstka nepirekroci 200 korun.

Finan¢ni spréva poplatnikiim od letoska nové nabizi, ze
jim tdaje pro placeni dané z nemovitych véci zasle na jejich
e-mail namisto slozenky. Poplatnik pfihlaSeny k této sluz-
bé obdrzi elektronickou postou kompletni informaci s Uda-
ji pro placeni dané.

Tato informace bude obsahovat obdobné tidaje, jaké jsou
nyni uvedeny na alonZi slozenky, tj. informace o vysi stano-
vené dané, vysi nedoplatku ci preplatku a tdaje pro placeni
dané vcetné QR kddu, umoziiujiciho platbu dané prostied-
nictvim internetového bankovnictvi nebo mobilnich plateb-
nich aplikaci.

Zajemce o tuto sluzbu musi nejpozdéji do 15. bfezna 2017
odevzdat svému spravci dané Zadost ve védi zasilani tidajd
pro placeni dané z nemovitych véci e-mailem.

Pokud je nékdo poplatnikem dané u vice financnich fa-
dii, musi podat vyplnénou zddost na kazdy financni Gfad
zvlast.

Nova sluzba je ur¢ena vyhradné pro poplatniky dané, kte-
fi nemaji zfizenu sluzbu placeni dané prostrednictvim SIPO
a prévnické osoby, které nemaji datovou schranku. Poplatni-
kiim, prihla3enym k zasilani udajti pro placeni dané z nemo-
vitych véci e-mailem, nebude zasldna slozenka.

Podrobné informace o sluzbé zasilani idajti pro place-
ni dané z nemovitych véci e-mailem jsou uvedeny na inter-
netovych strankdch Financni spravy www.financnisprava.cz,
v sekci Dané a pojistné.

Novela insolvenéniho zakona

DIuht by se v budoucnu mohlo zbavit vice lidi. To je jeden
z il novely insolvenéniho zékona, ktery ve stfedu odsouhla-
sila vlada. Do procesu oddluzeni by lidé nové mohli vstoupit
bez ohledu na vy3i dluh.

Zameéstnanec, ktery nema
moznost dostat se do prace,
ziska neplacené volno

Neékteré casti Ceské republiky zasypal snih tak, 7e se lidé ne-
mohli dostat do prace. Zaméstnanci maji v takové situaci prévo
na volno. To v3ak neni placené.

Kdo se nemiize zadnym zpdsobem dostat do prdce, musi
ihned informovat nadfizené o vzniklé situaci.

Zaméstnavatel nemiiZe trvat na tom, aby dotycny dorazil.
Kdyz se pracovnik nemé jak dostat do prace, jednd se o prekdz-
ku v praci na strané zaméstnance. V takovém piipadé mé prd-
vo na volno na nezbytné dlouhou dobu.

Za takové volno nicméné nedostane pracovnik plat, a pfi-
chdzitak o ¢ast své mzdy. Zameéstnavatel si mize rovnéz od za-
méstnance vyzadat ,omluvenku” od pfepravni spolecnos-
ti anebo mu nabidnout, aby si neplanované volno napracoval.

OvSem existuje i ndhrada mzdy, a to pfi prekdzce v praci.
Nékdy se mlize stét, Ze zaméstnanec sice do préce dorazi, ale
snéhovd kalamita (nebo jind prekazka v praci) mu znemoziiuje
jeji vykondvéni. Zaméstnavatel jej sice miiZe piefadit na jinou
pozici, ale za stejnych platovych podminek.

Pokud v3ak pocasi bréni ve vykonavani jakékoli cinnosti,
vznika takzvand prekdzka v prdci. Zaméstnanec tedy zlistd-
va doma a pobiré ndhradu mzdy ve vy3i nejméné 60 procent.

NEDRAZNI OBZOR
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Vedeni NeRV informuje

Brno podepsalo dohodu
s firmou vyvijejici
Hyperloop

Slibuje rychlost 1200 km/h

Brno zacalo spolupracovat s firmou, ktera chce uvést do praxe
revolucni zplisob dopravy. Primdtor Petr Vokfal podepsal me-
morandum mezi méstem a spolecnosti Hyperloop Transporta-
tion Technology. Ta vyviji,, potrubni postu pro lidi”, jez mé ces-
tujicim nabidnout rychlost az 1200 km/h. Pokud by se dosud
nevyzkouseny zplsob dopravy podafilo uvést do praxe, ces-
ta z Prahy do Brna by trvala jen par minut. S konceptem hy-
perloopu pred tfemi lety pfiSel americky podnikatel a vizio-
naf Elon Musk.

Zhruba pired pdlrokem brnénsti politici zacali jednat s touto
spolecnosti, kterd pfipravuje novy zpiisob dopravy jako vynaty
ze sci-fi film@. Nyni chce mésto ve spolupraci s krajem vypraco-
vat studii proveditelnosti, jez by méla ukdzat, zda by se vypla-
tilo Brno spojit s okolnimi velkymi mésty hyperloopem. Tedy
soustavou potrubi, ve kterém cestujici vysokou rychlosti pie-
pravuji kapsle podobné trupu letadla.

Zéstupci spolecnosti vyrabéjici hyperloopy slibuji technolo-
gickou revoluci v dopravé, kapsle v potrubi vypInéném vakuem
by se méla pohybovat rychlosti az 1200 km/h.

Podpisu memoranda mezi Brnem a HTT predchézela né-
kolikahodinova konference, pfi které vyhody a podstatu hy-
perloopu predstavoval kromé zdstupcli mésta a kraje i vykon-
ny feditel HTT Dirk Ahlborn. Podle néj se jedné se o nesmirné
rychly a navic ekologicky zplisob piepravy cestujicich. Kapsle
bude brzdénim také produkovat velké mnozstvi energie s tim,
Ze tzv. potrubni po3ta pro lidi bude podle propoctii desetkrat

Firma HTT mé s hyperloopem velké ambice. Vyvojéfi maji
jiz vymyslené technologické feSeni, do tfi let chtéji sestavit tu-
bus a prepravit v kapslich prni cestujici. Spolecnost s 500 za-
méstnanci uz podepsala podobné memorandum napfiklad se
slovenskou vlddou a jeji zastupci jednali s politiky v Rusku, In-
dii a Turecku.

Brno che studii proveditelnosti zpracovat nejlépe jesté le-
tos. Jestli se ale Cesko v budoucnu hyperloopu dockd, neni vi-
bec jasné. | pfesto chce firma HTT do roka zprovoznit prvni tes-
tovadi trat.

Reditel firmy HTT, kterd vznikla jako crownfundingovy pro-
jekt, v3ak pfiznavd, Ze uvedeni hyperloopu do provozu miize
zbrzdit legislativa. Zakony vietné téch ceskych s takovym zpi-
sobem dopravy nepocitaji. Hyperloop neni letadlo, vlak, ani
automobil. Spusténi takové véci je bez pravniho rdmce neredl-
né. Takové je stanovisko ministerstva dopravy.

Pokud by se hyperloop podafilo uvést do praxe, mohou
podle odbornikii také nastat vyrazné zmény, které by se
promitly do Zivota lidi. Podle dopravniho geografa z Masa-
rykovy univerzity Daniela Seidenglanze jsou zaméstnan-
¢i na zékladé vyzkumi ochotni dojizdét za praci v priiméru
az hodinu denné. Diky hyperloopu by tak lidé mohli byd-
let i stovky kilometr(i od mésta, kde budou pracovat. Stavha
jednoho kilometru trati pro hyperloop by na zakladé odha-
dd méla stat 300 milionti korun. Tubus ma podle feditele HTT
Dirka Ahlborna méfit 3,6 metrd. Kapsle s cestujicimi by vide-
alnim pfipadé mély startovat pouhych 40 vtefin po sobé. Hy-
perloop funguje na principu magnetické levitace a jeho kon-
cept dal miliardaF Elon Musk v roce 2013 k dispozici pro dalsi
vyvoj. Mimo spolecnosti HTT chce tento zpiisob dopravy
uvést do provozu i firma Hyperloop One.

Pokud by tento novy zptisob dopravy spojoval viechna vét-
$i mésta Evropské unie, je mozno si predstavit enormni pohyb
obyvatel Unie mezi nimi, i kdyz by takové doprava urcité nepa-
tfila mezi nejlevnéjsi.

Nové centrum rizeni
dopravy pro Ceské drahy

Spolecnost CD - Telematika vybudovala nové kontrolné analy-
tické centrum pro spolecnost Spréva Zeleznicni dopravni cesty.

Nové centrum md pfinést snizeni nehodovosti a zlepSeni
efektivity dalkového fizeni Zeleznicni dopravy.

Projekt vytvéfi podminky pro postupné zavadéni centrali-
zovaného délkového fizeni provozu v ramci celé Zeleznicni sité
Ceské republiky.

Kontrolné analytické centrum SZDC ziskavé informace ze
systémd pro snimdni a zdznam hlasové komunikace, kame-
rovych systémdi, dispecerskych monitord a logi ze zabezpe-
Covacich zafizeni, jako jsou napfiklad Zeleznicni prejezdy, tato
data integruje a archivuje. Vybranym pracovnikiim Sprévy Zze-
lezni¢ni dopravni cesty je pfistupny online a to i prostrednic-
tvim webového rozhrani, coz zjednodusuje préci dispecerskych
a kontrolnich pracovnik. Jedna se o komplexni projekt, kte-
ry obsahuje vSechny vrstvy informacnich technologii od tech-
nické pres serverovou infrastrukturu az po aplikacné-inte-
gracni Cast.

Centrum je dislokované ve 34 technologickych lokalitach
v ramci Ceské republiky. Centralni prvky jsou z bezpecnostnich
diivodii umistény ve dvou lokalitéch, a sice v Centrélnim dis-
pecerském pracovisti Prerov a Centralnim dispecerském praco-
visti Praha. Tato pracovisté se navzajem piné zalohuji. V rdmci
moznosti, integrovala CD - Telematika cely systém do stévaji-
ciho sitového prostiedi zakaznika. Poskytuje také nové vyso-
kokapacitni sité.

(D - Telematika bude i nadale poskytovat spole¢nosti Spra-
va Zeleznicni dopravni cesty podporu pfi provozu tohoto kont-
rolniho analytického centra. Na samotné realizaci spolupraco-
valy jako subdodavatelé spolecnosti Clarystone, TTC Marconi,
AZD Praha, Retia, SUDOP Praha a SUDOP Brno.

Nova nastupiste i koleje
na nadrazi v Plzni

Na plzeniském hlavnim nddraZi koni tfiletd rekonstrukce jeho
severni casti a kolejist ve sméru na Prahu, Zatec a Ceské Bu-
déjovice. Hlavni dodavatel, spolecnost Skanska, otevel po-
sledni ze Ctyf novych ndstupist, a to prvni ndstupisté a kole-
jisté na Prahu. Nové ndstupisté jsou del3i i Sirsi, Zulova, s vy3si
nastupistni hranou, bezbariérova, s piistupem pomoci vyta-
hi i eskalétori.

Ndstupisté s kolejemi a zastfeSenim stéla zhruba polovinu z cel-
kové hodnoty stavby za 1,81 miliardy K¢. Dokonceny jsou také
mosty Gambrinus a Jatecni a Ustredni stavédlo. Podle investorské
Spravy Zeleznicni dopravni cesty jde v soucasnosti o nejrozsahlej-
3 prestavbu nadrazi v Cesku. Celd prestavba skonéiv dubnu véetné
dvousetmetrového podchodu pod ndstupisti 1az 4. Navazujici eta-
pa, kterd zacne na jafe, zahrne zbyld néstupisté 5a 6.

Pfes zimu se v podchodu dokondi dlazba, obklady, elektroin-
stalace a informacni systém a propoji vSechna nova ndstupisté .

Zacétkem roku zacne Skanska aktivovat nové stanicni zabez-
pecovaci zafizeni, které vyrazné zvysi bezpecnost provozu. Pro-
voz bude fidit pocitac z nového Usttedniho stavédla. Prestavba
umozni vyrazné zvy3eni rychlosti vlakd. Kromé ctyf nastupist se
zmodernizovala stovka vyhybek, kolejisté o délce témér 20 kilo-
metri, Zeleznicni spodek a vyménily se stovky kilometri silno-
proudych, slaboproudych a optickych kabelii. Akci o rok zpozdi-
lo odstranovani neocekavané staré ekologické zétéze a problémy
se zalozenim zdi. V misté se odtéZilo témér 100 tisic tun zeminy,
vice nez desetina byla kontaminovana.

Stavba plzefiského hlavniho nédrazi z roku 1907 je kulturni
pamdtkou, bylo nutné provést ve podle pozadavkd pamatkéri
azachovat prvky secese.

Na Teplicku je nova ménima
ma zajistit bezpecnost
na zeleznici

Bezpecnéjsi a spolehlivéjsi provoz na Zeleznici na Teplicku ma
zajistit novd napdjeci stanice. Ménirna je v Oldfichové u Du-
chcova, v nouzi miiZe zajistit energii i pro traté, které k ni ne-
priléhaji.

Trakéni napdjeci stanice slouZi k prevodu elektrické ener-
gie z distribuni sité na parametry potfebné pro napdjeni ve-
deni pfilehlych trati. Stanice svou technologii neodpovidala
evropskym parametriim a standardim. Nova trak¢ni napd-
jeci stanice mé zajistit spolehlivy zdroj elektfiny a zvysit bez-
pecnost provozu.

Zhotovitel, kterym byla spolecnost Skanska, odevzdal stav-
bu s tfimésicnim predstihem. Naklady cinily 266 miliond ko-
run bez DPH, z toho skoro 190 miliondi korun byl prispévek Ev-
ropské unie.

Vznikla nova provozni budova, ve které je dalkova fidi-
i technika. Vse podléhé fizeni z elektrodispecinku v Usti nad
Labem.

Korupce v Italii

V souvislosti s nékolika vyznamnymi stétnimi zakdzkami ital-
ska justice vydala zatykace na 21 osob podezelych z korup-
ce. Jde predevsim o vystavbu vysokorychlostni Zeleznice mezi
Milanem a Janovem. Informoval o tom list Corriere della Sera.
Celkova Skoda se odhaduje na 8,8 miliardy K¢.

Podle italskych médii byl hlavou uplatkafské sité projek-
tant Giampiero De Michelis, ktery ved| préce na tfech vyznam-
nych projektech: na stavbé vysokorychlostni Zeleznice, kte-
rd ma spojit jmenovand severoitalskd mésta Milan a Janov,
na vystavbé dseku dalnice mezi Salernem a méstem Reggio
di Calabria na jihu zemé a na dopravnim projektu ve stfedo-
italské Pise.

De Michelis manipuloval idajné s vefejnymi zakdzkami tak,
aby je provadélo vice subdodavateld, a v jejich priibéhu si fikal
o Uplatky, napsal list Corriere della Sera.

Podle listu je, kromé De Michelise, zatykac vydan napfiklad
i na kaldbrijského podnikatele ve stavebnictvi Domenika Galla.
Pravé odposlechnuty telefonicky rozhovor téchto dvou muzi je
Gidajné jednim z hlavnich dikazli v korupcni kauze.

Silni¢ni tunel pod Andami

Argentina a Chile se dohodly na obnoveni projektu vystavby
tunelu pohofim And. Tunel s ndzvem Agua Negra a s délkou asi
14 kilometri by mél zkrétit cestu mezi obéma zemémi. V/ roce
2018 se pocita se zahdjenim vystavby. Dokonceni se pfedpo-
kladé za deset let. Naklady maji ¢init 1,5 miliardy dolard (36,9
miliardy korun), coz z tunelu déla jeden z nejvétsich infra-
strukturnich projektd v Jizni Americe. Tunel povede v nadmor-
ské vySce 3800 az 4070 metril. Soucasny hranicni prechod mezi
obéma zemémi lezi ve vySce 4780 metrd, od listopadu do kvét-
na ale vétsinou byvé kvili pocasi uzavien.

Tunel vyrazné urychli spojeni mezi mésty argentinskym San
Juan a chilskym pfistavnim méstem Coquimbo, ale i jihobrazil-
skym pristavem Porto Alegre. Uren bude hlavné pro piepravu
zboti a pro turistiku.

Novy tunel md byt jednim z nejdel3ich silni¢nich tunelii
na svété. V soucasné dobé prvenstvi patfi Laerdalskému tune-
lu v Norsku, ktery je dlouhy 24,5 kilometru. Tunel pies pohoii
And by tak byl patym az Sestym nejdelSim tunelem na svété,
podle toho, jakd bude skutecnd délka po jeho dokonceni. Nej-
delSim tunelem na svété je Gotthardsky tunel, ktery je ale Ze-
lezni¢ni. Dlouhy je 57 kilometri.
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Zména.zdkona

VEREJNE OPATROVNICTVI

OPTIMALNI JE VARIANTA CISLO 1

1. Geneze plnéni tkolu

® UV ¢ 84 ze dne 6. Unora 2013 Plan legis-
lativnich praci na rok 2013, jimz bylo Minis-
terstvu spravedInosti ulozeno predlozit vécny
zadmér zdkona upravujiciho institut verejného
opatrovnictvi. Po probéhlém pfipominkovém
fizeni bylo dalsi plnéni predmétného ukolu
odlozeno na rok 2014.

® UV ¢ 1056 ze dne 15. prosince 2014 byl
schvalen Plan legislativnich praci vlady na rok
2015, jimz bylo Ministerstvu spravedInosti
ulozeno predlozit ndvrh zékona o vefejném
opatrovnictvi a 0 zméné nékterych zakond.

® UV ¢ 1031 ze dne 14. prosince 2015 byl
schvélen Plan legislativnich praci vlady na rok
2016, jimz bylo Ministerstvu spravedInos-
ti ve spolugesci s Ministerstvem vnitra a Mi-
nisterstvem prdace a socialnich véci ulozeno
predlozit navrh zdkona, kterym se méni né-
které zakony v souvislosti s vefejnym opat-
rovnictvim.

2. Zpisobilost obce byt vefejnym
opatrovnikem

Podle § 471 odst. 3 zdkona ¢. 89/2012 Sb., ob-
cansky zakonik (dale jen,0Z" nebo ,ob¢ansky
zakonik”), ma zpUsobilost byt vefejnym opa-
trovnikem obec, kde ma opatrovanec bydlis-
té, anebo pravnicka osoba zfizena touto obci
k pInéni ukoll tohoto druhu. Jmenovéni ve-
fejného opatrovnika podle jiného zdkona
neni vazano na jeho souhlas.

3. Usili Ministerstva vnitra
ziskat relevantni data v oblasti
opatrovnictvi v obcich

3.1 Zjistovani ucinéna ODK ve spolupra-
ci s kraji ve 2. poloviné roku 2015

Podle dostupnych dat, tj. zjisténim provede-
ném odborem vefejné spravy, dozoru a kon-
troly v soucinnosti s kraji ve 2. poloviné roku
2015, bylo v CR cca 36 000 fyzickych osob
s ustanovenym opatrovnikem, z toho 11 140
fyzickych osob, jejichz opatrovnikem byla

obec. Verejnym opatrovnikem bylo 1 285 obci
(z celkového poctu 6 252), s ¢imz jsou spoje-
ny naklady obci na zabezpeceni této ¢innosti.

Tab. 1 - Zjisténi u¢inénd ODK MV v oblasti opat-
rovnictvi ve 2. poloviné roku 2015

Pocet obci y
P Pocet
vykonavajicich .
A opatrovanci
opatrovnictvi
1285 11140

3.2 Dotaznikové Setfeni realizované OSR
v terminu od 1. do 10. inora 2016
Pfredmétem zjistovani vyse nékladl obci
na vykon cinnosti opatrovnictvi, ale nejen
jich, bylo odborem strategického rozvoje
a koordinace verejné spravy realizované do-
taznikové 3etfeni v obcich CR v prvni polovi-
né mésice Unora roku 2016. Vechny obce CR
byly pozadéany, aby v pfipadé, ze vykonava-
ji funkci vefejného opatrovnika, vyplnily jim
elektronicky zaslany dotaznik. Celkovy pocet
obci, které vyplnily dotaznik, byl 964 s tim, ze
v nasledném procesu vyhodnocovani dotaz-
nikd bylo 215 vyfazeno. DiGvodem byla sku-
te¢nost, Zze u téchto 215 dotaznikd nebyly
uvedeny naklady na opatrovance, resp. byl
zde uveden ndklad 0K¢. V rdmci dotazniko-
vého 3etfeni bylo zjisténo, Ze se obce staraji
09 706 opatrovanc.

Tab. 2 - Zjisténi ucinénd OSR MV v rdmci do-
taznikového Setreni 1. - 10. 2. 2016

Pocet obci,
které odpovédély

Vv ramci Pocet opatrovancii
dotaznikového
Setieni
964 9706

4. Financovaniverejného
opatrovnictvi (prispévek do RIA)

4.1 Nulova varianta,
tj. zachovani soucasného stavu

® nebude potieba pfimo vynalozit zadné
zvlastni naklady, obce

® za Skodu zpUsobenou opatrovanci pfi vy-
konu vefejného opatrovnictvi odpovida pri-
marné obec jakozto opatrovnik,

® zhorseni majetkovych pomérti obcia pro-
hloubeni nespokojenosti zastupitell.

Miroslav-Novotny

4.2 Varianta 1
- Pausalni platba
na vykon verejné-
ho opatrovnictvi

® piedpoklada se usta-

noveni pausalni platby na vykon verejné-
ho opatrovnictvi skrze rozpoctovou kapitolu
ustfedniho spravniho orgénu, ktery bude mit
gesci nad vefejnym opatrovnictvim na starost,

® varianta pocita se zabezpecenim ade-
kvatni vyse prostfedkl na vsech urovnich ve-
fejné spravy, tedy stat, kraje, obce,

® naklady na obce jsou pocitany ve dvou
variantach, a to ve varianté minimalni a ve va-
rianté optimalni,

® vyse nakladt pro obce vychazi z provede-
ného dotaznikového Setieni, které realizova-
lo Ministerstvo vnitra v inoru 2016 na vzorku
964 obci vykondvajici vefejné opatrovnictvi.

Finan¢ni naklady na statni rozpocet

® vyse nakladl se podle schvélenych me-
todik bude odliSovat v prvnim roce a v letech
nésledujicich vzhledem k pocéate¢nim jedno-
razovym nakladim.

4.2.1 Finan¢ni naklady v prvnim roce

I. 4240 236,- K¢ - ndklady spojené s vyko-
nem koncep¢ni ¢innosti v rdmci MPSV vcetné
administrace dotace

Il. 18 423 525,- K¢ - naklady spojené s vy-
konem metodické ¢innosti a dozoru v krajich
vcetné administrace dotace

Ill. 423 783 188,- K¢ — optimalni naklady
spojené s vykonem ¢innosti obcemi (mzdové
a rezijni naklady)

IV. 114 300 000,- K¢ — jednorazové naklady
v prvnim roce podle Metodiky schvalené UV
¢. 878/2007.

Celkem v ramci optimalni varianty v prv-
nim roce:

I. 4240 236,- K¢ - ndklady spojené s vyko-
nem koncep¢ni ¢innosti v rdmci MPSV vcetné
administrace dotace

Il. 18 423 525,- K¢ - naklady spojené s vy-
konem metodické ¢innosti a dozoru v krajich
vcetné administrace dotace

NEDRAZNI OBZOR



Ill. 327 079 664,- K¢ — minimalni naklady
spojené s vykonem cinnosti obcemi (mzdové
a rezijni naklady)

IV. 114 300 000,- K¢ — jednorazové naklady
v prvnim roce podle Metodiky schvalené UV
¢. 878/2007.

Celkem v ramci minimalni varianty v prv-
nim roce:

4.2.2 Financni naklady ve druhém
a kazdém nasledujicim roce

I. 4240 236,- K¢ - ndklady spojené s vyko-
nem koncep¢ni ¢innosti v rdmci MPSV vcetné
administrace dotace

Il. 18 423 525,- K¢ — naklady spojené s vy-
konem metodické ¢innosti a dozoru v krajich
vcetné administrace dotace

Ill. 423 783 188,- K¢ - optimalni naklady
spojené s vykonem cinnosti obcemi (mzdové
a rezijni naklady)

Celkem v ramci optimalni varianty
VvV prvnim roce:

I. 4240 236,- K¢ - ndklady spojené s vyko-
nem koncep¢ni ¢innosti v rdmci MPSV vcetné
administrace dotace

Il. 18 423 525,- K¢ — naklady spojené s vy-
konem metodické ¢innosti a dozoru v krajich
vcetné administrace dotace

Ill. 327 079 664,- K¢ - minimalni naklady
spojené s vykonem cinnosti obcemi (mzdové
a rezijni naklady)

Celkem v ramci minimalni varianty v prv-
nim roce:

4.3 Varianta 2 - Pfiznani nahrady
nakladii soudem

® Predpoklada se pfiznani néhrady nékladd

vefejnym opatrovnikdim piimo soudem.

Finan¢ni naklady na statni rozpocet

® v této varianté zlstava zachovana vyse
nakladli pro obce a kraje, nebot ve faktickém
vykonu opatrovnické ¢innosti v zemi se nic
nezméni, odlisné jsou néklady na Urovni sté-
tu, nebot tato ¢innost by byla zajistovana
na urovni soudd.

4.3.1 Financni naklady v prvnim roce
(327079664,- K¢ +23080000,-Ke+21571000,-
K¢ + 114 300 000,- K¢) = 486 030 664,- K¢

Uvedené naklady zahrnuji:

I. a) 327 079 664,- K¢ — minimalni naklady
spojené s vykonem ¢innosti obcemi (mzdové
a rezijni naklady)

I. b) 423 783 188,- K¢ — optimalni naklady
spojené s vykonem ¢innosti obcemi (mzdové
a rezijni naklady)

Il. 23080 000,- K¢ — naklady spojené s admi-
nistraci ndhrady naklad

Ill. 21571 000,- K¢ — naklady spojené s vyko-
nem dozoru a metodického vedeni ve vysi cca
21571 000,- K& (17 500 000,- K& + 4 071 000,-
K¢)

IV. 114 300 000,- K¢ — jednorazové naklady
v prvnim roce podle Metodiky schvalené UV
¢. 878/2007.

4.3.2 Financni naklady ve druhém

a kazdém nasledujicim roce (327 079 664,- K¢
+ 23080 000,- K¢ + 21 571 000,- K¢&)
=371730664,- K¢

Uvedené naklady zahrnuji:

I. a) 327 079 664,- K¢ - minimalni naklady
spojené s vykonem ¢innosti obcemi (mzdové
a rezijni naklady)

I.  b) 423 783 188,- K¢ - optimalni naklady
spojené s vykonem ¢innosti obcemi (mzdové
a rezijni naklady)

Il. 23080 000,- K¢ — naklady spojené s admi-
nistraci ndhrady naklad

Ill. 21571 000,- K¢ — naklady spojené s vyko-
nem dozoru a metodického vedeni ve vysi cca
21571 000,- K& (17 500 000,- K¢

+4 071 000,- K¢&)

® ve druhém a kazdém nasledujicim roce
nejsou uvazovany jednorazové naklady.

4.4 \Varianta 3 - Navyseni pFispévku

na vykon statni spravy

Tuto variantu lze rozdélit do dvou podva-
riant. Prvni z nich je plo$né navyseni pfi-
spévku na pfenesenou pusobnost pro
viechny obce. Druha podvarianta by bylo
vytvofeni zvlastni kategorie obci vykona-
vajici vefejné opatrovnictvi v ramci pfi-
spévku na pfenesenou plsobnost, které
zde bude rozvedeno.

4.4.1 Podvarianta A) - plosné navyseni
prispévku na pfenesenou plisobnost
pro vsechny obce.

® toto feSeni by nevedlo k cili zabezpecit fi-
nanc¢nim krytim vykon vefejného opatrovnic-

tvi na obcich, které tuto problematiku muse-
ji Fesit,

® tato podvarianta nebude tedy dale uva-
zovana.

4.4.2 Podvarianta B) - vytvofeni zvlastni
kategorie obci vykonavajici vefejné
opatrovnictvi v ramci pfispévku

na pfenesenou ptisobnost

® tato podvarianta B), je tedy postave-
na na shodném finan¢nim vyjadreni, které je
uvadéno ve varianté 1, tj. pausalni platbé,

® nedisponujeme validnimi daty od Ces-
kého statistického Gfadu pro konstrukci pfi-
spévku

® v soucasné dobé data shromazdovana
v AISEO neumoznuiji:

— jednoznacné ¢lenéni zdznami na prav-
nické a fyzické osoby,

— jednoznacné urceni obce, jako pravnické
osoby a k ni jednoznacné a prikazné prifaze-
ni konkrétniho opatrovance, resp. AISEO neu-
moznuje poskytovat relevantni a jednoznac-
na data tak, aby vyjadril konkrétni obce, které
vykonévaji na zékladé rozhodnuti soudu opa-
trovnickou cinnost s pfifazenim konkrétniho
poctu opatrovancd.

5. Zavér
® Ministerstvo vnitra doporucuje k realizaci
optimalni variantu 1 — pausalni platbu na vy-

kon vefejného opatrovnictvi.

® K této varianté se priklonilo i Odborové

V pondéli 13.unora 2017 probéhla prdtelskd
ndvstéva s kontrolou dodrZovdni lécebného
rezimu u predsedy ZO OSZ LEGIOS Louny, kte-
ry se zotavuje z ndrocné operace kolena. Zd-
stupci OSZ Bc. Renata Douskovd a Miroslav
Novotny popf¥ili Pavlu Stillerovi brzké uzdra-
veni a Uspésnou rehabilitaci v Kladrubech

8

NEDRAZNI OBZOR



Déjiny Zeleznic —.15..dil

o elektrifikaci dvou lokalnich tra-
ti se ve snaze o ozdravéni ovzdusi
v hlavnim mésté republiky elektri-
fikovaly takzvané ,Prazské spojky”.
Cilem bylo vytlacit parni provoz
ze stfedu mésta s vyjimkou délkovych rychli-
ka. Zaroven se sledovalo ovéreni spolehlivosti
elektrickych lokomotiv pro dopravu na jinych
tratich, nez se o jejich elektrifikaci uvazovalo.
Jiz v roce 1924 rozhodlo ministerstvo zeleznic
o projektu elektrizace méstského uzlu, ktery
byl v roce1927 dokoncen v provedeni napa-
jeci soustavy 1500V stejnosmérného proudu.

Na hlavnim nadrazi byla vybudovana firmou
CKD ménirna pfipojena na sit méstské praz-
ské elektrarny. Trolejové vedeni bylo retézové
s nosnym lanem z oceli, v tunelu s lanem bron-
zovym. Polarita byla zvolena - minus v trole-
ji a plus v koleji. Elektrizovény byly spojky mezi
dnesnimi nadrazimi: Praha hlavni nadrazi-Li-
ben horni nadrazi, Praha hlavni nadrazi-Vy-
socany, Praha hlavni nadrazi-VrSovice, Praha
hlavni nddrazi-Smichov a Smichov-Vr3ovice.

Vzhledem k tomu, Ze nebyly zatrolejovany
vsechny koleje na nadrazich, bylo rozhodnu-
to zavést pro posun lokomotivy akumulato-
rové. A tak se prvni elektrickou lokomotivou
na hlavnim nadrazi stala akumulatorova loko-
motiva E 407.001. Dalsi dvé akumuldtorové lo-
komotivy pribyly v roce 1931, a to fada E 417,
nésledovala fada E 416. Drahé baterie a men-
sivykon, to byly dlivody, ze akumulatorové lo-
komotivy neslavily vétsi Uspéch.

Malé posunovaci lokomotivy z let 1927 -
1928, a to E 423.0 a E 424 jiz odebiraly proud
z troleji a po prepojeni na napéti 3 kV v roce
1962 doslouzily na lokalnich tratich ve Vyssim
Brodu a Tabore.

Sport

Ceské drahy, a.s., CD Cargo, a.s., SZDC, s.o.

vvvvv

vvvvv

lingu muzd a Zzen pro rok 2017.

Pardubicich, kde probéhlo ob-
lastni kolo turnaje odborait a za-
méstnanc starsich 45 let, predve-
dené vykony nepoznamenala ani
pokrocila 1éta zicastnénych spor-

tovcl. Velké uznani si zaslouzi predevsim "se-
dmdesatnici" - soutézici Nosek, Folta, Kole$
a Novotny.

Pravidla byla stanovena smérnicemi pro or-
ganizovani a financovéni sportovnich akci.

Pofadi Zzen
1. Svatava Zavladska-2170
2. Jaroslava Lhotakova - 1947
3. Ivana Bumbalkova - 1898

Pofadi muzu
1. Milos Holy - 2560
2. Dusan Zavladsky - 2528
3. Karel Grézl - 2472

plipravuje-Karel.Simécek

Lokomotiva E 436

Pro ptetahy nakladnich vlak( mezi jednotli-
vymi prazskymi nadrazimi byly vyrobeny ctyfi
lokomotivy fady E 436.0. Na svou dobu to byly
pokrokové stroje.

Pro dopravu rychlik(i a osobnich vlaka byly
urceny lokomotivy fad E 465.0 ve dvou kusech
a E 467.0 ve tfech provedenich. VSsechny skon-
Cily v letech 1959 az 1964.

Vlivem vale¢nych udalosti se do pro-
vozu u CSD dostaly tfi italské lokomo-
tivy fady E 666 upravené pro napéti 1,5
kV a uzivané na ,Prazskych spojkach” az
do roku1962.

(Cerpdno z knih a zdrojd tykajicich
se Zeleznice, lokomotiv a Zelezné drdhy)

Na snimku trojice nejlepsich. Zleva Dusan Zdvladsky, Milos Holy a Karel Grézl
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O zdravi...
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Dobry den,

Zlué¢nik a zlu¢ové cesty jsou rozlohou
malym organem, ale svymi nemocemi mo-
hou ¢lovéka vyrazné potrapit. Dal$im za-
vaznym onemocnénim jsou zanéty.

Cholecystitidy - zanét Zlu¢niku. Jde o Z3-
vazné zanétlivé onemocnéni zlu¢niku a jed-
nu z velmi ¢astych akutnich bfisnich pfihod.
S nebo bez pfitomnosti kamen( ve zlu¢niku.

U devadesati procent nemocnych vznika
pfi soucasné piitomnosti kamen( ve Zlu¢ni-
ku - cholecystolitiaze -

akutni kalkulézni cholecystitida. Pfi vzni-
ku onemocnéni se uvazuje o dvou faktorech:

*ucpani zlu¢nikového vyvodu (obstrukce
ductus cysticus) zlu¢covym kamenem, nava-
zuje vétsinou na bilidrni koliku. Pfi¢inou ob-
strukce je nejcastéji konktement, ale mdze to
byt pouze zlu¢ové blato,

*zanét stény zlu¢niku - ve vétsiné piipa-
dl abakteridlniho plvodu. Po obstrukci cys-
tiku dochézi ke koncentraci zlu¢i a vzniku to-
xickych substanci, které vedou k zanétu stény
Zlu¢niku. Nemoznost vyprazdnéni zlu¢niku
je provazend vzestupem tlaku a zhorsenim
prokrveni a masivnim nahromadénim krve
ve sténé zlu¢niku v disledku UplIné zastavy
Zilniho odtoku krve. Postizend oblast neni z4-
sobend kyslikem. Vyznamné je slozeni zluci
v dobé obstrukce. Zanét je v prvnich 24 ho-
dinach sterilni, ale pak dochazi ke kontami-
naci stfevnimi bakteriemi. Zanét postihne
vétSinou celou Zlu¢nikovou sténu i s podraz-
dénim pobfisnice (lokalni peritonitida), s bo-
lesti a hore¢natym stavem.

Akutni cholecystitida je ¢astou pfihodou.
Pét az dvacet procent cholecystektomii se
provadi pro akutni cholecystitidu. Hlavnim ri-
zikovym faktorem vzniku je cholecystolitidza.
Castajsi je u muzd, u diabetickych pacientl
a u nemocnych vyssiho véku.

Klinicky obraz: je variabilni. Mize jit o leh-
ky zénét komplikujici doposud némou cho-
lecystolitiazu, provazeny nevyraznymi ob-
tizemi, pfes zdvazné zanétlivé komplikace.
Klinicky obraz je obdobou a vystupriovanim
pfiznak bilidrni koliky. V. anamnéze jsou re-
cidivujici bilidrni koliky. Dominujicim pfi-
znakem je bolest v pravém podzebfi, Sifici
se do zad a pod pravou lopatku. Je vétsinou
delsi a modifikovana zanétlivymi projevy.
V 90 procentech pripadi je pfitomna nauzea
a plynatost, v 50 az 80 procentech zvraceni.
Je teplota 38 az 40 st. C. Nemocny je schva-
ceny, lehce iktericky, ma oschly jazyk, je de-
hydratovany. Neni vzacnosti dezorientace
a neklid. Dominuje nalez na bfise, je vyrazné
palpacné bolestivé v pravém podzebfi, Spat-
né vysetiitelné pro svalovy spasmus.

Diagnéza: Laboratorni vysetieni - zvyse-
né sedimentace, hladina bilych krvinek, bili-
rubin, amyldza. Zobrazovaci metody - nativni
snimek bficha (RTG) je malo piinosny, zobra-
zi kalcifikace konkrement(i. Zasadni je vyset-
feni ultrasonografické (prikaz cholecystoli-
tidzy, ndlez zlu¢ového blata, ztlusténi stény

MUDr. Gabriela.Ritterovd

Zlu¢niku, hromadéni tekutiny v okoli zlu¢ni-
ku). Vyznamnym vysetienim je hepatobiliarni
scintigrafie. Misto CT je v odliseni akutni cho-
lecystitidy od ostatnich akutnich bfisnich pfi-
hod. Magnetickd rezonance se pouzivé vyji-
mecné.

Komplikace: zdrojem bakteridlni konta-
minace zluci je stievni obsah. Empyém - na-
lez hnisu ve Zlu¢niku. Perforace - prodéra-
véni, protrzeni Zlu¢niku. Dochazi k pronikéni
obsahu Zlu¢niku do bfisni dutiny s rozvojem
dal3ich komplikaci. Umrtnost je 60 procent.
Pericholecysticky absces - dutina vznikla za-
nétem a vyplnénd hnisem v lGzku zlu¢niku,
ve Zlu¢nikové sténé, v jatrech, v peritonedini
dutiné. Gangrendzni cholecystitida - pfitom-
nost nekréz (odumfeni) stény zlu¢niku. Emfy-
zematdzni cholecystitida - plyn tvoreny mi-
kroorganismy. Nélez plynu ve zlu¢niku nebo
Zlucové sténé je vzacnou komplikaci.

Terapie: stav vyzaduje hospitalizaci a kon-
zultaci s chirurgem. Za zasadni se povazuje
Iécba chirurgicka s antibiotickym zajisténim
pied a po vykonu. Ke konzervativnimu léceni
patii klid na IGzku, hladovka, parenteralni pfi-
vod tekutin a parenteralni vyziva. Vhodny je
led na pravé podzebfi.

Bolest tlumime i.v. Buskopan, pfi netuspé-
chu ddvame Dolsin. Na chronickou zlucni-
kovou dietu prechadzime velmi pomalu. An-
tibiotika jsou indikovéna - u lehkych forem
nevyzadujicich chirurgicky vykon, u tézkych
forem se septickymi komplikacemi. Definitiv-
nim feSenim je cholecystektomie bud'v akut-
ni fazi, nebo az po odeznéni akutni sym-
ptomatologie. Ve vétsiné pfipadl pfiznaky
ustupuji, ale zlistavé poskozeni zlu¢nikové
stény a blokada cystiku. Onemocnéni precha-
zi do klidové chronické cholecystitidy.

Pricinou cholecystitidy mohou byt i pankre-
atické enzymy.

Chronicka kalkulazni cholecystitida -
je nejcastéj¢im typem onemocnéni zlu¢niku
u nemocnych s cholecystolithidzou. Je kom-
plikaci cholecystolitidzy a chronického zané-
tu stény Zlu¢niku. Zlu¢nik je svragtély, se za-
nétlivou ztlustélou sténou, kterd mize byt
kalcifikovand. Je pfitomna mnohocetnd cho-
lecystolitidza s blokddou vyvodu ze zlu¢niku.
Zlu¢ je odbarvené a obsahuije zlu¢ové blato.

Klinicky obraz: je vétSinou nendpadny,
specifické pfiznaky chybi. Symptomy se Siro-
ce prekryvaji se symptomatologii ostatnich
onemocnéni traviciho traktu. Nemocni maji
dyspepticky syndrom s tlaky a citlivost v pra-
vém podzebfi, nesnadsenlivosti nékterych ji-
del, s obc¢asnymi biliarnimi kolikami nebo ata-
kami akutni cholecystitidy. Castd je nauzea,
zvraceni je vzacné.

Diagnéza se opira o ultrasonografické vy-
Setfeni nebo o CT vysetieni.

Terapie - jedinym ucinnym postupem je
cholecystektomie. U osob odmitajicich ope-
ra¢ni feseni je vhodna dietoterapie, balneo-
terapie a aplikace choleretik (latky zvysujici
tvorbu zludi a jeji vylucovani).

Akalkulézni

cholecystitida -
cholecystitida bez
pfitomnosti ka-
minkd - je vzacnéjsi,
ale vede mnohem castéji

k fulminantnimu priibéhu (velmi prudce, su-
perakutné probihajici, s dramatickymi pfizna-
ky), komplikacim a smrti. Nejcastéji se s touto
situaci setkdvame u osob dlouhodobé hlado-
véjicich, po celkové anestezii, po vykonech
v bfisni duting, pfi sepsi, Soku, popaleninach,
po komplikovanych porodech. Postihuje pa-
cienty na jednotkach intenzivni péce. U sta-
rych osob mize byt pficinou ischemie zlu¢ni-
ku. Pribéh muze byt akutni i chronicky. Vyskyt
je castéjsi u muzd. Pfi onemocnéni provéze-
jici jinou zavaznou zékladni chorobu je jeho
prabéh i progndza nepfizniva.

Pfi vzniku onemocnéni se kombinuje ne-
prachodnost Zlu¢nikového vyvodu s dal$imi
slozkami (poruchy vyprazdiovani zlu¢niku,
zvysena tvorba zlu¢ovych barviv, dehydrata-
ce). VSechny tyto pficiny vedou ke vzniku Zlu-
¢ového blata a blokadé vyvodu (ductus cysti-

se uplatnit viry, bakterie i paraziti, vyznam-
né jsou vaskularni (cévni) zmény - arterio-
skleroza, pooperacni a potraumatickd chole-
cystitida.

Klinicky obraz se nelisi od obrazu pii kal-
kulézni cholecystitidé (bolest v pravém pod-
Zebri, nauzea a plynatost, zvraceni, teplota,
schvdcenost, lehce iktericky, md oschly jazyk).
Symptomatologie je mirnéjsi a neodrazi za-
vaznost onemocnéni.

Diagnéza je obtiznéjsi. Pfi kalkulérni cho-
lecystitidé predchazi obdobi recidivujicich
kolik. Zde onemocni osoby, které do té doby
nemély zadné zndmky choroby zlu¢niku
a Zlucovych cest. Zobrazovaci metody jsou
méné priikazné, pfi ultrasonografii chybi ob-
raz konkrementt. Diagndza se opira o nepfi-
mé zndmky - ztlusténi stény, zvétseni zlu¢ni-
ku a zmény v okoli zlu¢niku. Vyznamné misto
v diagnostice ma CT. Komplikace jsou stejné
jako u kalkulézni formy (empyém, perforace
Zluéniku, pericholecysticky absces, gangrendéz-
ni cholecystitida, emfyzematdzni cholecysti-
tida).

Terapie: Iécenim je urgentni cholecystek-
tomie. Antibioticka léc¢ba je podavana stan-
dardné.

Umrtnost akalkulézni formy je vysoka 9 az
66 procent. Naproti tomu u kalkulézni formy
je nizsi nez dvé procenta.
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Vodojemy pii ulici Tvrdého !rueicimesemi,

Dnes se k nim vracime nékolika fotografiemi

T A

2 e ]
R e oo

Erzherzog Rainer-
=Landwehrkaserne

Rozlehly voddrensky aredl, ktery pohltil i pi-
vodni cestu z Uvozu na Kravi horu, ukryvd tFi
vodojemy. Nejstarsi (1) postaveny mezi roky
1868 a 1876, jeho o mdlo mladsiho, nepristup-
ného sourozence, a treti, betonovy vodojem
priblizné z roku 1910

hrad

Spilberk, tehdejsi kasdrna a véznice, u kterého je dobfe patrny dalsi z brnénskych historickych
vodojemti

Nejstarsi vodojem je rozdélen na devét oddi-
1t mezi masivnimi zdmi z kvalitnich pdlenych
cihel. Podobnych, ze kterych je télocvicna Pod
Hradem na Komenského ndmésti, Cerveny
kostel nebo byvaly Némecky diim

= = < -

Oblouky obrich oken s mélce prohnutym dnem spojuji jednotlivé oddily vodojemu. Konstrukce
je vymyslena tak, aby bez Zelezobetonu, pouze za pomoci cihel obsdhla maximdlni objem vody
pfi minimdlnim objemu vlastniho zdiva

R e

Posledni zaznamenand oprava v nejstarsim
zvodojemti probéhla 16. inora roku 1925
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ODBOROVE SDRUZENI ZELEZNICARU - USTREDI OSZ PRAHA A ZAKLADNI ORGANIZACE:
ZST OLOMOUC HL. N., DKV OLOMOUC, SDC OLOMOUC, ZP OLOMOUC, RSM OLOMOUC

CESKE DRAHY, A.S.
ROC OLOMOUC, RP ZAP OLOMOUC, DKV OLOMOUC, RSM BRNO

SPRAVA ZELEZNICNI DOPRAVNI CESTY, STATNI ORGANIZACE
OBLASTNI REDITELSTVI OLOMOUC, STAVEBNI SPRAVA VYCHOD, SON OLOMOUC

CD CARGO, A. 5. - PP OLOMOUC * DPOV, A.S. * DOPRAVNI ZDRAVOTNICTVI A.S.  POLIKLINIKA AGEL

VAS SRDECNE ZVOU NA 17. REPREZENTACNI

PLES ZELEZNICARU

V PATEK 17. 3. 2017 oD 19:30 HOD.

V PROSTORACH REGIONALNIHO CENTRA OLOMOUC
K TANCI A POSLECHU HRAJI
KANCI PANI NADLESNI * ABBA CHIQUITA REVIVAL ¢ D) GRANDFATHER
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Narodni dopravce

Klub diichodcti OHL ZS na vyleté

CINNOST
KLUBU
DUCHODCU
VOHLZS

Cinnost Klubu dlichodct v 24. sezéné byla
opét velmi pestra. Pripravily (samosprava
KD ve slozeni Vlasta Bursovd, Jarka Sprav-
na a Draga Vachova) program tak, aby bylo
uspokojeno co nejvice ¢lend. A snad se ndm
to i podafilo. Ve vybéru divadel jsme méli
takovy Uspéch, ze oproti lonsku jsme za-
koupili dvojndsobek vstupenek. Také jarni
vybér exkurzi se povedl| a na prohlidku Pet-
rova pfislo pfes 40 osob a na Zidovsky hibi-
tov 30 osob. Dalsi exkurze do ModFické COV
se zménila v horor, protoze v ten den byla
zrovna v Brné snéhova kalamita, a tak se se-
$lo jen osm ,bldznG” z 24 pfihlasenych, ktefi
absolvovali tu mrazivou a mokrou prohlid-
ku. Hlavnim tahdkem letosnich autobuso-
vych zajezdl méla byt navstéva Karlstejna,
ale kdyz jsme zjistili jaké podminky bychom
museli splnit, tak jsme se radéji vydali
na méné znadmy zdmek Hofovice a do Ko-
népruskych jeskyni. Pro Uuspésny zdjezd je
dulezité pékné pocasi, a to se nam poved-
lo i u ostatnich zajezd(. Nedilnou soucasti
nasich zajezdu je také koupani v termalech.
A letos jsme tedy Mo3$on vyménili za Dunaj-
skou Stredu a spokojenost byla jesté vétsi
nez kdyz jsme dFive vyzkouseli Calovo, Pod-
hajskou nebo Gyor. Také se ujaly vychéazky
kolem Brna a vlibec v nasem kraji. Jedna pfi-
lozena fotka je z prvniho vyletu Zeb&tin-Ra-
kovec a druhd z podzimniho Kunstat-Rud-
ka. Par zajezdl jsme také vybrali z katalogu
jedné cestovky, a tak se na riznd mista v Ra-
kousku podivalo celkem 39 osob. Na nasem
tradi¢nim setkani v zavéru roku v hotelu
Slovan se nds i vzhledem ke stdle se snizu-
jicimu poctu ¢lenl seslo kolem stovky a je
to velmi pfijemné i pro ty, ktefi se ze zdra-
votnich divodd nemohou zucastnit celo-
dennich akci. Aspon si pfipomeneme jubi-
lanty i ty kolegy a byvalé zaméstnance, ktefi
nas navzdy opustili. A co si prat do jubilejni
25. sezény? At jsme zdravi a at se ndm pove-
de pripravit takovy program, aby bylo jesté
vice spokojenych ¢lenf.

Blahoprejeme

V tomto mésici slavi narozeniny:

Jaroslav Pej3a - predseda OSZ
Hana Zajdlikovéa — ZPSV Uhersky Ostroh

Hana Perkova — MOVO Plzen
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