Kolektivni vyjednavani na rok 2022 u spoleénosti €D, a. s. zahdjeno!

Dne 20. 10.2021 byl odborovym centrdldm zaslan ze strany zaméstnavatele navrh PKS na rok 2022.
Timto aktem byl zahajen proces kolektivniho vyjednavani.

Po vzdjemné dohodé se dne 26. 10. uskutecni jednani vsech OC k dosazZeni shody ohledné oponentniho
navrhu. Cekd nas nelehkd Uloha, nebot ndvrh zaméstnavatele obsahuje citelné zasahy do dosavadni
urovné dosazenych nadstandard(. Navrhuje napf. pomérné razantni zvyseni tydenniho fondu pracovni
doby, zruseni Sestého tydne dovolené, podstatnou zménu pti poskytovani KOP a znaéné zdsahy do
systému odménovani. NaSim cilem a uUkolem bude snaha udriet dosavadni benefity a zajistit
pfiméreny narlst mezd.

Prvni spole¢né jednani se zaméstnavatelem je planovano dne 9. 11. 2021. O vysledku Vdas budeme
prabézné informovat.



